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A Budapesti Mtszaki és Gazdasagtudomdnyi Egyetem Szervezeti és Mukodési
Rendjének 36. § (1) bekezdés a) pontjanak felhatalmazasa alapjan, a 36. § (3) bekezdése,
az 55. §-a és a Szenatus Ugyrendjének 4. §-a szerinti tartalommal, valamint a nemzeti
felsGoktatasrdl szold 2011. évi CCIV. torvény 12. § rendelkezéseivel és a belsd
szabalyozokkal 6sszhangban a BME Villamosmérnoki és Informatikai Kar Szervezeti
és Mikodési Szabalyzatat az aldbbiakban hatarozzuk meg;:

I. Fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ [A Szabalyzat céljal

(1) Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy
a Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Villamosmérnoki é€s Informatikai Karanak (a tovdbbiakban: Kar) szervezeti felépitését
és miikodési szabalyait — a Kar részére az Egyetem Szervezeti és M{ikodési Rendjében
(a tovabbiakban: SZMR) meghatarozottak szerinti autonémia biztositdsa mellett — a
belsd szabalyokkal 6sszhangban 4ll6 egységes kari szabalyozasi modszerrel kialakitsa.
(2) Jelen Szabalyzat tovabbi célja, hogy a kari oktatdsi, kutatdsi és innovacios
tevékenység miikodési folyamatainak fejlesztésével hozzajaruljon az Egyetem
hallgato- és akadémiai kozpontu intézményiranyitasdhoz, a K+F+I tevékenység
tamogatasanak tekintetében pedig a piaci partner szervezetekkel konform, hatékony
egytiittmiikodéshez.

2.§ [A Szabalyzat hatalya]
(1) Jelen Szabdlyzat személyi hatalya
a) aKarral foglalkoztatasi jogviszonyban 4ll6 személyekre,
b) aKar valamennyi szervezeti egységére, testiiletére és azok tagjaira, valamint
c) az Egyetemmel hallgatdi jogviszonyban1 all6 személyekre
terjed ki.
(2) Jelen Szabdlyzat targyi hatdlya az SZMR 36. § (3) bekezdésében meghatdrozott
szabalyozasi tartalomra, valamint a kari autonémia korébe tartozé — az Egyetem bels6
szabalyozoival 6sszhangban 4ll6 — m(ikddési és eljarasi szabalyok koziil kiilondsen
a) aKar szervezeti felépitésének;
b) a Kar altal ellatando feladatainak;
c) aKar iranyitasanak, vezetésének és ellendrzésének;
d) akari szervezeti egységek és testiiletek feladat- és hataskorének, valamint
e) a Kari Tandcs tagvalasztdsa szabalyainak
meghatarozasara terjed ki.

1A Kar altal gondozott allami Osztondijas vagy onkoltséges teljes- vagy részidejli, alap-, mester-,
doktori-, vagy szakiranyu tovabbképzés hallgatdi jogviszonya.
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IL. Fejezet
A KAR

3.§ [A Kar elnevezése]
(1) A Kar teljes elnevezése

a) magyarul: BME Villamosmérnoki és Informatikai Kar

b) angolul: BME Faculty of Electrical Engineering and Informatics

¢) németil: BME Fakultat fiir Elektrotechnik und Informatik

d) francidul: BME Faculté de Génie Electrique et Informatique

e) Oroszul: BME ®akyabster Daekrporexuuku u VinpopmaTukn
(2) A Kar teljes elnevezésének roviditése nyelvtdl fliggetleniil: BME VIK
(3) A Kar rovid elnevezése az (1) bekezdés szerinti magyar nyelv( teljes
elnevezésbdl az Egyetem megnevezésének elhagyasaval jon létre. A Kar rovid
elnevezésének roviditése: VIK
(4) A Kar teljes vagy rovid elnevezésében megjelenithetd a Kar alapitasanak éve:
1949
(5) A Kar organogramjat jelen Szabalyzat 1. melléklete tartalmazza.
(6) A Karon mukodo szervezeti egységek és azok angol elnevezéseinek felsorolasat
jelen Szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

4.§ [A Kar oktatasi tevékenységel

(1) A Kar altal gondozott képzési- és a tudomdnyteriiletek felsorolasat jelen
Szabalyzat 3. melléklete tartalmazza.

(2) A Karon szervezett doktori képzés a Villamosmérnoki Tudomanyok Doktori
Iskola és Informatikai Tudomanyok Doktori Iskola keretében folyik.

5.§ [A Kar elérhet6sége]

(1) A kozponti ligyintézés helye: 1117 Budapest, Magyar tuddsok krt. 2. BME Q
éptilet, BME VIK Dékani Hivatal

(2) Levelezési cime: 1521 Budapest, Pf. 91.

(3) Elektronikus postacime: titkarsag@vik.bme.hu

(4) Honlapjanak cime: vik.bme.hu

6.§ [A Kar jelképei és kitiintetései]

(1) A Kar emblémdjanak leirdsat a VIK mindenkor aktudlis arculati kézikonyve
tartalmazza.?

(2) A Kar zéaszldjanak leirasat a BME Arculati Kézikonyve tartalmazza.

(3) A Kar dékdnja tinnepélyes alkalmakkor talart, valamint dékani lancot visel,
amelyen Zipernowsky Karoly arcképe lathato.

2 A VIK arculati kézikdnyv elérhet6 a Kar honlapjardl (http://vik.bme.hu) a Munkatarsaknak/Kari
arculati elemek mendpontban.

5



(4) Ajelen §-ban nem szabdlyozott arculati elemeket az Egyetem arculati szabalyzata
rendezi.
(5) A Kar tuinnepeinek felsorolasat, valamint a kari kitiintetéseket és odaitélésiik

szabdlyait jelen Szabdlyzat 4. melléklete tartalmazza, melyet a Humdnpolitikai

Szabalyzat rendelkezései szerint a Kari Tandcs hatdrozatban allapithat meg.

7.8
1)

II1. Fejezet
A KAR SZERVEZETI FELEPITESE

[A Kar szervezeti egységeil
A Kar
a) oktatasi, tudomanyos, kutatdsi és innovacids feladatokat végzd tanszékekre,
b) szaktertilet specifikus fejleszt6kozpontra;
c) az oktatdsi, kutatdsi, adatkezeldi, igazgatdsi, valamint kommunikdacids
tevékenységet koordindlo, a dékan irdnyitasi és feliigyeleti tevékenységében
mikodo Dékani Hivatalra (DH);
d) a humanerdforrds-gazdalkodasi, valamint pénziigyi és targyi eszkoz-
gazdalkodasi tevékenységet koordindld, a dékan irdnyitasi és feliigyeleti
tevékenységében miikodo Kari Igazgatasi Szolgaltatd Kozpontra (KISZK);
e) az ipari partnerekkel torténd egytittmikodést elsegitd Ipari Intézetre

tagozodik.

()

Jogszabaly, belsé szabalyozd vagy egyetemi szint(i megallapodds alapjan az

SZMR vonatkozo rendelkezéseivel 0sszhangban a Karon mas szervezeti egység is

létrehozhaté.

8.§
)

[A tanszék]
A tanszékek a Kar oktatd-kutaté tudomanyos szervezeti egységei, a tanszékek az

egyetemi és kari szabalyzdk, valamint sajat tigyrendjiik alapjan mtkodnek.

()

A tanszékek feladatai kiilondsen

a) a tanszék szakteriiletéhez tartozd oktatdsi tevékenység magas szinvonalu
megvalositasa; a képzési programban hozzd rendelet tantargy teljeskorii
oktatasa;

b) a tanszék szakteriiletéhez tartozd tudomadnyos kutatdsi és publikacids
tevékenység magas szinvonalt megvaldsitasa;

c) atanszék szakteriiletéhez tartozo innovacios tevékenység magas szinvonalu
megvalositasa;

d) a tanszék szakteriiletéhez tartozo ipari kapcsolatrendszer és
egytiittmiikodések épitése, fenntartdsa;

e) részvétel a tanszék szakteriiletéhez tartozé hazai és nemzetkozi szakmai
szervezetek munkajaban.



9.§ [A tanszékvezetd]
(1) A tanszéket a tanszékvezetd vezeti.
(2) A tanszékvezetd feladat- és hataskorei kiilonosen
a) atanszék képviselete;
b) a tanszéken foglalkoztatottak tajékoztatdsa, munkdjanak irdnyitdsa,
ellendrzése;
c) a tanszéken folytatott oktatdsi tevékenység, tudomanyos kutatomunka
megszervezeése €s Osszehangolasa;
d) a tanszék publikdciés és innovacios tevékenységének -eldsegitése és
Osszehangolasa;
e) piaci szereplOk és ipari partnerekkel valo egytittmiikodések kialakitasa és
koordinalasa;
f) a tanszék  humanerdforrds  kezelésének, gazdalkodasdnak  és
adminisztraciojanak megszervezése és iranyitasa;
g) a tanszék leltaraban szerepld és a tanszék kezelésére bizott vagyontargyak
nyilvantartasa és védelme;
h) az Egyetem belsé szabdlyzatainak, valamint a tanszék tevékenységével
Osszefliggd agazati jogszabdlyoknak a megismerése és betartdsa;
i) beszdmold készitése a tanszék tevékenységérdl, elért eredményeirdl a Kari
Tanacs altal meghatarozott mdédon és idépontban, valamint a tanszékvezetdi
megbizas lejartakor;
j) a hallgaték eredményes tanulmanyi és kutatd munkdjahoz sziikséges
szakmai feltételek biztositasa;
k) egytittm(ikodés a Kar és az Egyetem mads szervezeti egységeivel, a hallgatoi
képviseletekkel.
(3) A tanszékvezetd Onalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil
azokat, amelyeket rektori-kancelldri k6zos utasitds szamara delegal.
(4) A tanszékvezetdi megbizasok betdltésére érkezett palydzatokat a Kari Tandcs a
palyazati kiirds szempontjai szerint rangsorolja.
(5) A tanszékvezetd helyettesitésének rendjét a tanszék tigyrendje hatarozza meg.
(6) Az (2) bekezdés i) pontja szerinti beszdmold készitése a megbizas lejartakor
kotelezo.

10. § [Szakteriilet specifikus fejleszt6kozpont]

(1) A szakteriilet specifikus fejlesztokozpont adott szakteriilethez kapcsolodo
fejlesztési feladatok ellatasat végzd szervezeti egység, mely az egyetemi és kari
szabdlyzok, valamint sajat tigyrendje alapjan miikodik.

11. § [A fejlesztékozpont vezetdjel
(1) A fejlesztékozpontot a kdzpontvezetd vezeti.
(2) A kozpontvezetd feladat- és hatdskorei kiilonosen



a) aKozpont képviselete;
b) a Kozpont humanerdforrds  kezelésének, gazdalkoddsanak  és
adminisztraciojanak megszervezése, iranyitasa;
c) ismeri, betartja és betartatja az Egyetem belsé szabdlyzatait, valamint a
Kozpontot tevékenységével Osszefiiggd agazati jogszabalyokat;
d) beszamol a Kézpont tevékenységérdl, elért eredményeirdl a Kari Tanécs altal
meghatarozott moédon és idépontban, valamint a megbizasa lejartakor.
(3) A kozpontvezeté onalldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatdi jogok koziil
azokat, amelyeket rektori-kancellari k6zds utasitas szdmara delegal.
(4) A kozpontvezetdt a tandcsadd testiiletekkel vald egyeztetés eredményeképpen a
Dékan nevezi ki.
(5) A kozpontvezetd helyettesitésének rendjét a kozpont tigyrendje hatarozza meg.
(6) Az (2) bekezdés d) pontja szerinti beszamol6 készitése a megbizas lejartakor
kotelezo.

12.§ [Ipari Intézet]

(1) Az Ipari Intézet a Kar ipari partnerekkel valo egytittmiikodést eldsegitd
szervezeti egysége, kiilonos tekintettel a Kar kompetencia teriiletéhez tartozo
képzések, tovabbképzések megvaldsitasara, valamint az ipari partnerekkel kozos
tapasztalat- és tudastranszfer tdmogatasara.

(2) Az Ipari Intézet vezetését, munkdjanak koordinalasat a Dékan vagy az altala
megbizott vezetd végzi.

13.§ [A Dékani Hivatal]
(1) A Dékani Hivatal a dékan munkaszervezete.
(2) A Dékani Hivatalt a dékan kozvetlen iranyitasa alatt 4ll6 hivatalvezetd vezeti.
(3) A Dékani Hivatal feladatai ellatdsa soran a dékdn, a dékanhelyettesek, a dékani
megbizottak és a Kari Tandcs munkadjat segiti, melynek keretében
a) elldtja szamukra a feladatkoriikbe tartozé tigyekkel kapcsolatos igazgatasi,
ugyviteli, kommunikdcios és szervezési tevékenységet;
b) ellatia a Kar vezetésével kapcsolatos oktatdsszervezési, kutatas- és
tudomanyszervezési, valamint kommunikacios feladatokat;
c) ellatja a doktori iskoldkkal és a HBDT miikodésével kapcsolatos szervezési
feladatokat;
d) biztositja a Kézponti laboratorium miikodésnek feltételeit.

14.§ [A dékani hivatalvezetd]

(1) A Dékani Hivatalt a hivatalvezetd vezeti.

(2) A hivatalvezet§ 6ndlldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil
azokat, amelyeket rektori-kancelldri k6zos utasitas szamara delegal.

(3) A hivatalvezetdi megbizds betoltésére érkezett palyazatokat a Kari Tandcs a
palyazati kiirds szempontjai szerint rangsorolja.
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(4) A hivatalvezet6 helyettesitésének rendjét a Dékani Hivatal tigyrendje hatarozza
meg.

15.§ [Kari Igazgatasi Szolgaltaté Kozpont]

(1) AKISZK a dékan munkaszervezete.

(2) A KISZK-et a dékan, vagy kinevezése estén a dékan kozvetlen irdnyitdsa alatt
allo gazdasagi dékanhelyettes vezeti.

(3) A KISZK a feladatai elldtdsa soran a dékdn, a dékanhelyettesek, a dékani
megbizottak, a tanszékek munkajat segiti, melynek keretében

(4) ellatja szamukra a feladatkoriikbe tartozo tigyekkel kapcsolatos igazgatasi,
ugyviteli, humdanerdforras-gazdalkodasi, pénziigyi és targyi eszkoz gazdalkodasi
tevékenységet; valamint a palydzatokkal és projektekkel kapcsolatos igazgatasi,
ugyviteli és szervezési feladatokat

16.§ [A kari hallgatoi képviselet]

(1) A Kari hallgatéi képviselet a HDOK Alapszabaly rendelkezéseivel sszhangban,
sajat szervezeti és miikodési szabdlyzata alapjan miikodik, melyet a Kari Tanacs hagy
jova.

(2) A hallgatok képviseletét biztositani sziikséges a Kari Tandcsban, a Kari Tandcs
bizottsdgaiban, valamint a kari bizottsagokban, azok tigyrendjeiben meghatarozott
modon.

IV. Fejezet
A KAR VEZETESE

17.§ [A Kar vezetése]
(I) A Kar vezetésével Osszefliggd feladatok az egyszemélyi vezetd dékan és a
testiiletként m(ikod6é Kari Tandcs kozott oszlanak meg kiegészitve, tamogatva és
erdsitve egymas tevékenységét.
(2) A dékan az altala meghatdrozott egységes szempontok szerint 6sszehangolja a
Kar vezetésében kozremiikodd
a) az oktatds és kutatds iranyitasat végz6 Kari Tandcs, valamint
b) az oktatdsi, tudomanyos kutatdsi és innovacids feladatokat ellatd szervezeti
egységek
tevékenységét.
(3) AKar vezetéséhez sziitkséges dontések elokészitésében és végrehajtasaban a Kari
Tandcs altal 1étrehozott dllando és eseti bizottsagok, valamint a Dékani Hivatal és Kari
Igazgatasi és Szolgaltato Kozpont miikodnek kozre.
(4) A Kar irdnyitasdban és vezetésében kdzremiikodo tovabbi személyek
a) adékanhelyettesek;
b) a hivatalvezetd.
(5) A Kar iranyitasat és vezetését végzo testiiletek
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(6)

a) a Kari Tandcs,

b) a TanszékvezetSi Ertekezlet,

c) aDékani Tanacs.

A dékan és a Kari Tanacs munkajat segité bizottsagok, személyek, értekezletek

és munkacsoportok

)

a) aKari Tandcs allando és eseti bizottsagai;

b) a dékani megbizottak;

c) Kari Tanulmanyi és Kari Kreditatviteli Bizottsag;

d) Fegyelmi Bizottsag;

e) Felvételi Bizottsag;

f) Kari Tudomanyos Diakkori Bizottsag;

g) Doktori Tanulmanyi Bizottsag;

h) Doktori Iskolak Tanacsa;

i) Szakbizottsdgok a létesitett szakoknak megfelel6en;
j) Dékan altal felkért eseti bizottsagok.

A (6) bekezdés c) —i) pontjai alatt felsorolt bizottsdgok a miikodésiikre vonatkozo

egyetemi szabdlyozdk alapjan végzik tevékenységiiket. A (6) bekezdés j) pontja alatt

felsorolt eseti bizottsagok miikodését a bizottsagot létrehozo Kari Tandcsi hatarozat,

vagy dékani utasitas szabalyozza.

18.§ [A dékan]

ey

A Kar vezetSjeként a dékan felel a Karnak az Egyetem alaptevékenységei

szakmai kovetelményeinek megfeleld miikodtetéséért, annak szabdlyossagaért,

hatékonysagaért és eredményességéért.

2)

A dékan feladat- és hataskore kiilonosen
a) a Kar képviselete;
b) kiadmanyozasi jog gyakorlasa;
c) a Karon foglalkoztatottak felett munkaltatéi jogok gyakorldsa a
humanpolitikai és az egyéb vonatkozo szabalyzatok szerint;
d) a Karon és a kari szervezeti egységekben folytatott oktatdsi tevékenység,
tudomanyos kutatomunka, valamint a BME Szellemi Tulajdon Kezelési
Szabdlyzat elbirasaival Osszhangban a publikdcids és innovacios tevékenység
iranyitasa, 0sztonzése, ellendrzése, koordindlasa és szervezése;
e) a Kar szervezeti egységeinek egységes szempontok szerinti irdnyitdsa,
ellendrzése és vezetése, valamint szervezetfejlesztése, ennek keretében
ea) a Kar - Szendtus altal meghatdrozott etikai és esélyegyenlOségi
alapelvekkel 6sszhangban all6 — vezetése;
eb) a Kar — jogszabdlyok és belsé szabdlyzatok altal el6irt hatékonysagi,
gazdasagossagi szempontok szerinti - irdnyitdsa, humadanerdforras-
gazdalkoddsanak, targyi eszkoz és pénziigyi gazdalkodasanak iranyitasa;
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ec) a Kar palyazati, kommunikécios és technologiatranszfer szolgaltatd
tevékenységének irdnyitdsa.
f) akariszervezeti egység vezetd feladatainak indokolt esetben torténd ellatasa;
g) a Kar bels6 szabdlyzatai kiaddsanak, feliilvizsgalatanak, mddositasanak,
dereguldciojanak biztositasa, annak kari szint(i irdnyitasa és szervezése;
h) aKari Tanacsiilések elokészitésének koordinalasa, a Kari Tanacs dontéseinek
végrehajtasa;
i) akari humanpolitikai stratégia kialakitasa;
j)  kancellari  utasitdsok  altal = szamara  delegalt  gazdalkodasi,
kotelezettségvallalasi jogok 6nallo, kozvetlen gyakorlasa;
k) tanszékvezetdk, kozpontvezetOk kinevezése;
) deékani megbizottak és eseti bizottsagok kinevezése/felkérése és feladataik
meghatdrozasa;
m) az Egyetem angol nyelv(i tudomdanyos folydiratdnak, a Periodica
Polytechnica Electrical Engineering and Computer Science sorozata kari
f6szerkesztbjének kinevezése;
n) eljards minden olyan kari tigyben, melyet egyetemi szabalyzat, szenatusi,
rektori dontés, vagy jelen szabalyzat mas hatdskorébe nem utal.
(3) A dékant tajékoztatasi kotelezettség terheli a Kari Tanacs felé
a) a Szenatus dontéseirdl;
b) a kari tandcsi hatdrozatok végrehajtasarol;
c¢) minden olyan esetrdl, amikor olyan koriilmény mertil fel, mely indokolja,
hogy a kari tandcs korabbi hatdrozatatol, javaslatatol, annak végrehajtasatol
eltérjen;
d) aKar életét érint6 valamennyi jelentds intézkedésérdl és a Kart érintd jelentds
kiils6 kortilmények valtozasarol, azt befolyasold eseményekrol.
(4) A dékan onadlldan, kozvetleniil gyakorolja a munkaltatoi jogok koziil azokat,
amelyeket rektori-kancellari k6zos utasitas szamara delegal.
(5) A dékani magasabb vezetdi megbizdsra nyilvanos palydzatot kell kiirni. A
palyazati felhivas tartalmat a rektor - a Humdnerdforrds Igazgatdsag
kozremiikodésével — allapitja meg.
(6) Dékani megbizas — jogszabaly eltérd rendelkezésének hidnyaban — legfeljebb 6t
éves idGtartamra adhato, mely egyszer, palyazat alapjan, meghosszabbithato.
(7) Az érvényes dékani pdlyazatokat — az SzMR szerint és a Humadnpolitikai
Szabalyzat el6irdsai szerint — a Kari Tandcs véleményezi és rangsorolja. A Kari Tanécs
rangsorolo iilését a rektor vezeti. A dékant a rektor nevezi ki.

19.§ [A dékanhelyettes(ek)]
(1) A dékant munkdjaban a dékanhelyettes(ek) segiti(k).
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(2) A dékanhelyettesi megbizas betoltésére érkezett palydzatokat a Kari Tandcs a
palyazati kiiras szempontjai szerint rangsorolja. A dékan a Kari Tandcs véleményének
mérlegelésével dont a dékanhelyettesi megbizasok kiadasarol.

(3) A dékant akadalyoztatdsa esetén az altala irdsban kijelolt dékanhelyettes
helyettesiti.

(4) A dékanhelyettesek részletes feladat- és hataskorét dékani utasitas hatarozza
meg.

20.§ [A Dékani Tanacs]
(1) A Dékani Tanacs a dékant — vezetd és iranyité tevékenységében — segitd,
dontéselkészitd és koordinald testiilet.
(2) A Dékani Tandcs elnoke a dékan.
(3) A Dékani Tandcs tagjai
a) a dékanhelyettesek,
b) a dékani hivatalvezeto és
c) aKarilgazgatasi Szolgaltaté Kozpont vezetdje.
(4) A Dékani Tandcs iilésére a dékan az egyes napirendi pontokhoz a tagokon kiviil
tovabbi személyeket meghivhat.
(5) A Dékani Tandcs heti rendszerességgel tart iilést, amelyet a dékan vezet.
(6) A Dékani Tandcs iilése nem nyilvdnos. Az {ilésrél emlékeztetd késziil, amely
eltérd rendelkezés hidnyaban csak a Dékani Tandcs tagjai szdmara hozzaférhetd.
(7) A Dékani Tanacs
a) megtargyalja barmely tagja altal kezdeményezett egyeztetést igényld
kérdeést;
b) az eléje terjesztett kérdésekben allasfoglaldst nem alakit ki, dontést nem hoz,
a tagok altal megfogalmazott vélemények, javaslatok a dontéshozatalra jogosult
szamara nyujtanak tAmpontot;
c) megszervezi a kari tandcsi és szenatusi tagok vélasztasat, valamint
d) elOkésziti a Kar alkalmazottai szamadra tdjékoztatast nyujtéo Kari Férumot,
valamint a Kar tinnepi eseményeit.
e) javaslatot tesz a Kari Tandcs éves munka-€s iiléstervére
f) el6késziti a Kari Tandcs iilését, javaslatot tesz annak napirendjére

21.§ [A Tanszékvezet6i Ertekezlet]
(1) A dékan a k6zos munkat igénylo elemzések, javaslatok kidolgozasara, és az ilyen
kérdésekben hozand6 dontések el0készitésére — tandcsado jelleggel — Tanszékvezetdi
Ertekezletet hoz létre.
(2) A Tanszékvezetdi Ertekezlet tagjai
a) adékan, az értekezlet elnoke,
b) aXKar tanszékvezetdi, akadalyoztatasuk esetén allando, vagy a tanszékvezeto
altal kijelolt eseti helyetteseik,
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c) adékanhelyettesek,

d) aDékani Hivatal vezetdje,

e) a KarilIgazgatdasi Szolgaltatd Kozpont vezetdje,

f) akari hallgatoi képviselet elnoke.
(3) A Tanszékvezetdi Ertekezlet alkalmankénti meghivottjai:

a) aKaron miikod6 kozpontok igazgatdi,

b) a Karon miikod6 reprezentativ szakszervezet képviselGje,

c) aKozalkalmazotti Tanacs képviseldje.
(4) A tanszékvezetdi értekezlet {iilésein meghozott javaslatairdl és dontéseirdl
teljegyzés késziil. A feljegyzés elérhetd a tanszékvezetdi értekezlet médiacsatornajan.

a) A Tanszékvezet6i Ertekezlet

b) javaslatot tesz a Kari Tandcs éves munka- és tiléstervére;

c) el6késziti a Kari Tandcs iilését, javaslatot tesz annak napirendjére;

d) véleményezi a Kari Tandcs elé keriil, dontést igényld elGterjesztéseket;

e) a dékan kezdeményezésére véleményt alakit ki minden olyan kérdésben,

amelyet a dékan a testiilet elé terjeszt;
(5) A TanszékvezetSi Ertekezlet a Kari Tandcs altal atruhdzott hataskdrben dontést
hozhat. Az atruhazott hataskorben hozott dontésekrol a dékan a Kari Tandcsot — soron
kovetkezd rendes iilésén — tajékoztatja.
(6) A Tanszékvezetdi Ertekezlet (4) bekezdés szerinti javaslatai, alldsfoglalasai nem
korlatozzak a Kari Tandcs, illetve a dékan dontéshozatali jogositvanyait.

22.§ [A Kari Forum]

(1) A dékan, az altala fontosnak tartott kérdésekben, kari forumot hivhat 6ssze.

(2) A Kari Férum tagja minden, az egyetemmel kozalkalmazott jogviszonyban 4llg,
karon foglalkoztatott személy.

(3) A Kari Férum barmely, a kart érintd kérdésben véleményt nyilvanithat, azonban
kotelez6 érvényt dontést nem hozhat.

(4) A forum iilését a dékan vezeti.

23.§ [A Kari Tanacs]
(I) A Kari Tandcs a Kar — a BME Szenatusa altal atruhazott jogkorben eljaro —
dontési, javaslattételi, véleményezd és ellendrzési joggal felruhdzott vezetd testiilete.

24.§ [A Kari Tanacs bizottsagail
(I) A Kari Tanacs sajat mikodésének segitése érdekében véleményezésre,
javaslattételre, valamint dontésel0készitésre

a) allandé és

b) eseti bizottsdgokat

hozhat létre.
(2) A Kari Tandcs bizottsagainak megbizatasa a Kari Tandcs megbizatasaval esik
egybe.
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(3) A Kari Tandcs bizottsagaiban a Kari Tandcs iigyrendje alapjan szavazati vagy
tandcskozasi jogu tagjanak képviseletét biztositani kell.
(4) A Kari Tandacs allando bizottsagai
a) véleményezik a szaktertiletiikre es6 Kari Tandcsi elGterjesztéseket, valamint
b) elbterjesztéssel élhetnek.
(5) A Kari Tandcs eseti bizottsagai
a) adott feladat megoldasara létesitett id6szakos testiiletek,
b) feladatukat, miikodési idejiiket a létrehoz6 Kari Tandcsi hatdrozat allapitja
meg.
(6) A Kari Tandcs barmely szavazati joga vagy - allandd, vagy meghivott —
tandcskozasi joggal részt vevd tagja a Kari Tandcs 4altal 1étrehozott bizottsagok tilésein
tandcskozasi joggal részt vehet.
(7) A Kari Tandcs allandd bizottsdgai esetében — a jelen Szabalyzat vagy egyetemi
szervezet-szabalyozo eszkoz eltérd rendelkezésének hianyaban —
a) abizottsag elnokét és tagjait a Kari Tandcs valasztja meg;
b) a hallgatéi onkormdanyzat a Kari Tandcsban lévé hallgatoi képviselok
szamaranyanak megfelel6 szamu tagot, de legalabb egy f6 hallgatot delegalhat,
kivéve az Oktatasi és a MinOségbiztositasi bizottsagot, ahol a hallgatoi delegalt
tagok szama 4 {6;
c) aKari Tandcs allando és eseti bizottsagait a bizottsagok elnokei hivjak Ossze.
Ugyrendjiiket — amennyiben més jogszabdly vagy szabalyzat eltéréen nem
rendelkezik — maguk allapitjadk meg;
d) aKari Tandcs bizottsdgai tanévenként legalabb 3 alkalommal tartanak tilést.
(8) A Kari Tanacs
a) az oktatdsi, oktatdsszervezési és oktatdsstratégiai dontések el6készitése és
véleményezése, oktatasi;
b) atudomanyos kutatasi, fejlesztési, innovacios teriiletekhez tartozo, valamint
kitiintetési tigyeket érintéen tudomanyos;
c) anemzetkozi kapcsolatokat, valamint a kiilfoldi hallgatok tanulmanyi tigyeit
érint0 teriiletekhez tartozéan nemzetkozi;
d) a gazdalkodasi, koltségvetési és humanerdforras-gazdalkodasi dontések
el6készitésére és véleményezésére gazdasagi;
e) a mindségbiztositas és mindségpolitikai elvek érvényre juttatdsa érdekében
mindségbiztositasi
bizottsagot hoz létre.
(9) A Kari Tandcs allandé bizottsagaiba a bizottsag elnokét és tagjait a dékani
elSterjesztés alapjan a Kari Tandcs valasztja meg. A bizottsag iiléseire az elndk az
érintett teriiletek meghatarozo képviseldit tandcskozasi joggal meghivhatja.
(10) A Kari Tandcs a bizottsagokba tandcskozasi joggal meghivottakat valaszthat.
(11) A Kari Tandcs bizottsagainak elndke az egyes napirendi pontokhoz a tagokon
kiviil tovabbi személyeket meghivhat.
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(12) Az oktatdsi bizottsdg tarselnoke az oktatdsért felel6s dékanhelyettes, ennek
hidnyaban a dékan. A tanszékek szamanal nem tobb oktato tagjat a Kari Tandcs
valasztja, 4 hallgatd tagjat a kari hallgatoi képviselet delegalja.

(13) A tudomanyos bizottsag elndke a tudomanyos dékanhelyettes, ennek hidnyaban
a dékan. A tanszékek szamdandl nem tobb oktatd tagjat a Kari Tandcs valasztja, 1
doktorandusz tagjat a Doktorandusz Onkorményzat, 1 hallgaté tagjat pedig a kari
hallgatdi képviselet delegalja.

(14) A nemzetkozi bizottsdg elndke a nemzetkozi tligyekért felelés dékanhelyettes,
ennek hianyaban a dékan. A tanszékek szamanal nem tobb oktato tagjat a Kari Tanacs
valasztja, 1 doktorandusz tagjat a Doktorandusz Onkormanyzat, 2 hallgaté tagjat
pedig a kari hallgatoi képviselet delegédlja.

(15) A gazdasagi bizottsag elndke a gazdalkodasért felelds dékanhelyettes, ennek
hidnyaban a dékan, 10 oktatd tagjat a Kari Tandcs valasztja, 2 hallgato tagjat a kari
hallgatdi képviselet delegalja.

(16) A mindségbiztositasi bizottsag tarselnoke a dékan. A tanszékek szamanal nem
tobb oktato tagjat a Kari Tandcs valasztja, 4 hallgato tagjat a kari hallgatoi képviselet
delegalja.

25.§ [A dékani megbizott]

(1) A dékan a Kar szempontjabol kiemelt jelentéségti feladat ellatasara, illetve ilyen
feladatok ellatdsanak megszervezésére, Osszehangoldsara dékani megbizottat
nevezhet ki.

(2) Dékani megbizottd a Karon teljes munkaiddben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében, oktatoi, kutatdéi vagy tandri munkakorben foglalkoztatott személy
nevezhetd ki.

(3) A dékani megbizott feladat- és hataskorét a dékan utasitasban allapitja meg.

(4) A dékani megbizott tevékenységét a dékan irdnyitja, részére a megbizott
megbizatdsdnak idStartama alatt rendszeresen beszamol az altala végzett munkarol.
(5) A dékani megbizott megbizatdsa megszlinik a megbizds visszavondsaval,
lemondassal, a hatarozott ideji megbizas lejartaval vagy a foglalkoztatasi jogviszony
megszinésével.

26.§ [A Kkari iranyitas és vezetés jogi eszkozeil]
(1) A Kar irdnyitasanak és vezetésének jogi eszkozei
a) a Kar Szervezeti és Mikodési Szabalyzata;
b) a Kari Tanacs hatarozatai;
c) magasabb vezetdi utasitasok és korlevelek;
d) vezetGi utasitasok és korlevelek;
e) aKar szervezeti egységeinek tigyrendjei;
f) aKar ellendrzési nyomvonalai, kockazati leltarjai’;

3 Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
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g) a Kar - rektor, kancellar altal jovahagyott — intézkedési terveit.
(2) AzEgyetem egységes szabalyozastaranak naprakész és megfelel nyilvantartasa
biztositdsa érdekében az (1) bekezdés szerinti szervezetszabdlyozd eszkozoknek a
Szabalyozasi Osztdly részére torténd kozzétételre valo megkiildésérdl a Dékani
Hivatal vezetdje — azok elfogadasat kovetd 2 munkanapon beliil — gondoskodik.

27.§ [A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség]
(1) A Kari Tandcs tagja (a tovabbiakban: tandcstag) megbizatdsa keletkezését
megeldz6 tizenot napon beliil — ezt kovetéen kétévente junius 30-ig —, valamint
megbizatdsa megszlinését kovetd tizendt napon beliil vagyonnyilatkozatot tesz a
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl szold bels§ szabalyzat
rendelkezései szerint.
(2) A vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség elmulasztdsa vagy megtagaddasa esetén
a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérdl szol6 bels6 szabalyzat vonatkozo
rendelkezései szerint kell eljarni.
(3) A vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett®:

a) adékan;

b) a dékanhelyettes;

c) adékani megbizott;

d) atanszékvezetd;

e) atanszékvezetd-helyettes;

f) ahivatalvezeto;

g) a fejlesztékozpont vezetd;

h) aKari Tandcs szavazati jogu tagja;

i) akari Tanulmanyi Bizottsag tagja;

j) aDoktori Tanulmanyi Bizottsag tagja;

k) akari Gazdasagi Bizottsag tagja;

) akotelezettségvallalasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

m) az utalvanyozasi jogosultsaggal rendelkezd személy;

n) a pénziigyi ellenjegyzési jogosultsaggal rendelkezd személy és

0) jogszabalyban vagy bels6 szabalyzatban meghatarozott vagyonnyilatkozat-

tételhez kotott munkakort betoltd, feladatot ellatd személy.

V. Fejezet
A KAR MUKODESE

28.§ [A Kar munkajanak iitemezése, a Kari Tanacs munka- és iilésterve]
(1) A kari oktatasi- kutatasi és innovacios munka szervezése a Kari Tanacs tanévek
szerinti munkatervében meghatarozott f6 feladatai mentén zajlik.

¢ Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
5 Jelen Szabalyzat elfogadasakor az 1/2016. kancellari utasitas szerint.
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(2) A Kari Tanacs munkatervének részét képezi a Kari Tandcs tilésterve.

(3) A Kari Tandcs a tanév utolso iilésén elfogadja a kovetkezd tanév iiléstervét, a
tanév elsd iilésén megtargyalja az el6z6 tanévi Kari Tandcsi munkaterv végrehajtasat,
eredményeit és a végrehajtas gyakorlati tapasztalatai mentén meghatarozza a Kar
adott tanévi feladatait tartalmaz6 munkatervét.

29.§ [A Kkari el6terjesztési rend]
(1) Elbterjesztést a Kari Tandcs iilésére

a) annak szavazati vagy tandcskozasi jogu tagja, tovabba

b) a Kari Tandcs allando bizottsagainak elnokei

tehetnek.
(2) A Kari Tandcs iilésére benyujtott irdsos elGterjesztés tartalmazza

a) az elOterjesztés szakmai indokait, elézményeit, sajatossagait;

b) az elSterjesztés céljat;

c) az elGterjesztéssel érintett belsd szabalyzat esetén annak egységes szerkezet(i

szOvegét;

d) a végrehajtasért felelds személy(ek) és a végrehajtds hatdridejének

(részhataridknek) a megjelolését;

e) mas elbterjesztéssel, szakmai anyaggal vald kapcsolatat;

f) ajavasolt hatalybalépés idSpontjat;

g) ahatarozati javaslatot.
(3) A hatdrozati javaslatban tobb feleldst, valamint tobb részhatarid6t is meg lehet
jelolni. Tobb felelGs esetén a hatdrozati javaslatban megmegjelolt személy koteles a
hatdrozathozatalhoz tartozé feladatok koordindcidjat megszervezni és felel az
elOterjesztés hatdrozathozatalra hatariddben torténd el6készitéséért.
(4) A hatdrozati javaslatot roviden és ugy kell megszovegezni, hogy annak tartalma
vilagos, egyértelmf, teljeskor(, konnyen értelmezhetd legyen.
(5) Az elbterjeszté a Kari Tandcs iilését megel6zéen legaldbb 3 munkanappal
megkiildi az elSterjesztését a Dékani Hivatal elektronikus levelezési cimére.
(6) A Kari Tandcs titkdra gondoskodik az elSterjesztésnek a Kar honlapjan torténd
kozzétételérdl, személyi adatokat is tartalmazd elbterjesztés esetén a személyi
adatoknak zart elektronikus levelezési lista utjan a dontésre jogosultak részére
megkiildésrdl.
(7) A Kari Tandcs iiléstervében nem szerepld elGterjesztések rendje megegyezik az
ilésterv szerinti elGterjesztések rendjével.
(8) A Kari Tandcshoz, valamint a Kari Tandcs allandé bizottsagokhoz — figyelemmel
azok munkatervére — tigy kell az elGterjesztéseket benyujtani, hogy ezen testiiletek
véleményét az iilés el6tti 3. napig allaspontjuk kialakitdsahoz a Kari Tandcs tagjai
megismerhessék. Az {rasbeli modositd javaslatokat a Kari Tandcs titkardhoz legkésébb
a Kari Tandcs tilése el6tti munkanapon 12.00 oraig lehet benyujtani.
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(9) A normativ rendelkezést tartalmazd elGterjesztést a Kari Tandcs — az elGterjesztés
tartalma szerint illetékes — allando bizottsaga vagy bizottsagai véleményezik.

(10) Az elSterjesztéshez a Kari Tandcs tagja vagy az elOterjesztést véleményezd
bizottsdg mddosito javaslatot nyujthat be, a modositd javaslatot indokolni kell.

(11) A modositd javaslatot benyujto tanacstagnak a modositd javaslatban meg kell
jelolnie azt a véleményezd bizottsdgot, amelyiknél a modositd javaslatdnak meg-
vitatasat kéri. A modositd javaslat megvitatdsa csak egy — az érintett elGterjesztést
véleményezd — bizottsdgnal kérhetd.

(12) Ha a hatdrozati javaslat szabalyzat modositasara iranyul, akkor a mddosito
javaslat nem terjedhet ki a hatdrozati javaslat altal nem érintett szabalyzati
rendelkezésekre.

30.§ [A nyilvanossag]
(1) A Kari Tanacs, a Kari Tanacsot el0készité Tanszékvezetoi értekezlet, valamint a
Kari Tanacs allando bizottsadgainak iiléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelyrdl a
Kari Tandcs, illetve a bizottsag titkara gondoskodik.
(2) A Dbizottsagi jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell

a) az iilés helyét és idOpontjat;

b) jelenlévé és a hidnyzé tagok felsoroldsat (a kimentés tényének

feltiintetésével);

c) az iilés napirendi pontjait;

d) azegyes iigyekben hozott bizottsagi, testiileti véleményt, allasfoglalast.
(3) A jegyzdkonyvet a jegyzdkonyvvezetd irja ald és a testiilet elnoke hitelesiti. A
jegyzokonyvet a visszakereshetség érdekében a mindenkor haszndlt egyetemi
hivatalos iktatorendszerben kell rogziteni.
(4) A Kari Tandcsi jegyzokonyv mellékletei a kovetkezdk

a) ajelenlétiiv;

b) a kikiildott meghivd;

c) azirdsos elGterjesztések;

d) azirdsban benyujtott modositd javaslatok;

e) az iilésen szoban eléadott napirendi pontok;

f) az elSterjesztésekhez kapcsolodd, a Kari Tandcs tagjaihoz a kikiildott irdsos

dokumentumok (testiileti vélemények, allasfoglalasok);

g) aszavazati aranyokat is tartalmazd hatdrozatok;

h) az iilésrdl késziilt hangfelvétel 6rzésének helyére valo hivatkozas.
(5) A Kari Tandcs hatdrozatait az adott ilés levezetd elndke irja ala és a Kari Tandcs
két szavazati jogu tagja hitelesiti.
(6) A Kari Tandcs jegyzOkonyve a Kar Osszes polgara, ideértve az oktatd-kutato,
valamint nem oktato-kutaté alkalmazottakat és a hallgatokat, szamara nyilvanosak, a
Kar 4ltal tizemeltetett informatikai rendszeren megosztasra keriilnek.
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VI. Fejezet
A KARI TANACS

31.§ [A Kari Tanacs tagjainak megbizatasal

(I) A Kari Tandcs valasztott tagjainak megbizatasa négy évre szol, altalanos
valasztast négy évente kell tartani.

(2) AKariTanécs hallgato, valamint doktorandusz tagjanak delegaldsa legalabb egy,
legfeljebb harom évre szdl.

(3) A Kari Tandcs kari érdekképviseleti szervek altal delegdlt tagjanak megbizatdsa
4 évre szol.

(4) A Kari Tanacs tagjainak megbizatasa az alakuld tiléssel kezd6dik és a kovetkez6
Kari Tandcs alakulo iiléséig tart.

(5) A Kari Tandcs alakuld iilését — a tandcstagok megvalasztasat kovetd harminc
napon beliili idépontra — a dékan hivja Ossze.

(6) A Kari Tandcs szavazati jogu tagja megvalasztasat kovetden tizendt napon beliil
koteles vagyonnyilatkozatot tenni vagy a kordbban tett és érvényes
vagyonnyilatkozatardl igazolast benytjtani. Ervényes vagyonnyilatkozat hidnyaban
tagsagbdl adodo jogait nem gyakorolhatja.

(7) A mindenkori dékan kari tandcsi tagsaga dékani megbizatasa idejével esik egybe

32.§ [A Kari Tanacs tagja megbizatasainak megsziinése]
(1) A Kari Tandcs tagjanak megbizatdsa megsziinhet

a) lemondassal;

b) a delegdlt tag delegdld szervezet altali visszahivasaval;

c) aKari Tanacs feloszlasa kimondasaval;

d) amegbizatds lejartaval;

e) amegvalasztasahoz sziikséges feltételek megsziinésével;

f) adelegédlasdhoz sziikséges feltételek megsziinésével;

g) ahivatali tagsdgahoz sziikséges feltételek megsziinésével, vagy

h) ha egy éven keresztiil nem vesz részt a Kari Tandcs munkajaban.
(2) Az (1) bekezdés c) pontja esetén a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazatdval hatdrozatot hozhat a Kari Tandcs feloszlasarol.
(3) Az (1) bekezdés e) pontja esetén a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének
egyetértd szavazataval hatdrozatot hozhat a tagsag megsziintetésérdl.
(4) A Kari Tandcs megbizatdsdnak lejartatdl szamitott kilencven napon beliil
altalanos, vagy a feloszlasat kovetden id6kozi valasztast kell tartani, melynek eljarasi
szabalyait a 6. melléklet tartalmazza.

33.§ [A Kari Tandcs tagjanak jogallasal

(1) A Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak jogai és kotelezettségei egyenldk,
tevékenységiiket a Kar érdekében végzik, e tekintetben nem utasithatok.

(2) A Kari Tanacs minden szavazati jogu tagjanak egy szavazata van.
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(3) A Kari Tandcs valasztott tagja tagsagbol adodo jogait kizardlag személyesen
gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye.
(4) Akadalyoztatas esetén a Kari Tandcs delegalt tagjait a delegdlod szervezet tagjai
koziil kijelolt helyettesek képviselik és gyakoroljak szavazati jogukat.
(5) A Kari Tandcs tagja koteles a Kari Tandcs

a) munkdjaban legjobb tudasa szerint kozremiikodni, és

b) {ilésén a teljes id6tartamban részt venni.
(6) A Kari Tandcs tagjait elSterjesztési, véleménynyilvanitasi, javaslattételi jog illeti
meg.

34.§ [A Kari Tanacs osszetétele]
(1) A Kari Tandcs szavazati jogu tagjainak létszama 31 vagy 32 f6.
(2) A Kari Tanacsnak hivatalbdl szavazati jogu delegalt tagjai a dékan, valamint a
tanszékvezetOk. A dékan egyben a Kari Tandcs elndke.
(3) A Kar oktatd, kutatd vagy tanar munkakorben, kozalkalmazotti jogviszony
keretében foglalkoztatott alkalmazottai 10 szavazati jogu tandcstagot valasztanak.
(4) A Kar nem oktatd, nem kutaté vagy nem tandr munkakorben, kozalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott alkalmazottai 1 szavazati jogui tandcstagot
valasztanak.
(5) A Karon miikod6 érdekképviselet 1 szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
delegal.
(6) A Kari Hallgatoéi Képviselet — amennyiben a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011.
évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 60. § (1) be-kezdésében foglalt feltétel
fenndll - 8 szavazati jogu tandcstagot delegal.
(7) A Doktorandusz Onkormanyzat 1 szavazati joggal rendelkezd tanacstagot
delegal.
(8) Szavazatijogu tagok:
a) amennyiben a dékan egyben tanszékvezetd is a tagsag jogcime

aa) a dékan: 1 f6;

ab) a tanszékvezetok: 9 fo;

ac) az oktatdk és kutatdk valasztott képviseldi: 10 £6;

ad) a nem oktatd, nem kutato kozalkalmazottak valasztott képviseldi: 1 £6;

ae) areprezentativ szakszervezet altal delegalt képviseld: 1 £6;

af) a Doktoranduszi Onkormanyzat delegéltja: 1 f6;

ag) a Kari Hallgatoi Képviselet altal delegalt képviselOk: 8 £6.

Osszesen: 31 f6

b) amennyiben a dékdn nem tanszékvezetd

ba) a dékan: 1 £6;

bb) a tanszékvezetdk: 10 f6;

bc) az oktatok és kutatdk valasztott képviseldi: 10 £6;

bd) a nem oktatd, nem kutatd kozalkalmazottak valasztott képvisel6i: 1 £6;
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©)

be) a reprezentativ szakszervezet altal delegalt képvisel6: 1 £6;
bf) a Doktoranduszi Onkormanyzat kari szintti vezet&je: 1 £6;
bg) a Kari Hallgatoi Képviselet altal delegalt képviselSk: 8 f6.
Osszesen: 32 6

A Kari Tandcs tandcskozasi jogu tagjai

a) az Egyetem rektora;

b) a Kar el6z6 dékanja;

c) adékanhelyettesek;

d) aDékani Hivatal vezetdje;

e) aKariIgazgatasi Szolgaltaté Kozpont vezetdje;

f) aKozalkalmazotti Tanacs delegaltja;

g) aKari Tandcs 4llando bizottsagainak elnokei;

h) a Szenatus kar altal valasztott tagjai, és

i) atarskarok Kari Tandcsa altal kijel6lt képvisel6i, karonkeént legfeljebb 1 f6.

35.§ [A Kari Tanacs feladat- és hataskore]

1)

()

)

A Kari Tandcs

a) a Kar - az Egyetem Szendtusa altal atruhdzott jogkorben eljaro — dontési,
javaslattételi, véleményezései és ellendrzési jogkoroket, és

b) a Kar szervezeti egységei felett iranyitasi hataskoroket gyakorld testiileti
szerv.

A Kari Tanacs dontési hatdskorébe tartozik kiilondsen

a) aKar stratégiai céljait tartalmazd tervek, az éves munkaterv és a Kari Tandcs
iiléstervének megallapitasa;

b) a dékan és dékdnhelyettesek beszamoltatasa tevékenységiikrdl;

c) aszervezeti egységek vezetdinek beszamoltatasa megbizatdsuk lejartakor;
d) a Kar koltségvetésének és annak végrehajtasardl szold beszamoldnak az
elfogadasa;

e) a Kar dékani magasabb vezetdi, valamint a Karon meghirdetett vezetdi és
vezet$ oktatoi palydzatoknak a pdalyazati kiirdsban szerepld szempontok szerinti
véleményezése €s rangsorolasa;

f) akari testiiletek létesitése és megsziintetése;

g) a kari szervezeti egységek létrehozasa, atalakitdsa, névvaltoztatdsa és
megsziintetése, amely dontés hatadlybalépésének feltétele annak Szenatus altali
jovahagyasa;

h) akari szervezeti egységek tigyrendjeinek jovahagyasa,

i) a kari Hallgatéi Onkormanyzat Szervezeti és Miikddési Szabdlyzatanak
jovahagyasa és

j) dontés minden kari szintli kérdésben, amelyet jogszabaly vagy egyetemi
szint(i szabalyzat nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe.

A Kari Tandcs (2) bekezdés e) pontja szerinti véleménye nem koti a dontéshozot.
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(4) AKariTandcs 0sszes szavazatijogu tagja legalabb kétharmadéanak egyetértésével
javaslatot tesz a Szenatus szdmara a Kar szervezeti és miikodési szabalyzatanak
elfogadasara, illetve modositasara.
(5) A Kari Tanacs véleményt nyilvanit
a) a Kart érint6 koltségvetési és fejlesztési javaslatokrol,
b) a kari oktatasi és kutatasi feladatok stratégiai kérdéseirdl, és
c) minden olyan kérdésben, amelyben a dontés a Szenatus feladat- és
hataskorébe tartozik.

36.§ [A Kari Tanacs miikédése]
(1) A Kari Tandcs tanévente legalabb 4 rendes és 2 tinnepi iilést tart.
(2) A Kari Tandcs {iléseit a dékan, akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott
szavazati joggal rendelkezd tandcstag hivja Ossze.
(8) A Kari Tanacs tiléseinek titkari feladatait a dékani hivatal dékan altal felkért
munkatdrsa latja el. A titkart feladatainak ellatdsaban akadalyoztatasa esetén az elnok
altal kijelolt személy helyettesiti. A Kari Tandcs titkara:
a) a tandcsiilésre sz0l6 meghivot elektronikus {izenetben megkiildi a
tandcstagok részére;
b) az ilés napirendjét és az elbterjesztéseket a Kar honlapjan kozzéteszi.
(4) HaaKari Tandcs szavazati jogu tagjainak legalabb egyharmada, vagy a hallgatoi
képviselet elnoke — a napirend megjelolésével — irdsban kérelmezi, akkor az iilést
harom napon tul, de tizen6t napon beliil 6ssze kell hivni.
(5) A Kari Tandcs tinnepi iilésein a dékan — a Kar hagyomanyai szerint — tisztsége
jelvényét viselheti.
(6) A Kari Tandcs iilései a Kar kozalkalmazottjai és hallgatoi szamadra nyilvanosak.
(7) A dékan a Kari Tandcs Osszes tagja tobb mint felének egyetértésével zart iilést
rendelhet el, amelyen csak a szavazati és tandcskozasi jogu tagok, valamint a titkar
vehetnek részt.

37.§ [A Kari Tandcs iiléseinek dokumentumai]
(I) A Kari Tandcs, valamint a Kari Tandcs 4allando bizottsdgainak iiléseirdl
jegyzokonyvet kell felvenni, amelyrdl a Kari Tandcs, illetve az adott bizottsag titkara
gondoskodik.
(2) A Kari Tandcs, valamint a bizottsagi jegyz6konyvnek tartalmaznia kell
a) az iilés helyét és idOpontjat;
b) a résztvevdk, valamint a hidnyzok nevének és beosztasanak felsorolasat (a
hidnyzas okdnak feltiintetésével);
c) az iilés napirendi pontjainak megnevezését;
d) az egyes napirendi pontok szerinti dontést, véleményt, allasfoglalast,
valamint
e) az iilésen rogzitett hanganyagot.
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(3) Ajegyzdbkonyvet a készitbje irja ala és a testiilet elnoke jovahagyja.
(4) A Kari Tanacs hatarozatait tartalmazo jegyzdkonyvet az adott iilés levezetd
elnoke irja ala és a Kari Tandcs két szavazati jogu tagja hitelesiti.

VII. Fejezet
A KAR RESZVETELE A BELSO KONTROLLRENDSZER MUKODTETESEBEN

38.§ [A Kar feladatai az integralt kockazatkezelés soran]
(1) A Kar az SZMR 6. § rendelkezése alapjan részt vesz az Egyetem -
jogszabalyoknak megfelel6 szabdlyszeri miikodése érdekében - egységesen
szabalyozott modszertanok és eljarasi lépések mentén végzett integralt
kockazatkezelésében.
(2) Az (1) bekezdés szerinti feladatai soran az Egyetem hatdlyos integralt
kockazatkezelési eljarasrendjével6 Osszhangban, éves iitemezés szerint, felhivas
alapjan
a) elvégzi a Kar valamennyi tevékenységére kiterjedd ellendrzési
nyomvonaldnak feliilvizsgalatat és kockazati leltarjanak meghatarozasat;
b) sajat hataskorben gondoskodik az 9sszegyetemi tliréshatar alatti kockazatok
kezelésérdl és nyilvantartasarol;
c) intézkedési tervet nyujt be az Osszegyetemi tliréshatar feletti kockazatok
kezelésérdl, valamint
d) azintézkedési tervben szerepld utolso hataridd leteltét kovetd 10 napon beliil
az intézkedések végrehajtasarol, azok eredményeirdl, vagy azok elmaradasainak
okairol beszamol.
(3) A (2) bekezdés szerinti feladatokat a Karon a hivatalvezet6 koordinalja.
(4) A (3) bekezdés szerinti kari koordindacio kiterjed a szervezeti egységek ellendrzési
nyomvonaldnak Osszegyfijtésére, egységesitésére és dékan 4altal jovahagyott és
elektronikusan aldirt ellenérzési nyomvonalak integritds tandcsadd és koordinator
részére torténd megkiildésre.
(5) A (3) bekezdés szerinti kari koordindacio kiterjed a szervezeti egységek ellendrzési
nyomvonaldnak tartalma alapjan, a gyakorlati tapasztalat mentén meghatarozott
kockazati leltar véglegesitésére és a dékan 4ltal jovahagyott tartalmu kari szint
kockazati leltar integritds tandcsado részére torténd megkiildésre.

39.§ [A Kar feladatai az integritast sért6 események megel6zése soran]

(1) A szervezeti integritast sért6 események megel6zése érdekében a Kar kiemelt
tigyelmet fordit az etikai, esélyegyenlOségi és szabdlyossagi megfelelGségi
kovetelményekre.

(2) A szervezeti integritast sért6 események megel6zése érdekében a Kar az észlelt
szabalytalansagok nyilvantartasat naprakészen vezeti.

¢ Az Egyetem Integralt Kockazatkezelés eljarasrendjének rendelkezései szerint.
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VIII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

(1) Jelen Szabalyzatot a Kari Tandcs fogadja el, mely a szenatusi jovahagyo hatarozat
szerinti késébbi idébélyegzot kovetd napon lép hatalyba.

(2) Jelen Szabalyzat hatalyba lépésével a Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyairol
sz0l6 2021. november 29-én a BME Szenatusa altal elfogadott IV/2021-2022.] szdmu
Szenatusi hatdrozata hatalyat veszti.

(3) Jelen Szabalyzat 6. mellékletét képezd Kari Tandcs tagvalasztasaval kapcsolatos
eljarasi szabdlyokat elGszor jelen Szabdlyzat hatdlyba 1épését kovetSen lejart
mandatumok tekintetében kell alkalmazni.

(4) Jelen Szabalyzatot a BME Villamosmérndki és Informatikai Kar gondozza.

(5) A Kar belsd szervezetszabalyozo eszkozeinek tartalmi fejlesztésérdl a dékan altal
végzett rendszeres feliilvizsgalat utjan gondoskodik. A rendszeres feliilvizsgalatot
jogszabalyvaltozaskor vagy az Egyetem szervezeti és milkodési rendjének
modositasakor, egyébként kétévente — a gyakorlati tapasztalatok mentén akadémiai és
hallgatd kozpontd, valamint szervezetfejlesztési szempontok mentén -
dokumentaltan el kell végezni.

(6) A jelen szakasz (5) bekezdés rendelkezésein tul, az Nftv. 12. § (8) bekezdése
értelmében a Szendtus at nem ruhdzhat6 jogkorében kiilonosen a 12. § (3) bekezdés
hd), hf), targykorben meghozott hatdrozatat kovetden jelen Szabalyzat modositasat
legkésdbb 60 napon beliil el kell végezni.

(7) Jelen Szabdlyzat elérhet6 az Egyetem kozponti szabalyozastdrdban a
https://szabalyozastar.bme.hu/ oldalon.

Budapest, 2024. junius 24.

Dr. Charaf Hassan
Dékan
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https://szabalyozastar.bme.hu/

Jovahagyasi Zaradék

A Szenatus a Villamosmérnoki és Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatat az SZ-X/11/2023-2024. (V1.24.) szamu hatarozataval jovahagyja.

Budapest, 2024. junius 24.

Szenatus elndke
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1. melléklet Organogram
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2. melléklet A Karon miikoédo szervezeti egységek és azok angol elnevezései

1) A Kar tanszékei
Department of Automation and Applied Informatics
Elektronikai Technoldgia Tanszék (ETT)
Department of Electronics Technology
Elektronikus Eszk6zok Tanszéke (EET)
Department of Electron Devices
Halozati Rendszerek és Szolgaltatasok Tanszék (HIT)
Department of Networked Systems and Services
Iranyitastechnika és Informatika Tanszék (IIT)
Department of Control Engineering and Information Technology
Mesterséges Intelligencia és Rendszertervezés Tanszék (MIT)
Department of Artificial Intelligence and Systems Engineering
Szamitastudomanyi é€s Informdcidelméleti Tanszék (SZIT)
Department of Computer Science and Information Theory
Szélessavu Hirkozlés és Villamossagtan Tanszék (HVT)
Department of Broadband Infocommunications and Electromagnetic Theory
Tavkozlési és Mesterséges Intelligencia Tanszék (TMIT)
Department of Telecommunications and Artificial Intelligence
Villamos Energetika Tanszék (VET)
Department of Electric Power Engineering
2) Fejlesztokozpont
Ko6zigazgatasi Informatikai Kézpont (IK)
Centre of Public Administration’s Information Technology
3) Intézet
Ipari Intézet (II)
Industrial Institute
4) Kari szinti szolgaltatd szervezetek
Dékani Hivatal (DH)
Dean’s Office
Kari Igazgatasi Szolgaltaté Kézpont (KISZK)
Faculty Administration Service Center
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3. melléklet A Kar altal gondozott képzési- és a tudomanyteriiletek felsorolasa

1) A BME VIK-en folytatott képzések és tudomanyos kutatasok tudomanyteriileti
és tudomanyagi besorolasai:
1. Természettudomanyok
a. matematika-és szamitastudomanyok
2. Miszaki tudomanyok
a. villamosmérnoki tudomanyok
b. informatikai tudomanyok
2) A BME VIK oktatasi tevékenysége soran a
1. miszaki képzési teriileten
a. villamosmérnoki BSc, MSc
b. egészségiigyi mérnoki MSc
c. Grmérnoki MSc
d. integralt okosrendszer tervez6 mérnok MSc
2. az informatikai képzési tertileten
a. tizemmérnok-informatikus BProf
b. mérnokinformatikus BSc, MSc
c. gazdasaginformatikus MSc
d. képzést folytat
3) Szakiranyu tovabbképzési szakok
1. villamosmérnok kutatd-fejlesztd
2. miszaki informatika kutato-fejlesztd
3. frtechnoldgiai szakember

4) Doktori iskolak

1. Informatika tudomanyok
2. Villamosmérnoki tudomanyok

A Kar tevékenységi kore

A Kar tevékenységei — az Egyetem Alapité Okiratdnak 4. alcim 4.2. és 4.4. pontjaban
meghatdrozott tevékenységek koziil a kovetkezd allamhdztartasi szakfeladatok koziil
a szakfeladat szdmaval és megnevezésével azonositva az aldbbiak:

a) 094210 fels6foku oktatas,

b) 854222 alapképzés - redlképzési teriilet - informatikai képzési tertilet,

c) 854223 alapképzés - realképzési teriilet - miiszaki képzési tertilet,

d) 854242 mesterképzés - realképzési teriilet - informatikai képzési teriilet,
e) 854243 mesterképzés - redlképzési teriilet - miliszaki képzési teriilet,

f) 854272 doktori képzés - redlképzési teriilet - informatikai képzési tertilet,

g) 854273 doktori képzés - redlképzési teriilet - miiszaki képzési teriilet,
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h) 854292 kifuté rendszerben egyetemi képzés

i) 854200 szakagazati szadmu fels6éfoku oktatas,

j) 097010 oktatashoz kapcsolodo alkalmazott kutatds és fejlesztés,
k)014030 természettudomanyi, miiszaki alapkutatas,

1) 721971 mtiszaki tudomanyi alapkutatas,

m) 721972 miiszaki tudomanyi alkalmazott kutatas,

n) 721973 miiszaki tudomanyi kisérleti fejlesztés,

0) 015010 altalanos kozszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatds és kisérleti
fejlesztés,

p) 024010 védelmi tevékenységgel kapcsolatos alkalmazott kutatds és fejlesztés,

q) 035010 kozrenddel és kozbiztonsaggal kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti
fejlesztés,

r) 041170 mtiszaki vizsgalat, elemzés,

s) 712209 egyéb, miiszaki vizsgalat, elemzés,

t) 048010 gazdasagi tigyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés,

u) 049010 mashova nem sorolt gazdasagi tigyek,

v) 049020, 749040 K+F tevékenységhez kapcsolodo innovacio,

w) 055010 kornyezetvédelemmel kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés,

x) 065010 lakas- és kozmtellatassal, telepiilésfejlesztéssel kapcsolatos alkalmazott
kutatas és fejlesztés,

y) 075010 egészségliggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és kisérleti fejlesztés,
z) 082042, 910121 konyvtari dllomany gyarapitasa, nyilvantartdsa,

aa) 082043, 910122 konyvtari allomany feltarasa, megdrzése, védelme,
bb) 082044, 910123 konyvtari szolgalta

cc) 083020, 581100 konyvkiadas,

dd) 581400 folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa,

ee) 083030 egyéb kiadoi tevékenység,

tf) 093010 fels6foku végzettségi szintet nem biztosito képzések,

gg) 854213 fels6foku végzettségi szintet nem biztosito egyéb képzés,
hh) 094120, 854212 szakiranyu tovabbképzés,

i1)855935 szakmai tovabbképzések,

ji) 094290 iskolarendszeren kiviili ISCED 6 szint(i OKJ-s képzés,

kk) 095020 iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés,

11) 854319 felsGoktatas-fejlesztés (mindség-, tehetséggondozas, kisszak),

mm) 620000 szamitoégépes programozas
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nn) 700000 tizletvezetési, vezetdi tanacsadas

00) 712101 méroeszkozok hitelesitése

pp) 036010, 749010 igazsagligyi szakértdi tevékenység,

qq) 712109 egyéb, hatdsagi eljaras keretében végzett miiszaki vizsgalat, elemzés
rr) 712201 Osszetétel-, tisztasagvizsgdlat, -elemzés

ss) 712203 fizikai tulajdonsag vizsgalata

tt) 712204 Osszetett, miiszaki, elektronikai rendszer vizsgalata

uu) 730000 rekldm, piackutatas

vv) 749050 mas egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
ww) 823000 konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

xx) 854315 doktorandusz 0sztondijak nyujtasa

yy) 854316 egyéb pénzbeli hallgatoi juttatasok,

zz) 854317 oktatoi 0sztondijak nyujtasa
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4. melléklet A Kar iinnepeinek felsoroldsa, valamint a Karon adomanyozhato
kitiintetések és azok odaitélésének szabalyai

1) Kari iinnepi események
a) Diplomaatadé tinnepség
évente kétszer keriil megrendezésre
b) Jubileumi oklevelek atadasa
évente egyszer keriil megrendezésre
c) Unnepi Kari Tanacs
évente egy alkalommal keriil megrendezésre, kari kitiintetések atadasa
2) Kari elismerések
Pro Facultate dij:

A Pro Facultate kitiintetést 2009-ben alapitotta a kar alapitdsanak 60 éves évforduloja
alkalmabol. A kitiintetés a BME Villamosmérnoki és Informatikai Kar azon
munkatdrsainak, valamint kiils6 tAmogatdinak itélhet6 oda, akik kiilonosen kimagasld
teljesitményt nyujtottak a Kar elismertségének és mikodési szinvonaldnak
novelésében kutatoi, oktatdi, adminisztrativ és szervezdi, valamint tdmogatdi
munkajuk sordn.

Egy évben legfeljebb 4 dij adomanyozhato.

A dijat a dékan felterjesztésére a Kari Tandcs itéli oda.

Atadas: iinnepi Kari Tanacs

Az oklevél és a dij leirdsa az Arculati K6zikonyvben taldlhato.

Dékani Dicséret:

A BME Humanpolitikai Szabdlyzatban foglaltak értelmében a dékan a szervezeti

egységek vezetdinek javaslata alapjan Dékani Dicséretet adomanyozhat a Kar azon
alkalmazottainak, akik a Kar érdekében kiemelked6 munkat végeztek.
Atadas: iinnepi Kari Tanacs
Kari oktatasi és kutatasi kivalosag elismerése
A Kari Tandcs az egyetemi szabdlyzatokban meghatarozott, kozalkalmazotti
jogviszonnyal nem jar6 cimeket adomanyozhat (Humanpolitikai Szabalyzat 60-70. §):
a) Professor Emeritus cim;
b) magantanari cim;
c) cimzetes egyetemi tandri cim;
d) cimzetes egyetemi docensi cim;
e) cimzetes mesteroktatoi cim;
A Villamosmérnoki és Informatikai Kar Tanacsanak tiszteletbeli tagja cim
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5. melléklet A Kari SZMSZ mellékleteit képezd szabalyzatok

1. Tanszéki tigyrendek

2. A Kozigazgatasi Informatikai Kézpont tigyrendje
3. Ipari Intézet tigyrendje

4. A Dékani Hivatal tigyrendje

5. A Kari Igazgatasi Szolgaltaté Kozpont tigyrendje
6. Kari Tanacs Ugyrendje

7. Tanacsado és véleményezd bizottsagok tigyrendjei
8. Az allando bizottsagok tigyrendjei

9. Munkavédelmi Szabalyzat

10. Kari kitiintetések, cimek és elismerések adoméanyozasanak rendje
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6. melléklet A Kari Tandcs tagjainak megvalasztasa

IX. Fejezet
A Kari Tandcs tagjainak megvalasztasa

1.§ [A valasztasi eljarasok alapelvei]
(1) Jelen eljarasi rendelkezéseket a Kari Tandcs oktato-kutato-tanar munkakorben (a
tovabbiakban: oktatd), valamint nem oktatd, nemkutatd, nemtanar munkakorben
foglalkozatott (a tovabbiakban: nem oktatd-kutatd-tanar) tagjanak megvalasztasara
kell alkalmazni.
(2) A kari tandcsi tagvalasztas (a tovabbiakban: tagvalasztds) sordn a kovetkezd
alapelvek érvényre juttatdsa kotelezd:

a) ademokratikus elvek érvényre juttatasa;

b) a valasztas tisztasaganak megovasa;

c) részvétel a valasztasi eljarasban;

d) esélyegyenlSség a jeloltek kozott;

e) afogyatékossaggal €16 egyetemi polgarok joggyakorlasanak el8segitése;

f) johiszem és rendeltetésszerti joggyakorlas;

g) avalasztasi eljaras nyilvanossaga.
(3) A (2) bekezdés a) pontja értelmében a valasztds soran biztositani kell a
demokratikus elvek érvényesiilését és figyelemmel kell lenni a valasztdjoggal
rendelkezd teljes és részmunkaidében foglalkoztatott kozalkalmazott oktatok és
kozalkalmazott nem oktatd-kutatd-tanarok aranyos képviseletére, valamint arra, hogy
a tagok legaldbb egynegyedét, legfeljebb egyharmadat a HDOK Alapszabalyban
megnevezett kari szint(i hallgatoi testiilet delegalja.
(4) Jelen szakasz (3) bekezdésén tul az aranyos képviselet tekintetében figyelemmel
kell lenni

a) az oktatdk és nem oktatdk-kutato-tanarok, valamint

b) a teljes és részmunkaidds

foglalkoztatotti ardnyra.
(5) Jelen szakasz (3) bekezdése szerinti aktiv valasztdjoggal rendelkezd személyek
alatt azon teljes és részmunkaidds kozalkalmazottakat értjiik, akik valaszthatnak az
adott Kar esetében. A passziv valasztdjog alatt a teljes munkaidds kézalkalmazottakat
értjlik, akik az adott Kar esetében rendelkeznek a valaszthatdsag jogaval.
(6) A Kari Tandcs szavazati jogu tagjai koziil legalabb egy-egy {6

a) nem  oktato-kutatd-tandr munkakorben  foglalkoztatott,  valasztott

kozalkalmazott;

b) aszakszervezet(ek) altal delegalt személy.
(7) A valasztasi szervek rendelkezésére allé aktiv és passziv valasztojog é€s ennek
megallapitasdhoz sziikséges foglalkoztatasi jogviszonnyal Osszefiiggd adatok -
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amennyiben jogszabdly vagy kari tandcsi hatdrozat eltéréen nem rendelkezik -
nyilvanosak.

2.§ [A tagvalasztasi eljaras altalanos szabalyai]

(1) A Kari Tanacs tagjanak megvalasztasa két forduloban torténik.

(2) A tagvalasztasi eljaras els6 forduldja a jeloltallitas, masodik forduldja a jeloltek
koziili kari tandcsi tagvalasztas.

(3) A tagvalasztds els6 forduldjat teljes egészében a kari Valasztasi Bizottsag
kozremutikodésével a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(4) A tagvalasztas masodik forduldjat a Dékani Hivatal kozremiikodésével a kari
Valasztasi Bizottsag bonyolitja le.

(5) A tagvalasztasi eljarason beliili tovabbi eljardsi hataridoket az adott forduldt
lebonyolitd szerv hatdrozza meg azzal a megkotéssel, hogy az egyes valasztasi
fordulodkat tiz napon beliil kell befejezni.

3.§ [A tagvalasztas id6pontjanak kittizése]

(1) A tagvalasztas id6pontjat a dékan thizi ki.

(2) Az altaldnos tagvalasztas legkorabbi idSpontja a Kari Tandcs megbizatasanak
lejartat megel6z6 hatvanadik, legkésObbi idépontja a Kari Tandcs megbizatdsanak
lejartat kovetd harmincadik nap.

(3) A tagvalasztas idépontjat ugy kell kitizni, hogy a szavazas napja a kit(izés napjat
koveté harmincadik és hatvanadik nap kozé essen.

(4) A szavazast munkanapon, 8:00-18:00 éra kozott kell megtartani.

(5) A szavazas idOpontja nem eshet munkasziineti napra, illetve a tanév
id6beosztasarol szolo rektori utasitds szerinti tanitasi sziinetre vagy rektori sziinetre.

4.§ [A valasztasi eljaras soran kozremiikodo6k]
(1) A valasztasi eljaras lebonyolitasdban

a) aDékani Hivatal és a

b) a kari Valasztasi Bizottsag

vesz részt.
(2) A kari Valasztasi Bizottsag az eInokbd], tovabbi négy tagbol és két pdttagbdl all,
akiket a dékan jelol ki. A tagvalasztas a tagjelolt elfogadd nyilatkozataval valik
érvényessé.
(3) A kari Valasztasi Bizottsag tagjat akadalyoztatdsa esetén a pdttag helyettesiti.
(4) A Kkari Valasztasi Bizottsag a Karon valasztdjoggal rendelkezdk fiiggetlen szerve,
melynek elsddleges feladata

a) a valasztas lebonyolitasa és a valasztasi eredmény megallapitasa;

b) a valasztasok tisztasaganak, szabalyossaganak biztositasa;

c) a partatlansag érvényesitése €s sziikség esetén a valasztas szabdlyos

rendjének helyreallitasa.
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(5) A kari Valasztasi Bizottsag kijelolése az errdl szol6 hatarozatban foglaltak szerint
jon létre és a valasztas napjatol szamitott tizenotodik napot koveté napon megsziinik.

5.§ [A Kkari Valasztasi Bizottsag elndke és tagjal
(1) A kari Valasztasi Bizottsag elnoke, tagja az lehet, aki
a) aKaron valasztojoggal rendelkezik és
b) nyilatkozik a tagsdggal, elnoki teendOkkel Osszefiiggd kotelezettségek
vallalasarol.
(2) A Kkari Valasztasi Bizottsdgnak nem lehet tagja
a) arektor;
b) adékan;
¢) ahivatalvezeto;
d) a tanszékvezeto;
e) iddkozi tagvalasztasi eljdrasban a Kari Tandcs tagja;
f) aSzenatus tagja, valamint
g) atagjelolt és hozzatartozdja.
(3) Nem valaszthato a Kari Tandcs tagjava a kari Valasztasi Bizottsag tagja.

6.§ [Beszamolasi kotelezettség]

(I) A kari Valasztasi Bizottsdg elndke az altaldnos valasztasokat kovetd tizenot
napon beliil a kari Valasztasi Bizottsag valasztason végzett tevékenységérdl irdsos
jelentés benyujtasaval beszdmol a dékannak.

7.§ [A Dékani Hivatal feladatai a valasztasi eljarasban]

(1) A Dékani Hivatal
a) elladtja a valasztas elOkészitésével, lebonyolitasaval kapcsolatos szervezési
feladatokat;
b) gondoskodik a valasztok és jeloltek tajékoztatasarol;
c) ellatja a kari Valasztasi Bizottsag titkarsagi feladatait, dontésre el6késziti a
bizottsag hataskorébe tartozo tigyeket;
d) biztositia a kari Valasztdsi Bizottsdag miikodésének és a szavazas
elOkészitésének és lebonyolitasanak targyi és technikai feltételeit (kiilondsen a
valasztasi névjegyzék Osszedllitasa, a valasztok és szervezeti egységek értesitése,
a jeloltallito ivek elkészitése);
e) gondoskodik a valasztasi iratok elkészitésérdl, kezelésérdl, biztonsagos
Orzésérd], illetve megsemmisitésérol;
f) a technikai hattér (kiilonosen a megfelel6 személyzet, helyiség, informatikai
eszkozok, Orzés) biztositasaval segitséget nyujt a szavazatok Osszesitéséhez, a
valasztas eredményének megallapitasahoz; és
g) ellatja az egyetemi €s kari szervezetszabalyozd eszkozokben meghatarozott
egyéb, a valasztashoz kapcsolddé feladatokat.
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(2) A Dékani Hivatal vezetje a feladatok ellatdsaban egytittmiikodik a kari
Valasztasi Bizottsag elnokével.

8.§ [Szavazokorok kialakitasa és a szavazorendszer]

(1) A tagvalasztasi eljardsban szervezeti egységenként az aktiv (azon személyek,
akik valaszthatok és valaszthatnak) és passziv (azon személyek, akik valaszthatok)
valasztdjoggal rendelkezd személyeket szavazokorbe kell sorolni, a szavazdkorok
egybeesnek a szervezeti egységekkel.

(2) A szavazatok leadasara oktatok-kutatdk esetében elektronikus, nem oktatok-
kutatok egyetemi polgdrok esetén pedig papir alapti (urnas) megoldast ... kell
hasznalni.

(3) A szavazat leaddsa soran biztositani kell, hogy az, a szavazat tartalmanak
nyilvanossagra kertilése nélkiil, titkosan torténjen.

9.8 [A valasztasi névjegyzék]
(1) A valasztasi névjegyzék a HEI 4ltal a Dékani Hivatal rendelkezésére bocsatott
elektronikus lista, amelynek tartalmat a Dékani Hivatal a szervezeti egységeivel
egyeztet.
(2) A vélasztasi névjegyzék mindenkor hiteles adattartalmt, melyet a Dékani
Hivatal szervezetazonositd (ovalis) bélyegzdjének lenyomatdval ellatott papir alapu
valtozata a Dékani Hivatalban megtekinthet6 és a Kar honlapjan kozzé kell tenni.
(3) A valasztasi névjegyzék tartalmazza
a) az aktiv valasztdjoggal rendelkezd kari polgdrok adatait (név, szervezeti
egység, beosztas), és
b) apassziv valasztdjoggal’ (a valaszthatdsag jogaval) rendelkezd kari polgarok
adatait (név, szervezeti egység, beosztas).
(4) A valasztasi névjegyzéket a Dékani Hivatal vezetdje a valasztas kit(izését kovetd
ot munkanapon beliil feliilvizsgdlja és a Dékani Hivatalban kozzéteszi, hiteles
masolatat a szervezeti egységeknek megkiildi.

10. § [A valasztasi névjegyzékkel kapcsolatos kérelem]

(1) A kari polgar kérheti valasztasi névjegyzékbe valo felvételét, abbdl valo torlését,
illetve a valasztdjoga tipusdnak modositasat a névjegyzék kozzétételét kovetd nyolc
munkanapon beliil a Dékani Hivatalba benyujtott kérelmében.

(2) A kérelemnek tartalmaznia kell a 9. § (3) bekezdés szerinti adatokat.

(3) A kérelem jovahagyasara a dékan jogosult.

(4) A vélasztojog tipusanak megallapitasakor a valasztas napjan érvényes adatokat
kell alapul venni.

7 A Szervezeti és Miikodési Rend 9. § (2) és (12) bekezdés f)—g) pontjaban foglaltak szerint.
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11.§ [A szavazokori névjegyzék]
(1) A szavazokori névjegyzék a valasztasi névjegyzék szavazokorok (szervezeti
egységek) szerinti kivonata.
(2) Egy valasztojoggal rendelkezd kari polgar csak egy szavazokori névjegyzékben
szerepelhet.
(3) A szavazokori névjegyzékkel kapcsolatban ugyanolyan kérelemnek van helye,
mint a valasztasi névjegyzékkel szemben.
(4) A szavazokori névjegyzék szolgal a valasztasban valo részvétel regisztralasara.
(5) Ha a kari Valasztasi Bizottsag megismételteti a szavazast a szavazokorben, az
ismételt szavazdson azok a kari polgarok szerepelhetnek a szavazokori
névjegyzekben, akik

a) amegismételtet szavazdson a szavazokori névjegyzékben szerepeltek,

b) a megismételtet szavazas napjaig aktiv valasztojogot szereztek.
(6) Nem szerepel az (5) bekezdés szerinti szavazokori névjegyzékben az, akinek a
megismételtet szavazas idépontjaban aktiv vadlasztdjoga mar nem all fenn.

12.§ [A jeloltallitas altalanos szabalyai]

(I) A Kkari tandcsi tagok jeloltallitdsat szavazokorzetenként, a kari Valasztasi
Bizottsag feliigyelete és iranyitasa mellett a Dékani Hivatal bonyolitja le.

(2) A valasztasi névjegyzék alapjan a Dékani Hivatal a valasztasi névjegyzékben
passziv valasztdjoggal rendelkezd személyekrdl jeloltallito ivet allit Ossze.

(3) A jeloltallité iv szavazokorzet szerinti bontdsban tartalmazza a passziv
valasztdjoggal rendelkezd személyek nevét betirendes sorrendben.

(4) A tobb uténévvel rendelkezd oktatd, valamint nem oktato kari polgar kérheti,
hogy a jeloltallito iv csak az egyik utdnevét tartalmazza.

(5) Azon kari polgar valaszthat tanszéki kari tandcsi tagjeloltet (aktiv valasztojog),
aki a valasztason az adott tanszéken foglalkoztatott és valasztojoggal rendelkezik.

(6) A jeloltallito iv alapjan leadott jel6lés utobb nem vonhato vissza.

13.§ [Jeloltallitas a szavazokorben]
(1) A szavazdkorben aktiv valasztojoggal rendelkezd személy ajanl jeloltet.
(2) A jeloltallitas soran a valaszthatd (ajanlhato) kari tandcsi tagjeloltek szama, ha a
szervezeti egységben foglalkoztatott aktiv valasztojoggal rendelkezd oktato kari
polgarok szama

a) nem tobb tizenot fonél, ketto f6;

b) a tizenot fét meghaladja, de nem tobb husz f6nél, harom £6;

c) ahusz f6t meghaladja, de nem tobb negyven f6nél, négy £6;

d) anegyven f6t meghaladja, 6t {6.
(3) A szavazokori jeloltallitasra a Dékani Hivatal vezetdje altal meghatarozott
legalabb negyvennyolc ora hossztisagti iddszakot kell biztositani, amelynek
munkanapokra kell esnie.
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(4) Jelen szakasz (2) bekezdés rendelkezéseitol eltéréen a nem oktato-kutatod-
tandrkari polgarok esetében a jeloltallitas az aranyossag figyelembevételével torténik.

14.§ [A jeloltallitas eredményének meghatarozasal

(1) Az ajeloltallitd iv érvényes, amelyen a kivalasztott jeloltek szama legalabb egy,
de nem tobb a 13. § (2) bekezdésben meghatdrozott jeloltszamnal.

(2) Az érvénytelen jeloltallito ivet teljes egészében figyelmen kiviil kell hagyni és ezt
a tényt a jegyz6konyvben rogziteni kell.

(3) Az elektronikus szavazorendszerben kitoltott jeloltallitd ivek feldolgozasat a
Dékani Hivatal vezetdjének irdnyitasaval a Dékani Hivatal munkatarsai végzik.

(4) A jeloltallito ivek feldolgozasarol jegyzdkonyvet kell felvenni. A jegyzdkonyv
adattartalmat jegyz6konyvminta hatdrozza meg.

(5) A Kkitoltott jeloltallito ivek alapjan a Dékani Hivatal a jelolteket a redjuk leadott
jelolések szamanak csokkend sorrendjében sorba allitja, tagjeloltté oktatd kari polgarok
esetén a kétszer annyi személy valik — feltéve, hogy az adott személy altal megszerzett
ajanlasok szama eléri az 6tot —, ahdny valasztott oktato tagja van a Kari Tandcsnak,
nem oktato-kutato-tanar kari polgarok esetén a harom legtobb jelolést elnyert személy
valik.

(6) A kari Valasztasi Bizottsdg elndke a tagjelolteket egyenként irdsbeli
nyilatkozattételre szdlitja fel a jeloltség elfogadasa targyaban. A nyilatkozatot teljes
bizonyitd erejii maganokiratba foglaltan kell megtenni. A jeloltnek két munkanap
gondolkodési id6 4ll rendelkezésére. Nyilatkozat hidnydban a jelOltséget
visszautasitottnak kell tekinteni, a kiesé jelolt helyére a soron kovetkez6 jelolt 1ép.

(7) A jeloltajanlas eredményes, ha az (5) és (6) bekezdésben foglaltakra figyelemmel
az oktatd kari polgdrok korében a tagjeloltek szdma meghaladja a Kari Tandcs
valasztott oktatd tagjainak, a nem oktatd-kutatd-tanar kari polgarok esetében pedig a
valasztott nem oktato tagjainak szamat.

(8) Ha a jeloltallitds eredménytelen, azt tizendt napon tal, de harminc napon beliil
meg kell ismételni.

15.§ [A szavazodlap adattartalmal

(1) A szavazolap tartalmazza —betlirendes sorrendben — a tagjel6lt nevét a jeloltallito
iven meghatarozott médon és neve utan zardjelben a szervezeti egységének rovid
megjelolését.

(2) A szavazolap tartalmazza tovabba a valasztasi eljards megnevezését, valamint az
érvényes szavazas modjarol szolo tajékoztatot.

16.§ [A szavazas modja és érvényessége]
(1) Az aktiv vélasztdjoggal rendelkezd kari polgéar elektronikus uton (oktatok,
kutatdk) vagy papir alapon (nem oktatok-kutatok) keresztiil adja le szavazatat.
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(2) Ervényesen szavazni a tanszéki szavazokorben legfeljebb 1 szamu oktaté-kutato,
valamint kari szinten 1 szamu nem oktato-kutatd-tanar kari polgar jeloltre lehet.
Ervénytelen a szavazat, ha a vélaszt6 ennél tobb jeldltre szavazott.

(3) A valasztas érvényes, ha a résztvevok (szavazatukat leadok oktatok-kutatok és
nem oktatok-kutatok) szama eléri az aktiv valasztdjoggal rendelkezOk szamdnak
huszonot szazalékat.

(4) Ha a valasztas a (3) bekezdésben foglaltak alapjan érvénytelen volt, akkor azt
tizenot napon tal, de harminc napon beliil ugyanazon jeloltettek meg kell ismételni.
Az igy megismételt valasztas a résztvevdk szamara tekintet nélkiil érvényes.

17.§ [A szavazas eredményének megallapitasal
(1) Az elektronikus szavazdlapok feldolgozasat a kari Valasztasi Bizottsag tagjai
végzik el.
(2) A szavazatszamlalasrdl és a valasztas eredményérdl jegyzkonyvet kell felvenni.
A jegyz6konyv adattartalmat a jegyzdkonyv minta hatdrozza meg.
(3) A Valasztasi Bizottsag a tagjeloltekre adott szavazatok Osszegének csokkend
sorrendjébe allitja a jelolteket.
(4) Ha két vagy tobb jelolt azonos szamu szavazatot kapott, akkor az azonos
szavazatszammal rendelkezd jeloltek koziil az keriil a kisebb sorszamu helyre, aki tobb
ajanlast kapott. Ha két vagy tobb jelolt azonos szdmu szavazatot és azonos szamu
ajanlast kapott, az kertil kisebb sorszamu helyre, aki hosszabb ideji foglalkoztatasi
jogviszonnyal rendelkezik a karon.
(5) A Kari Tandcs tagjava sorrendben az 1-1 tanszéken a legtobb szavazatot kapott
oktatd-kutatd, valamint a karon a legtobb szavazatot kapott nem oktato-kutato polgar
valik.
(6) A Kari Tandcsi tagsagot el nem nyert, de legaldbb az 0sszes leadott szavazat
tizenot szazalékat megszerzett jeloltek a rdjuk leadott szavazatok csokkend
sorrendjében a Kari Tandcs pottagjava valnak.
(7) A Valasztasi Bizottsdg a valasztds eredményérdl szoléd dontését hatdrozatba
foglalja. A dontés ellen annak kozzétételétSl szamitott 6t munkanapon beliil
feliilvizsgalati kérelemnek van helye, amelyet a dékan birdl el.
(8) A feliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag elnoke részére irasban kell
eljuttatni, melyet dontési javaslataval ellatva el6készit a dékan részére.
(9) A valasztds eredménye véglegessé valik
a) afeliilvizsgalatra nyitva all6 hatarid6t kovetd napon, ha az ellen —a megadott
hatariddig - feliilvizsgalati kérelmet nem nyujtottak be; vagy
b) a feliilvizsgalati kérelmet a kari Valasztasi Bizottsag érdemi dontéssel lezaro
hatarozata a Kar honlapjan torténd kozzétételének napjan, kivéve, ha a dontés a
valasztas részleges (szavazokori) vagy teljes megismétlését irja eld.
(10) A Kkari Valasztasi Bizottsag elnOke a valasztds végeredményérdl tajékoztatja a
dékant és a Dékani Hivatal vezetGjét.
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(11) A valasztas végeredményét megallapitd kari Valasztdsi Bizottsdg a valasztas
eredményének véglegessé valasat koveté harom munkanapon beliil a dékan atadja a
megbizdlevelet a megvalasztott tanacstagnak. A tagvalasztas a tagjelolt elfogadd
nyilatkozataval valik érvényessé.

(12) A valasztas végleges eredményének kozzétételét kovetd tizenodtodik nap utani
els6 munkanapon a valasztasi iratokat a jegyzokonyvek kivételével a Dékani Hivatal
vezetGje megsemmisiti, illetve az elektronikus eljaras adatait torli.

18.§ [Id6kozi valasztas]
(1) Ha a valasztott kari tandcsi tag megbizatasa megszlinik és a mandatum poéttag
atjan nem tolthetd be, id6kozi valasztason 1j tandcstagot kell valasztani.
(2) Az idokozi valasztasra az altalanos valasztasra vonatkozod eldirasokat kell
alkalmazni a kovetkezo eltérésekkel:
a) azidokozi valasztast a dékan tzi ki;
b) iddkozi valasztadson pottag nem valaszthato;
c) az id6kozi valasztason a tagjeloltek szama a megiiresedett mandatumok
szamanak kétszerese;
d) azid6kozi valasztas eljarasi hatariddit a dékan ugy allapitja meg, hogy a Kari
Tanacs tagja mandatumdnak megsziinését kovetd leghamarabb harminc,
legkésébb negyvenot napon beliil a kari tandcs tagjat megvalasztjak.
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