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1. A képzés alapvetd adatai

1.1. A szak és a szakképzettség
A szak megnevezése
magyarul: gazdasaginformatikus
angolul: Business Informatics
A szakképzettség megnevezése
magyarul: gazdasaginformatikus
angolul: Business Informatics Engineer
Végzettségi szint
magyarul: alapfokozat

angolul: bachelor of science (BSc)

1.2. A képzés profilja
Képzési szint: alapképzés | mesterképzés | osztatlan képzés | szakiranyt tovabbkép-
zés
A képzés
Eurodpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerinti besorolasa: 6
Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerinti besorolasa: 6
ISCED 2011 szerinti besorolasa: 481
ISCED-F 2013 szerinti besorolasa: 0613
képzési teriilet szerinti besoroldsa: informatika
orientdcioja: kiegyensulyozott
FIRgraf! elérhetOsége: https:/firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kep-
zes/BSZKGAI/

1.3. Dualis, kooperativ képzés

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhato.
1.4. Képzési ido és krediterték
Képzési id6: 7 félév

Megszerzend6 kreditek szama: 210 kredit

1 Az Oktatasi Hivatal kozponti képzésnyilvantartasi feliiletén (https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-
kepzesek/) az adott képzés adatlapja (pl. vegyészmérnoki alapképzés esetén
https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kepzes/BSZKVEMY/)
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1.5. A képzés munkarendje, képzésszervezés

A képzés munkarendje: nappali

A képzés megszervezésének részletes leirasa: az oktatas jelenléti formaban torténik

1.6. A képzés nyelve
A képzés nyelve: magyar
A magyar nyelven foly6 képzés sajatossagai: nincsenek

A nem magyar nyelven foly6 képzés sajatossagai: nincsenek

1.7. A képzés felelosei
A képzésért felelds kar: Villamosmérnoki és Informatikai Kar
Szakfelel6s: Dr. Martinek Péter

1.8. A felvétel feltételei

Jogszabalyban, Felvételi szabalyzatban és a felsGoktatasi felvételi tajékoztatoban
meghatarozott feltételek a kovetkez6k szerint:

Alapképzésre torténd felvétel feltétele az érettségi vizsga sikeres teljesitését igazolo bi-
zonyitvany, felsGoktatasi szakképzésben szerzett oklevél vagy fels6foku végzettséget
igazolo oklevél, tovabba megfelel a jogszabalyban és a BME Felvételi szabalyzataban
foglalt rendelkezéseknek.



2. A képzés tartalma, sajatossagai és kovetelményei

2.1. A képzés célja, mindségbiztositdsi rendszere

A képzési és kimeneti kovetelményekkel (KKK) 6sszhangban a gazdasaginformatikus
alapképzési szak célja, hogy a hallgatok szamara atfogd, elméletileg megalapozott és
gyakorlatias ismereteket nyujtson az informatika és a gazdasagtudomany hatartertile-
tén. A képzés f6 fokuszteriiletei kozé tartozik az informatikai rendszerek tervezése,
fejlesztése és tizemeltetése, valamint az iizleti folyamatok modellezése, elemzése és in-
formatikai tAmogatdsa. A program kiilonos hangsulyt fektet az olyan kulcskompeten-
cidk fejlesztésére, mint a rendszerszemlélet, az adattudomanyi és adatbazis-kezelési
ismeretek, az informatikai projektmenedzsment, valamint az iizleti problémak infor-
matikai eszkozokkel torténd megoldasa. A képzés felkésziti a hallgatdkat arra, hogy
az infokommunikacios technologidk gyors fejlddésére reagalva képesek legyenek a di-
gitalis gazdasag aktudlis és jovObeni kihivdsainak kezelésére, valamint hatékonyan
kozvetitsenek a gazdasagi és informatikai szereplk kozott. A kiértékelések alapjan
kiilonb6z6 mindségi indexek keriilnek meghatarozasra és tantargyankénti, tanszéki és
kari Osszesitd jelentés is késziil. Az eredményeket a mindségbiztositasi bizottsagok
elemzik és sziikség esetén javaslatot tesznek adott feleldsoknek az elvarasoknak vald
megfelelés szerinti fejlesztésekre. Az OHV részletes szabalyzata itt taladlhato:
https://ohv.bme.hu/hu/file/41.

A képzést tovabbi kiils6 mindségbiztositasi eljarasoknak is tervezziik alavetni, kiilo-
nosen a nemzetkozi akkreditacios folyamatoknak, melyek fontosak az intézmény nem-
zetkoziesitési céljainak megvalodsitasahoz. Ugyanis ezek az eljarasok kiegészitik a ha-
zai szabdlyozast, és segitik a képzések nemzetkozi elismertségének és dsszehasonlit-
hatdsaganak biztositasat. Ez kiilonosen fontos az ESG 2015 (Europai Fels6oktatasi Tér-
ség mindségbiztositasanak standardjai €s iranyelvei) el6irdsainak érvényesitése érde-
kében, amely az Eurdpa felsGoktatadsanak mindségbiztositasi sztenderdjeit rogziti. Az
intézmények vagy képzések csatlakozhatnak nemzetkdzi mindségbiztositasi haldza-
tokhoz, illetve részt vehetnek nemzetkdzi auditokon, amelyek tovabbi kiils6 értékelési
lehetdséget biztositanak a képzések szinvonaldnak igazolasara.

A gazdasaginformatikus végzettség lehetdvé teszi, hogy a hallgatok akar technikai,
akar tizleti iranyba specializalodjanak a palyajuk soran — kiilonosen az adatvezérelt és
digitalizacidra épiil6 feladat és munkakorok lehetnek relevansak. Képzésiink a kovet-
kezé teriiletekre tér ki: Véllalati informatika / IT menedzsment, Pénziigyi informatika,
logisztika és ellatasilanc-menedzsment, e-kereskedelem és digitdlis marketing, adat-
vezérelt dontéstamogatds / business intelligence, tandcsadas, startup és innovacids
kornyezet, gyarto- és termeldvallalatok digitalizacidja, telekommunikdcids és techno-
logiai szolgaltatasok.

Jelenleg két specializacid inditdsat tervezziik - mely még a hallgatdi 1étszam fiiggvé-
nyében bovithetd:
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1.Uzleti és pénziigyi modellezés specializacid

2. Véllalatiranyitasi informatika specializacié

Az ESG-mindségbiztositasi standardoknak valé megfelelés

A képzés célrendszere és szerkezete 6sszhangban van az Eurépai Fels6oktatasi Tér-
ség MindGségbiztositasi Standardjaival és Iranyelveivel (ESG 2015), kiilonosen az
alabbi teriileteken:
1.1 - A mindségbiztositdsi politika: A képzési célok illeszkednek az intézmény mi-
ndségbiztositasi politikdjahoz, és hozzajarulnak a képzési kindlat folyamatos fej-
lesztéséhez, stratégiai prioritasok mentén.
1.2 — Képzési programok tervezése és jovdahagydsa: A képzést a relevans szakmai
és tarsadalmi igényeket figyelembe vevo, egyeztetésen alapuld folyamatban tervez-
tiik meg.
A képzés tervezését a BME-VIK és a BME-GTK Karok, a Gazdasaginformatikus
Szakbizottsag (GISZB) szakmai iranyitdsaval végezte. A GISZB tagjai az alabbi tan-
székeket képviselik Automatizalasi és Alkalmazott Informatikai Tanszék, Elektro-
nikai Technoldgia Tanszék, Halézati Rendszerek és Szolgaltatasok Tanszék, Mes-
terséges Intelligencia és Rendszertervezés Tansz€ék, Szamitastudomanyi és Infor-
macioelméleti Tanszék, Tavkozlési és Mesterséges Intelligencia Tanszék. Tovabba
tag még 2 hallgatdi képviseld.
Ezt kovetden a Kari Oktatasi Bizottsag és Kari Tandcs is targyalta és elfogadta a
képzés leirasat, tantervét, programjat. Ezt kovetden az Egyetem Szenatusa targyalja
a javaslatot. A fentiek eredményeként a célok vildgosan megfogalmazott tanuldsi
eredményeken keresztiil keriiltek meghatarozasra.

1.3 — Hallgatokozpontii tanulds, oktatds és értékelés:

A képzési célok tAmogatjdk az aktiv tanuldst és a hallgatok autondmidjat, a szakmai
felelosségvallalast és a kompetenciaalapu fejlédést.

1.4 — Hallgatoi el6menetel, elismerés és oklevélkiadds:

A célrendszer és a tantervi struktiira biztositja az atldthatd elémeneteli szabalyokat,
a kordbban megszerzett tudas elismerését, valamint a kovetkezetes és igazsagos
oklevélkiadast. Figyelembe vessziik a kozépiskolabol érkezd hallgatok sokszintisé-
gét és eldképzettségbeli kiilonbségeket, kozosséget épitd orarendi foglalkozasokat
(tankori foglalkozas), a lemaraddknak felzarkdztatasi lehetdséget biztositunk. A
legjobb hallgatok 0sztondijakban és jutalmakban részestilnek.

1.9 — Programok folyamatos nyomon kévetése és idoszakos feliilvizsgdlata:

A képzés céljait és a szakteriileti orientaciot rendszeres feliilvizsgalatnak vetik ala
a hallgatoi visszajelzések, végzett hallgatok nyomon kovetése és munkaadoi kon-
zultacidk alapjan.

1.10 - Ciklikus kiils6 mindségbiztositds:



A képzési célok meghatarozdasa és id0szakos feliilvizsgalata beépiil az intézményes
akkreditacios és kiils6 mindségbiztositasi eljarasok rendszerébe.

2.2. Altaldnos kompetencidk

Az Nftv. 11. § (2) bekezdés, 114/P. § (2) bekezdés b) pont és a KKK &ltal meghatarozott
altalanos kompetencidk megszerzését biztosito tantargyak:

Altalanos kompetencia

Tantargyak [tantargykod, tantargynév]

digitalis kompetenciak (digitilis kompetenciik és szak-
maspecifikus digitalis készségek, a médiatudatossdg, a biz-
tonsdgos internethaszndlat, valamint digitdlis technoldgia
hatékony alkalmazdsa tanuldsi célok elérését szolgald digitd-
lis megolddsok ismerete)

mesterséges intelligencia (MI alapii eszkozok és eljdrd-
sok, valamint ezek ismerete és alkalmazdsa a képzéshez kap-
csolédoan)

a tudasalapu gazdasaghoz kapcsolédd pénziigyi- és
vallalkozoéi ismeretek fejlesztése

egészségfejlesztési ismeretek, testnevelés [Nftv. 11. §
(2) A felsboktatisi intézménynek az alaptevékenységéhez
igazoddan biztositania kell testi és lelki egészségfejlesztést is
beleértve a rendszeres testmozgds és sporttevékenység meg-
szervezését (...)]

fenntarthato fejlédési alapismeretek (az SDG? meguva-
l6sitdsdt szolgdlo ismeretek és képességek)

kornyezet-, baleset-, munka- és fogyasztovédelemi
ismeretek

korrupcidmegel6zési alapismeretek

az Ipar 4.0 alapa miikddés és technoldgiai tudas, a ki-
ber-fizikai rendszerek, 6nszervezé mechanizmusok,
valamint a digitalizacié és automatizacié6 munkaero-
piacon strukturalis valtozasokat indukal6 kovetkez-
ményeinek ismerete (csak a miiszaki, az informatika kép-
zési teriilet alap- és mesterképzési szakjain, a gazdasigtudo-
mdnyok képzési teriilet iizleti szakjain, és a természettudo-
many képzési teriilet szakjain)

2.3. Szakmai kompetencidik

2.3.1. Képzési és kimeneti kévetelmények

IT architektarak

Digitalis tizleti modellek
IT biztonsag

Mobil ¢és webes szoftverek

Alkalmazott mesterséges intelligencia targy

FinTech - Pénziigyi technologiak
IT tzleti elemzés
Designgondolkodas - szolgaltatastervezés

Testnevelés tantargy a kritérium targyként szere-
pel a képzésben. A valasztékot és a sportolasi le-
hetdségeket a Testnevelési Kozpont biztositja.

Vallalkozasfejlesztés
Globalis ellatasi lanc menedzsment

Kockazati modellezés

Jogi és etikai alapismeretek
Vallalatgazdasagtan

Vallalati folyamatok informatikai timogatasa
Designgondolkodas - szolgaltatastervezes
Digitalis {izleti modellek
Vallalkozasfejlesztés

A képzést elvégzd hallgatd kompetencidi (a KKK szerint):

Tudasa:

2 Lasd részletesen: https://sdgs.un.org/coals



https://sdgs.un.org/goals

1. Az angol nyelvtuddsa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom
megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez, feldolgozasdhoz, és a szak-
képzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvégzéséhez sziikséges,
valamint a folyamatos szakmai dnképzéshez sziikséges szintet.

2. Ismeri és érti az analizis, valdszinliségszamitas, linedris algebra, opera-
cidkutatas, statisztika, illetve a szamitastudomany alapvet6 fogalmait és
Osszefliggéseit, valamint az alkalmazasi teriiletekhez kapcsolédé rutin-
szer(i problémak formalis modelljeit.

3. Ismeri és érti az alapvetd mikro- és makrodkondmiai fogalmakat és 6sz-
szefliggéseket, értelmezni tudja a nemzetgazdasagi teljesitményt mérd
mutatok adatait, és a koztiik 1év6 Osszefiiggéseket.

4. Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi
lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléleti vallalati miikodés alapel-
veit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevait.

5. Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozoddsat, valamint az értékte-
remtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd fogalmakat és eljdrasokat.

6. Rendelkezik az informdciorendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismere-
tekkel, érti az architektira szervezési elveket, és Osszefiiggéseiben képes
értelmezni a szamitastechnikai és informacio architektira 6sszetevdit.

7. Ismeri a szamitastechnikai infrastruktira elvi komponenseit, a hardver
komponensek elvi felépitését, a kommunikdacidt és a rendszerszoftvere-
ket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldol-
gozas, reprezentacio és vizualizacio alapvetd fogalmait is.

8. Ismeri az informdcio architektara kiilonbozd rétegeinek (tranzakcid-fel-
dolgozas, operativ miikodés tdmogatasa, dontéstamogatds, csoport-
munka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottiik levd Osszefiig-
géseket.

9. Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi
struktirakata szoftverfejlesztés modszertanat és a fontosabb programo-
zasi kornyezeteket.

10. Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacios tarsadalom szabalyo-
zasi kérdéseirdl, problémairol.

11. Alapvetd ismeretekkel rendelkezik az informaciomenedzsment valam-
ennyi teriiletérdl, beleértve az informatikai stratégia, folyamatmenedzs-
ment, rendszerfejlesztés, tuddsmenedzsment, IT szolgaltatdsmenedzs-
ment, projektmenedzsment, kockdzatmenedzsment, teljesitményme-
nedzsment, az informatikai vagyonnal valé gazdalkodas, informatikai
biztonsag és az IT audit fogalmi rendszerét és Osszefiiggéseit.

Képességei:

1. Az elsajatitott informatikai eljardsok és modszerek segitségével képes
valos tizleti, szervezeti koriilmények kozott az alkalmazasok miikodési
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feltételeinek feltarasara, elonyok, veszélyek, kockazatok mérlegelésére és
kommunikacidjara.

2. Képes tizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd
szoftveralkalmazasok kovetelmény-specifikacidjanak elkészitésére, el-
végzésére, egyszeribb programozasi feladatok végrehajtasara.

3. Képes az lizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmikodve, a leg-
hatékonyabb IT-megoldasok felhasznalasaval gazdasagi problémak
megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tAmogatas, fejlesztés
kezdeményezésére, végrehajtasara.

4. Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara,
egyszer(i adatmigracids feladatok megoldasara.

5. Képes a gazdasagi alkalmazasok adaptdacidjara, az IT-alkalmazasok be-
vezetéséhez sziikséges szervezeti valtoztatasok kezdeményezésére, a
végrehajtasban az egytittmiikodésére.

6. Képes rendszerfejlesztési elvek és modszerek alkalmazasara, fejleszto-
eszkozok (lizleti modellezés, illetve szamitdgéppel tamogatott fejlesztés
eszkoOzei) hasznalatara.

7. Rendelkezik a gazdasdginformatikara sajatosan jellemzd problémak fel-
tarasdhoz, kutatasdhoz, valamint a megoldasukhoz, kezelésiikhoz sziik-
séges eroforrasok felkutatasdnak és osszegytijtésének képességével.

8. Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folyamatokat
tizemeltet.

9. Feltarja és azonositja a mikodési és mikodtetési kockdzatokat.

10. Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

11. Egytlittm(ikodik az informatikai audit kapcsan felmeriil6 feladatok ella-
tasaban.

12. Képes gazdasagi alkalmazasok mtikodtetésére, felhasznaloi szolgaltata-
sok ellatasara.

13. Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriil6 informatikai konfliktushely-
zetek feloldasara.

Attitdje

1. Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szaktertilete
(vallalat, kozigazgatdasi vagy kozszolgalati szervezet) szakmai alapelveit.

2. Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szak-
mai, technologiai fejlesztés és innovacié megismerésére és befogaddasara.

3. Fontosnak tartja az informatikai szakmai eredmények kozvetitését szak-
mai és az alkalmazasi teriilete egyéb képviseldi szadmadra.

4. Elfogadja és alkalmazkodik a kornyezete munka- és szervezeti kultara-
jahoz, betartja a szakma etikai elveit.

5. Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetenciaira és tevékenységére.

6. Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.
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7. Torekszik arra, hogy 6nképzése a szakmai céljai megvaldsitasanak egyik
eszkozévé valjon.

8. Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kozvetitését és megvald-
sitasat.

9. Felemeli szavat az altalanosan elfogadott emberi joggal szemben 4llo,
hatranyos megkiilonboztetésre alkalmas, a tarsadalmi és kornyezeti nor-
makkal ellenkez6 technologidk, eljarasok, modszerek és fejlesztések szer-
vezeten beliili megjelenése, vagy kidolgozasuk el6készitése ellen.

Autondmidja és feleldssége:

1. Felelds 6nalld és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

2. Vezet6i tevékenységében feleldsséget vallal az iranyitasa ala tartozok
szakmai munkdjaért.

3. Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nallo vé-
leménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és biz-
tonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

4. Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informatikai
rendszerek miikodésének kornyezettel és fenntarthatdsaggal kapcsola-
tos hatdsairol és vonzatairdl alkotott 6nallo véleménye mindenkori figye-
lembevételével végzi.

2.3.2. A képzés sajdtos kompetencidi

Az Egyetem altal biztositott képzés sajatossagainak megfeleléen a képzést elvégzd
hallgaté a KKK-ban meghatarozott kompetencidkon tilmenden a kovetkez6 kompe-
tencidkkal is rendelkezni fog:

Tudds Erti és ismeri a digitalizélt pénziigyi folyamatok tdmogatdsdhoz sziikséges technoldgidkat.

Ismeri a standard vdllalatirdnyitdsi rendszereket, miikédésiiket és az implementdlt vallalati fo-
lyamatokat.

Ismeri és érti a vdllalatértékelés cél- és eszkbzrendszerét, az értékelési folyamatokkal kapcso-
latos alapvetd fogalmakat és eljdrdsokat, valamint a vdllalatértékelés kritikus pontjait.

Ismeri az adatalapii technoldgidk tdrsadalmi, etikai és jogi vetiileteit.

Elméleti és gyakorlati szinten is érti a gépi tanulds és a mesterséges intelligencia alapelveit és
alkalmazdsait.

Képesség Képes az lizleti és informatikai szakemberekkel egylittmiikédve, a leghatékonyabb IT-megoldd-
sok felhaszndaldsdval alapveté szamviteli, gazdasdg problémak megolddsdra, ezek informatikai
tamogatdsdra, fejlesztések kezdeményezésére.

Képes osszetett szoftverrendszerek megtervezésére és implementdldsdra korszerii technologidk
alkalmazdsdoal.

Képes standard vdllalatirdnyitdsi rendszerek bevezetésére, és alkalmazdsdra a digitalizalt val-
lalatirdnyitdsban.

Képes multidiszciplindris ismeretek (pl. biolégia, mérnoktudomdanyok de legfoképpen gazdasig)
integrdldsdra informatikai megolddsokban.

Attitiid Nyitott az 1j digitdlis technoldgidk megismerésére és kezdeményezo azok alkalmazdsdban.
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Kompetenciateriilet Képzésspecifikus kompetencia

Felhasznalokozpontii szemlélettel kozelit az informatikai megolddsok tervezéséhez.

A digitalizalt vallalati mikédés magas foku vdllalatiranyitdsi rendszerekkel térténé tamogatd-
sdra torekszik a termelési hatékonysdg névelésének érdekében.

Nyitott az informatikdval és alkalmazdsi tertiletével kapcsolatos szakmai, technoldgiai fejlesz-
tés és innovdcio megismerésére és befogaddsadra. Nyitott a pénziigyi szakteriilet innovdcicinak
feltardsdra és adaptdldsadra.

A designgondolkodds empadtian és folyamatos tanuldson alapulo szemlélete fejleszti a hallga-
tok nyitottsdagdt a szakmai innovdcidra, valamint megalapozza a kritikus-reflektiv gondolkodds
és az etikai szempontok irdnti érzékenység kialakuldsat.

Ondllésdg és felelsség | Ondlléan menedzsel dsszetett projektfeladatokat (feladattervezés, iitemezés, mindségbiztositds).

Felel6sséget villal az dltala fejlesztett digitdlis rendszerek tarsadalmi és kdrnyezeti hatdsdért.

Tisztaban van a szoftver minGségének jelentéségével és onalloan képviseli a megvaldsitds so-
ran az ilyen jellegli elvdrdsok teljesitésének fontossdgat.

Torekszik a vdllalatok miikédésének hatékony tadmogatdsdra vdllalati megolddsok megfelelé
haszndlatdval és a modern digitalizdciés megkézelitések elényben részesitésével

2.4. A képzés alapveto szerkezeti elemei

2.4.1. A szakmai gyakorlat
A szakmai gyakorlat kreditértéke: kreditérték nélkiili kritériumkovetelmény
A szakmai gyakorlat ajanlott teljesitési féléve: 7.

A szakmai gyakorlat id6tartama: 8 hét

2.4.2. Szakdolgozat, diplomamunka

A szakon készitendd szakdolgozat kreditértéke: 15.

2.4.3. Szabadon vdlaszthaté tantargyak
A szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelt kreditérték: 11.

2.4.4. Ismeretkorok

A KKK-ban meghatarozott ismeretkorok és az egyes tantargyak ismeretkorokbe soro-

lasa, az ismeretkor feleldse:

Ismeretkor elneve- Tantargyak Ismeretkor Ismeretkor felelds
zése; megnevezései, kddjai; 0sszegzett
(kredittartomanya a kreditértékei kreditértéke
KKK szerint)
Természettudomanyi = Bevezet6 matematika 25 Dr. Csima Judit
ismeretek (20-40 kre- = Kalkulus
dit) Gazdasagstatisztika

Valoszintiségszamitas
Algoritmusok és grafok
Operaciokutatas alapjai

12



Ismeretkor elneve-

zése;

(kredittartomanya a
KKK szerint)

Gazdasagi és human

Tantargyak Ismeretkor Ismeretkor felelds
megnevezései, kddjai; osszegzett
kreditértékei kreditértéke
Mikro- és makrodkon6mia 39 Dr. Nemeslaki Andras
Vallalatgazdasagtan

ismeretek (30-40 kre-
dit)

Gazdasaginformati-
kai szakmai ismere-
tek (65-110 kredit)

Uzleti és pénziigyi
modellezés speciali-
zacio (legalabb 40
kredit)

Villalatiranyitasi in-
formatika specializa-
cié6 (legalabb 40 kre-
dit)

Menedzsment alapjai
Szamvitel alapjai
Marketing

Vallalati pénziigyek alapjai
Jogi és etikai alapismeretek
Kot val gazd és hum 1

Kot val gazd és hum 2

IT architektarak 95 Dr. Simon Csaba
A programozas alapjai

Bevezetés az objektumorientalt programo-
zasba

Eseményvezérelt és vizualis programozas
gazdasaginformatikusoknak

FinTech - Pénziigyi technoldgiak
Adatelemzés a gyakorlatban Python alapo-
kon

Adatbazisok kezelése

Szoftvertechnologia és -modellezés
Szoftverergonomia

Digitalis tizleti modellek

Kontrolling

IT tizleti elemzés

Vallalati folyamatok informatikai tdmoga-
tasa

Alkalmazott mesterséges intelligencia
Projektmenedzsment

Designgondolkodas - szolgaltatastervezés
Mingéségmenedzsment
Vallalkozasfejlesztés

IT biztonsag

Kotelezden valaszthato szakmai targy 1
Kotelezoen valaszthato szakmai targy 2

Befektetéselemzés 40 Dr. Somogyi Robert
Vallalati analitika és elemzés

Kotelez6en valasztott szakmai targy masik

specializaciorol

Kockazati modellezés

Onallo laboratorium

Szakdolgozat-készités

Standard vallalatiranyitasi rendszerek 40 Dr. Martinek Péter
Termelésinformatika

Kotelezoen valasztott szakmai targy masik

specializaciorol

Fejlesztés SAP rendszerben

Onallo laboratorium

Szakdolgozat-készités
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Ismeretkor elneve- Tantargyak Ismeretkor Ismeretkor felel6s

zése; megnevezései, kddjai; osszegzett
(kredittartomanya a kreditértékei kreditértéke
KKK szerint)
Szabadon  valaszt- | az egyetem dltal felkinalt osszes szabadon | 11 Dr. Villanyi Balazs
hat6 tantargyak 11 | vdlaszthato tantargy
kredit
Szakmai gyakorlat (0 = Szakmai gyakorlat 0 Dr. Martinek Péter
kredit)
Testnevelés (0 kredit) | Testnevelés 0

2.4.5. Specializaciok

A képzésben valaszthatd specializaciok felsoroldsat a kovetkezd tablazat tartalmazza.
A kreditérték a specializacidba tartozo tantargyak osszegzett kreditértéke. A speciali-
z4cio egyben a képzés egyik modulja is (1asd: 0. fejezet).

Specializacio Specializacio Specializacio felelGs szervezeti Specializaciofelelds
elnevezése kreditértéke egysége
Uzleti és pénziigyi mo- 40 Pénziigyek Tanszék Dr. Somogyi Robert
dellezés
Vallalatiranyitasi infor- | 40 Elektronikai Technoldgia Tanszék | Dr. Martinek Péter
matika

2.5. Ertékelesi és ellenorzési modszerek

Az egyes tantargyak vonatkozdsaban az értékelési és ellenGrzési mddszereket, eljardsokat és
szabdlyokat a tantargyleirasok (tantargyi adatlapok) tartalmazzak részletesen, 6sszhangban a
hatdlyos Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzattal, valamint a jelen képzési programmal. Az egyes tan-
targyakban kizarélag olyan értékelési és ellenérzési mddszerek alkalmazunk, amelyeket e kép-
zési program meghataroz.

A szamonkérésnek harom madjat alkalmazzuk a programban:
o (fél)évkozi jegy;
® vizsga;
e alairds megszerzése.

A kritériumtargyak zarulnak egyedil alairas megszerzéssel. Ezek a szakmai gyakorlat és a test-
nevelés.

A szaktargyak kozil a tobb gyakorlatot, illetve laboratériumi gyakorlatot igényl6 targyakhoz lett
tipikusan a félévkozi szamonkérés kialakitva. Az oktatd attekinti és a félév soran folyamatosan
értékeli a hallgatéi munkat (hazifeladatok, beadanddk) igy jobban tudja megitélni a munka
eredményét és szinvonalat. Tovabba ez a megkodzelités ad lehet6séget a csoportos munkak,
hallgatdi projektek és prezentacidk értékelésére. Ennek tikrében félévkozi értékeléssel zarul
pl. a Bevezetés az objektumorientdlt programozdasba, az Eseményvezérelt programozas, a De-
signgondolkodas - szolgdltatastervezés és a mindségmenedzsment. Félévkozi jeggyel zarulnak
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a kotelez6en valaszthatd szakmai targyak, a specializacid laboratérium valamint a projekttar-
gyak is, mint az Onallé laboratérium és Szakdolgozat-készités.

A vizsgas tantdrgyak hallgatoi létszamtoél fliggben irdsbeli és szobeli vizsgat is takarnak. A félév
végi érdemjegy megallapitdsdba a tantdrgyi adatlapon meghatarozott sullyal és mdédon bele-
szamithat a félévkozi teljesitmény - félévkozi teljesitményértékelések eredménye, hazi felada-
tok értékelése, gyakorlati munka értékelése is. Néhany példa a vizsgaval zaruld szakmai tar-
gyakra: természettudomanyos alapismeretekbdl pl. Kalkulus, Algoritmusok és grafok, Gazda-
sagi és human ismeretekbdl pl. Vallalatgazdasagtan, Menedzsment alapjai, Martketing, a szak-
mai torzsanyagbdl pl. Adatbazisok kezelése, Szoftvertechnolédgia és modellezés, IT biztonsag.
Vizsgaval zarul a specializacid 0sszes targya (kivéve a fentebb mar emlitett specializacié labort
és projekttargyakat).

2.5.1. Tanulmanyi teljesitményértékelési modszerek

A képzés soran alkalmazott tanulmanyi teljesitményértékelési modszerek tipus sze-
rinti részletes leirasat a kovetkezd tablazat tartalmazza. A tantargyak értékelési mod-
szerei ezektdl érdemben nem térhetnek el, a képzésben egységesen és kovetkezetesen
alkalmazandok.

Ertékelési modszer Modszertani leiras, tipi- Az értékelés teljesitésé- Az értékelésre valo hall-
kus megvaldsitasi mo- nek atlagos iddtartama, gatoi felkésziilés atlagos

dok vagy tipikus iddkerete, idétartama, 6ra
perc vagy oOra

szobeli vizsga vizsgaztato bizottsag | 15-30 perc 45 ora

elott, felkésziilési id6 (5-
10 perc) biztositasa mel-
lett megvaldsitott, rész-
ben vagy egészében par-
beszédes jellegli szobeli
értékelés, amely alapul-
hat strukturalt kérdésekre
adott (tételsor, témakor-
lista) feleleten (Ossze-
fliggd kifejtés) vagy kér-
dések és valaszok nem
strukturalt sorozatan (pl.
alkalmazasi  problémak
megoldasa)

irasbeli vizsga Elmélet és/vagy gyakor- | 30-240 perc 45 6ra
lati fékuszu a vizsga. Le-
hetséges elemei: révidebb
beugré melynek sikeres
teljesitése a tovabbi ré-
szen valo részvétel felté-
tele lehet. Lehetséges tar-
talmi elemek: Kkifejt6s
(esszé) kérdések, felelet-
valasztds tesztek, szami-
tasi feladatok, tanult
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Ertékelési modszer

Moédszertani leiras, tipi-
kus megvalositasi mo-

dok

Az értékelés teljesitésé-
nek atlagos idétartama,
vagy tipikus id6kerete,
perc vagy Ora

Az értékelésre valo hall-
gatoi felkésziilés atlagos
idotartama, ora

Félévkozi teljesitmény
értékelés - zarthelyi dol-
gozat

részteljesitmény értéke-
lés

féléves  projektfeladat
(projekttantargyban)

diagnosztikus értékelés
(ellenérz6 dolgozat)

modszerek/algoritmusok
gyakorlati alkalmazasara
feladatok,
gyakorlati

vonatkozd
megoldandé
problémalk, stb.

A hallgaté
és/vagy gyakorlati felké-
sziiltségét mérd elméleti
kérdések, megoldando
gyakorlati feladatok. Fel-
késziilés az elére kiadott
tananyag alapjan - konyv-
konyvek megjelolt fejeze-
tei, el6adas anyagai (mint
el6adas diak), megjelolt
és elérhetd internetes for-
rasok, weboldalak, a tan-
targyhoz kiadott egye-
temi jegyzet stb. alapjan
lehetséges.

elméleti

Csoportmunkaban vagy
egyénileg elkészitett hazi
feladatok, miniprojektek,
esszék, elemzések értéke-
Elképzelhet§ az
eredmények

lése.
személyes
konzultacio keretében

torténé  megvédésének

kotelez6 elbirasa is, mely
biztositja, hogy a hall-
gaté(k) a sajat mun-
kaj(ukat)at adta(k) be.

a projektfeladatok altalanos
célja a hallgatéok o6nallé
munkavégzé képességének
kialakitasa: a hallgaté képes
a kiadott feladatot értel-
mezni, kapcsolédd iroda-
lomkutatast elvégezni, a
megoldandé problémat
részletesen elemezni, a
megoldast megtervezni,
megvaldsitani és értékelni.
A feladathoz elvart terje-
delmi (20-60 oldal a meg-
adott sablonban) beszamold
elkészitése kotelezd.

Gyakorlati foglalkozasra
elére kiadott felkészii-
lésit atmutatd alapjan

30-120 perc

10-20 perc (a bemutatas),
1-2 6ra a teljes hallgatoi
beszamold idGtartama)

2-10 perc
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10 6ra

— rendszeres  (legfel-
jebb egy hetes hatar-
id&vel) hazi feladat: 2

ora;

— komplex hazi feladat
(két-harom hetes ha-
taridovel): 10 Ora;

— atfogo hazi feladat
(legalabb egy hoéna-
pos hatariddvel): 36
Ora;

—  féléves, kvazi projekt
tipusu hazi feladat:
72 6ra

legalabb 120 6ra

4 6ra



Ertékelési modszer

Moédszertani leiras, tipi-
kus megvalositasi mo-

dok

Az értékelés teljesitésé-
nek atlagos idétartama,
vagy tipikus id6kerete,

Az értékelésre valo hall-
gatoi felkésziilés atlagos
idotartama, ora

perc vagy Ora

tortént  felkésziiltséget
mérd rovid irasbeli ellen-
Orzési forma. A gyakorla-
ton vald részvétel feltétele
a sikeres teljesités - pl. La-
borgyakorlati beugré dol-
gozat.

2.5.2. Szaknyelvi kompetencidk

A TVSZ rendelkezik arrdl, hogy a hallgaténak mennyi idegen nyelvi kreditet kell tel-
jesitenie a tanulmdnyai soran, teljesitésének modja a TVSZ keretein beliil az alabbiak
szerint torténik:

A legalabb kozépfoku komplex nyelvvizsgdval nem rendelkez6 hallgatoknak a kép-
zése soran legalabb 12 nyelvi kreditet sziikséges 0sszegyijteni.

A kreditek 0sszegytktése kétféle modon lehetséges:

- azldegen Nyelvi Kozpont altal felkinalt kredittel rendelkezd kotelezben valasz-
tando ill. szabadon valaszthato tantargyak teljesitésével, vagy

- a képzés mintatantervi targyainak idegen nyelven is inditott kurzusainak telje-
sitésével, melyeket a kovetkez6 tablazat tartalmazza (idegennyelvi kontaktora-
val és elismert kreditértékkel).

Tantargyak megnevezése 1. 2.
1/v/5

Szabadon valaszthat6 targy(ak)

1/£/3
1/t/5

Onallo laboratérium

Szakdolgozat

2.5.3. Szakmai gyakorlat

1. A szakmai gyakorlattal 6sszefiigg6 kovetelmények

a) elbzetes feltételek (pl. megszerzett kredit, teljesitett tantargyak):
A szakmai gyakorlat altalanos célja alapvetd ismereteket megszerzése a hall-
gato specializacidjanak megfeleld gyakorlati gazdasaginformatikai felada-
tokbol. Ennek megfeleléen a szakmai gyakorlat legkorabban a specializaci-
ora kertilés utan, azaz az 5. tanulmanyi félévben kezdhetd meg.

b) gyakorlohellyel szembeni kovetelmények:
A szakmai gyakorlati befogaddhely lehet hazai es kiilfoldi vallalat, intéz-
mény, valamint non-profit szervezet (kis- vagy kozépvallalat, nagyvallalat,
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multinaciondlis vallalat, koltségvetési szerv, onkormdanyzat, egyéb kor-

manyzati szerv, kamara, kiilfoldi képviselet, nemzetkdzi szervezet, kutato-

intézet, non-profit szervezet) ahol:

e ahallgatdt tanulmanyainak megfeleld szaktertiileten foglalkoztatja;

e biztositja a gyakorlat lebonyolitadsahoz sziikséges helyet, eszkdzoket, va-
lamint a sziikséges szakmai feliigyeletet, iranyitast;

e ahallgato részére foglalkoztatasa megkezdése el6tt munkavédelmi okta-
tast tart;

e foglalkoztatas idGtartama a heti 40 6rat nem haladja meg, de a kotelez6
szakmai gyakorlat alatt eléri az elSirt munkadra mennyiséget.

Az iskolaszovetkezet itjan megszervezett szakmai gyakorlatot az iskolaszovet-
kezet igazolhatja, feltéve, hogy az iskolaszovetkezettel szerzédéses jogviszony-
ban all6 munkaltaté megfelel a szakmai gyakorlohellyel, a munkavégzés tart-
alma pedig a szakmai gyakorlattal szemben a jogszabalyok altal tamasztott ko-
vetelményeknek.

2. A szakmai gyakorlat szervezése

a) felelGs szervezeti egység:
A képzés szakmai gyakorlatért felelds szervezi egysége a Villamosmérnoki
és Informatikai Kar, intézményi felel6se a mindenkori kari szakmai gyakor-
lat felelGs.

b) kapcsolattartas rendje:
Szakmai gyakorlat csak a karral egytittmiikodési megallapodast kotott val-
lalkozasndl végezhetd. Az egytittmiikodés megkotése, kapcsolattartas val-
lalkozasokkal a mindenkori kari szakmai gyakorlat felelds feladata.
A szakmai gyakorlat tdmogatasara elektronikus portal rendszer miikodik a
karon, mely tdmogatja a kapcsoldd6 dokumentumok kezelését és az egye-
tem és a szakmai gyakorlohely kozotti kollabordciot a szakmai gyakorlat tel-
jes idOtartama alatt. A szakmai gyakorlat soran elvégzendd munkdkat a tan-
sz€ki felels és a gyakorlohelyi konzulens kdzosen allitja 6ssze, melyet a por-
talra kell feltolteni és jovahagyni. A hallgatok a szakmai gyakorlat alatt a
gyakorlohelyi konzulens feliigyelete és iranyitasa mellett dolgoznak. A félév
végén a szakmai gyakorldhelyi konzulens értékeli a hallgaté munkdjat, jo-
vahagyja a hallgaté munkanaplojat - igazolja a ledolgozott munkadrakat, ér-
tékeli a hallgatd altal készitett irdsos beszamoldt. Valamennyi kapcsolddé
dokumentum a szakmai gyakorlat portalra kertil feltoltésre és az egyetemi
témavezetd altali jovahagyasra.

3. Beszamolasi kotelezettség
a) abeszamolodra vonatkozo tartalmi és formai el6irasok:

A szakmai gyakorlat végén a hallgatok 15-20 oldalas irdsos beszdmoldt ké-
szitenek. A beszamold esszé jellegli dolgozat, mely részletesen bemutatja a
hallgat¢ altal elvégzett munkat és annak eredményeit.

b) abeszdmold benytjtasanak modja:
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A beszamolot a szakmai gyakorlat portalra kell feltoltenie a hallgatonak.

c) abeszamolo benyujtasanak hatarideje:
A feltoltést legkés6bb annak a szorgalmi idszaknak a végéig kell megtenni,
amikor a hallgato a szakmai gyakorlat targyat az oktatasi rendszerben fel-
vette.

4. A szakami gyakorlat értékelési modja és szempontjai

a) a teljesités feltételei:

A hallgatdk a szakmai gyakorlat alatt napra lebontott munkanaplét vezet-
nek. A munkanaplo hitelességét a szakmai gyakorlat végén a gyakorlohelyi
konzulens alairasaval igazolja. A szakmai gyakorlat végén a hallgatok 15—
20 oldalas irasos beszamolot készitenek. A beszamolot a gyakorlohelyi kon-
zulens alairasaval igazolja, a munkarol rovid értékelést készit. A munkanap-
16t, a beszamolot és az értékelést a hallgato anyatanszékére kell benytjtani.
A beszamold - és egyben a szakmai gyakorlat - elfogadasardl a tanszéki fe-
lelds dont.

b) az el nem fogadott beszamolo javitasa:
El nem fogadott beszamolo a hatdlyos TVSZ rendelkezései szerint potolhato.
c) az el nem fogadott gyakorlat ismételt teljesitése:
El nem fogadott gyakorlat a hatdlyos TVSZ rendelkezései szerint teljesitheto
ismételten.

2.5.4. Kritériumkovetelmények

A képzés soran teljesitendd kritériumkovetelmények, amelyek teljesitettsége a végbi-
zonyitvany megszerzésének feltétele:

1.

i

Testnevelés: A képzés soran két félév testnevelési kurzus teljesitendd. A valasz-
tékot és a sportolasi lehetdségeket a Testnevelési Kozpont biztositja.

Szakmai gyakorlat: 8 hetes kotelez6 szakmai gyakorlat a 2.5.3 pontban leirtak
szerint.

Specidlis szaknyelvi kovetelmények: nincsenek.

Egészségligyi alkalmassagi feltétel(ek): nincsenek.

Munka-, baleset-, kornyezet- és tlizvédelmi oktatdsban vald részvétel: A hallga-
tok kotelessége a munka- €s tlizvédelmi ismeretek elsajatitdsa és évenkénti fel-
frissitése. A tananyag online tekintendd at, a hallgat6 elektronikusan igazolja
ennek megtorténtét az erre szolgald oktatasi rendszerben.

Egyéb, képzésspecifikus kritériumkovetelmények: nincsenek.

2.5.5. Szakdolgozat-készités

1.

A zarodolgozat-készitést szolgald tantargy felvételének el6zetes kovetelmé-
nyei:
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A Szakdolgozat-készités tantargy akkor vehet6 fel, ha a hallgat6 a képzés min-
tatantervének elsd négy félévében szerepl6 kotelezd tantargyakat és a hallgato
altal valasztott specializacio Osszes tantargyat teljesitette mar.

A Szakdolgozat-készités a hallgatd specializacidjdhoz rendelt tantargy, igy a
hallgato6 a specializaciojat gondozod tanszéken veszi fel azt. A szakdolgozatot a
hallgatd kérvény ellenében a képzésen beoktaté mas a Villamosmérnoki és In-
formatikai Karhoz vagy a Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karhoz tartozo
tanszéken is felveheti, a kérvényt az érintett (elbocsato és befogadd) tanszékek
tanszékvezetdi hagyjak jova.

A zarodolgozat tartalmi és formai kovetelményei:

A szakdolgozatot a Villamosmérndoki és Informatikai Karon mtikoédd diploma-
terv portalon megtalalhato sablon szerint kell elkésziteni. A dolgozat terjedelme
minimum 40 oldal. A szakdolgozattal azt kell igazolni, hogy a hallgato 6nallo
munkadra alkalmas, ismeri é€s alkalmazni tudja a gazdasaginformatikai munka-
modszereket, képes a feladatkiirast értelmezni, tovabba a valasztott megoldast
megtervezni, megvalositani, ellendrizni és értékelni. Ennek megfelelden a szak-
dolgozat kotelezGen tartalmazza a valasztott témateriilet bemutatasat, az elvég-
zett irodalomkutatds eredményeit, az elkészitett megoldas terveit-specifikacio-
jat, a megvaldsitas modjat és részleteit, az elért eredmények részletes bemutata-
sat és értékelését, tovabba a tovabbfejlesztési lehetdségeket. A dolgozat tovabbi
kotelezd elemei a tartalmi kivonat (magyar és angol nyelven), a hallgatoi nyilat-
kozat az 6nallé munkavégzésrdl és sajat eredményekrdl és a dolgozat tartalmat
leiré legfontosabb szakmai kulcsszavak-kifejezések.

A zarddolgozat képzés nyelvétdl eltérd nyelven torténd készitésének szabalyai:

Szakdolgozatot magyar nyelven kiviil a BME valamely idegen oktatdsi nyelvén
(angol és német nyelven) is lehet késziteni, amennyiben a tanszéki témavezetd
és a tanszékvezetd ehhez hozzajarul.

A zarddolgozat-készités folyamata:

A szakdolgozat-készités folyamatat a hallgato a Szakdolgozat-készités tantargy
felvételének félévében a diplomaterv portalon (a tovabbiakban: portdl) a téma-
vezetd altal neki kiirt téma felvételével és az elektronikus adatlap kitoltésével
inditja el. A téma megnyitdsa a szorgalmi iddszak 3. hetének végéig megtorté-
nik, melyhez a témadra jelentkezett hallgatot hozzarendelik. A témavezet6 az 5.
hét végéig feltolti a feladatkiirast, melyet a témat meghirdetd tanszék vezetdje
hagy jova. A szakdolgozat elkészitését tanszéki témavezet6 vagy kiils6 konzu-
lens irdnyitja. A kiils6 konzulens mellett tanszéki témavezet6t is biztositani kell.
Kiils6 konzulens — tanszékvezetdi jovahagyassal — legalabb alapszakos (BSc),
vagy azzal egyenértékii fokozattal rendelkez6 kiils6 szakember lehet. A szak-
dolgozat készithetd a kiils6 konzulens irdnyitdsaval kiils6 vallalat (gazdasagi
szervezet) telephelyén is. A szakdolgozat el6rehaladasarol, eredményeirdl a
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hallgato az egyetemi témavezetdvel a félév soran igény szerint konzultal. Mini-
mum egy félévkozi - a munka sikeres megkezdését és az azota elért részered-
ményeket - és egy félév végi - az elért eredményeket bemutatd - konzultacio
kotelezd. A szakdolgozatot elektronikus formdaban kell a portalra feltolteni, be-
adasi hatarid6 a szorgalmi id6szak utols6 napja.
5. A zarodolgozat-készités értékelésének szempontjai:

A Szakdolgozat-készités tantargy kovetelménye a szorgalmi idészakban félév-
kozijegy. A szakdolgozat-készitést egy adott félévben kell elvégezni. A tantargy
elvégzésének sziikséges, de nem elégséges feltétele, hogy a hallgatd elkészitse
és beadja a szakdolgozatot, vagy annak hidnydban a tantargy keretében elvég-
zett munka részletes irasos dokumentaciodjat. A szakdolgozatot elektronikus
formaban kell a portdlra feltolteni, beadasi hatarideje a szorgalmi id6szak utolso

napja.
6. A zarodolgozat tartalmi (szakmai) értékelésének szempontjai:

A szakdolgozat-készités tantargyhoz rendelt érdemjegyet a hallgato féléves
munkadja alapjan a témavezet6 allapitja meg. A szakdolgozatot a témat gondozo
tanszék altal felkért szakértd birdlo is értékeli. Az értékelés fObb szempontjai: a
témavalasztast idészer(isége és komplexitdsa, mennyire felel meg az elkésziilt
dolgozat a témakiirasnak, megoldotta-e a hallgato feladatkiirdsban kittizott fel-
adatokat. Tovabba értékelésre keriil az elvégzett irodalomkutatds, a munkaterv
szakmai és modszertani kidolgozasa és az elért eredmények. A dolgozatot for-
mai és stilisztikai szempontbdl is értékelni kell. A birdlat ismeretében a dolgo-
zatot zarovizsga-bizottsag elStt kell a hallgatonak megvédeni. A zarovizsga-bi-
zottsag Otfokozatti mindsitéssel birdlja el a szakdolgozatot, kiilon érdemjegyet
ad arra.

2.5.6. Zarovizsga
A képzést lezaro zarovizsga a kovetkezd elemekbdl all:
— zarodolgozat védés:

A szakdolgozatot a témat gondozd tanszék altal felkért szakértd biralo értékeli
és azt a zarovizsga-bizottsag el6tt kell megvédeni. A zardvizsgazd hallgatd 10-
20 perces szabad el6adédsban részletesen bemutatja az altala a feladatkiirasban
meghatarozott feladat vagy probléma megoldasat, kiemeli az 6nallo munkajat
és érdemben valaszol a biralo felvetéseire kérdéseire, valamint a zarévizsga-bi-
zottsag tagjai altal feltett kérdésekre. A zdrovizsga-bizottsag 6tfokozati mind-
sitéssel biralja el a szakdolgozatot, kiilon érdemjegyet ad arra.

— egy, aképzésben minden hallgatd szamara egységesen kotelezd zarovizsga tan-
targycsoportbdl elkiilonitetten tett irasbeli vizsga: Az irdsbeli vizsga komplex
vizsga, mely sordn a hallgatok a Szakbizottsag altal a kompetencidk megszer-
zése szempontjabol legfontosabb targyak ismeretanyagabdl vizsgaznak. A tan-
targycsoport targyait 1asd a lenti tablazatban.
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A zdrdvizsga tantdrgycsoportjai

=

Zarévizsga tantargycsoport kddja  Zardvizsga tantargycsoport Zarévizsga tantargycsoportba so-
megnevezése rolt mintatantervi tantargyak (tan-

targynév, tantargykod)
ZVE01 Komplex irasbeli zarévizsga Szamvitel alapjai

Vallalati pénziigyek alapjai

Vallalatgazdasagtan

Bevezetés az objektumorientalt
programozasba

Adatbazisok kezelése

Szoftvertechnolgoia és -modellezés
1. Komplex irasbeli zarévizsga [ZVE01]

A tantargycsoport altal mért KKK szerinti kompetencialista:
Tudas:

1. Ismeri és érti az alapvetd mikro- és makrookonomiai fogalmakat és 6sz-
szefliggéseket, értelmezni tudja a nemzetgazdasagi teljesitményt mérd
mutatok adatait, és a koztiik 1év6 Osszefliggéseket.

2. Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ellatasi
lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléleti vallalati miikodés alapel-
veit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevait.

3. Rendelkezik az informaciorendszerekkel kapcsolatos alapvetd ismere-
tekkel, érti az architekttra szervezési elveket, és Osszefliggéseiben képes
értelmezni a szdmitastechnikai és informdcio architektiira dsszetevdit.

4. Ismeri a szamitdstechnikai infrastrukttra elvi komponenseit, a hardver
komponensek elvi felépitését, a kommunikaciot és a rendszerszoftvere-
ket, az adatmenedzsment teriileteit, beleértve az adatbazisok, adatfeldol-
gozas, reprezentdcio és vizualizaci6 alapvet6 fogalmait is.

5. Ismeri az informdcié architektura kiilonbozé rétegeinek (tranzakcio-fel-
dolgozas, operativ miikodés tdmogatdsa, dontéstdmogatds, csoport-
munka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottiik levd Osszefiig-
géseket.

6. Ismeri a programozassal Osszefiiggésben az alapvetd programozasi
struktuardkata szoftverfejlesztés modszertanat és a fontosabb programo-
zasi kornyezeteket.

7. Altaldnos ismeretekkel rendelkezik az informéciés tarsadalom szabalyo-
zasi kérdéseirdl, problémairdl.

Képesség:

22



1. Az elsajatitott informatikai eljarasok és mddszerek segitségével képes va-
16s tizleti, szervezeti koriilmények kozott az alkalmazasok miikodési fel-
tételeinek feltarasara, eldnyok, veszélyek, kockdzatok mérlegelésére és
kommunikacidjara.

2. Képes iizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast segitd
szoftveralkalmazasok kovetelmény-specifikacidjanak elkészitésére, el-
végzésére, egyszerlibb programozasi feladatok végrehajtasara.

3. Képes az lizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmtkodve, a leg-
hatékonyabb IT-megoldasok felhasznaldsaval gazdasagi problémak
megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tAmogatas, fejlesztés
kezdeményezésére, végrehajtasara.

4. Képes adatbazisok menedzselésével kapcsolatos feladatok ellatasara,
egyszerl adatmigracios feladatok megoldésara.

5. Képes rendszerfejlesztési elvek és mddszerek alkalmazasara, fejlesztd-
eszkozok (lizleti modellezés, illetve szamitdgéppel tamogatott fejlesztés
eszkozei) hasznalatara.

6. Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

7. Képes gazdasagi alkalmazasok miikodtetésére, felhasznaloi szolgaltata-
sok ellatasara.

Attit(id:

1. Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szaktertilete
(vallalat, kozigazgatdasi vagy kozszolgdlati szervezet) szakmai alapelveit.
2. Nyitott az informatikdval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szak-
mai, technologiai fejlesztés és innovacio megismerésére és befogaddasara.
3. Reflektiv mddon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenységére.
4. Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.

Autonomidja és feleldsség:

1. Felelds 6nalld és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

2. Vezetdi tevékenységében feleldsséget vallal az iranyitasa ald tartozok
szakmai munkdjaért.

3. Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nall6 vé-
leménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és biz-
tonsagi hatasaival, vonzataival kapcsolatosan.

2.6. Munkaeropiaci kapcsolodasok

A képzés a kovetkezd — az ESCO?® kategorizalds szerint megadott — munkaerdpiaci
kompetenciak fejlesztését szolgalja:

3 Az ESCO adatbazis elérhet&sége: https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/skill main
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Rovid ESCO kompetencia megneve- ESCO kompetencia részletes leirasa

Zés

iizleti elemzést végez Ertékeli egy vallalkozas allapotat sGnmagaban és a versenyképes iizleti
teriilettel Osszeftiggésben, kutatast végez, az adatokat az tizleti igé-
nyek kontextusaba helyezi, és meghatarozza a lehet6ségek teriileteit.

iizleti folyamatok A szervezet a hatékonysag javitasara, az tj célok kitizésére és a célok
nyereséges és iddszer(i modon valé elérésére iranyuld folyamatai.

iranyitasi rendszer bevezetése Az tiizleti folyamatokban olyan rendszer létrehozasahoz sziikséges
valtoztatasok elvégzése és nyomon kovetése, amely egyiittesen kezeli
egy szervezet lizleti tevékenységének kiilonb6z6 részeit.

agilis fejlesztés Az agilis fejlesztési modell a szoftverrendszerek és -alkalmazasok fej-
lesztésének modszertana.

agilis projektmenedzsment Az agilis projektmenedzsment megkdozelités az IKT-er6forrasok terve-
zésére, kezelésére és feliigyeletére szolgalé modszertan konkrét célok
elérése érdekében, és IKT-eszkdzokkel kapcsolatos projektmenedzs-
ment alkalmazasara.

vizesés modellen alapul6 fejlesztés A vizesés modellen alapul6 fejlesztés a szoftverrendszerek és -alkal-
mazasok tervezésének egyik modszertana.

tizleti intelligencia A nagy mennyiségii nyers adatok relevans és hasznos tizleti informa-
ciokka atalakitasanak eszkozei.

tizleti tudas A vallalkozas funkcioi, az e funkciok ellatasahoz végrehajtott eljarasok
és feladatok, valamint e funkcidk, folyamatok és feladatok kapcsolata
mindegyik, vallalkozason beliili funkcidval, folyamattal és feladattal.

iizleti folyamatmodellezés Az tizleti folyamatok jellemzdinek leirasara és elemzésére, valamint a
tovabbfejlesztés modellezésére szolgald eszkdzok, modszerek és jelo-
lések, példaul a Business Process Model and Notation (BPMN) Busi-
ness Process Execution Language (BPEL).

digitalis marketing technikak Az interneten az érdekelt felek, vasarlok és tigyfelek elérése és bevo-
nasa céljabdl alkalmazott marketing technikak.

e-kereskedelmi rendszerek Az interneten, e-mailben, mobil eszk6zokon, kozosségi médian stb.
keresztiil értékesitett termékekkel vagy szolgaltatasokkal kapcsolatos
alapvet6 digitalis architekttira és kereskedelmi tigyletek.

Ugyfélkapcsolat-kezelés Ugyfélorientalt megkozelités és a sikeres iigyfélkapcsolatok alapelvei,
amelyek a vevdkkel val6 interakcidra, példaul a technikai segitség-
nyujtasra, az tigyfélszolgalatra, az értékesités utani tAmogatasra és az
tigyféllel valé kézvetlen kommunikacidra dsszpontositanak.

értékesitési stratégiak A vevoi viselkedésre és célpiacokra vonatkozé elvek a termék vagy
szolgaltatas promdcidja és értékesitése céljabol.

IKT kapacitastervezeési stratégiak Azok a modszerek, technikak és ITK eszkozok, amelyeket egy szerve-
zet altal egy adott idészakban a gépek, munkavallalok és miiszakok
szama alapjan, valamint a mindségi problémak, késedelmek és anyag-
kezelés figyelembevételével elvégezheté maximalis munkamennyiség
tervezésére hasznalnak.

normal vallalati erdforras-tervezési =Begytijti, kezeli és értelmezi az adatokat a szallitassal, a kifizetésekkel,

rendszert kezel a készletekkel, az er6forrasokkal és a gyartassal kapcsolatban, ame-
lyek a vallalkozasokra vonatkoznak egy meghatarozott tizletvezetési
szoftver segitségével. Ilyen szoftver példaul a Microsoft Dynamics,
SAP ERP, Oracle ERP.

er6forras-tervezést végez Megbecsiili a varhatéo hozzajarulast a projekt céljainak eléréséhez
sziikséges id6, emberi és pénziigyi eréforrasok szempontjabdl.

24



Rovid ESCO kompetencia megneve- ESCO kompetencia részletes leirasa

Zés

lean projektmenedzsment A lean projektiranyitasi megkozelités az IKT forrasok tervezésére, ke-
zelésére és feliigyeletére szolgalé modszertan a konkrét célok elérése

és a projektmenedzsment IKT eszkodzeinek hasznalata érdekében.

az IKT munkafolyamatot kidolgozza | Vallalaton beliili ikt-tevékenység olyan ismételheté mintainak létreho-
zasa, amelyek javitjak a termékek, informatikai eljarasok és szolgalta-
tasok szisztematikus atalakitasat el¢allitasuk soran.

adatmodellek Az adatelemek strukturalasahoz és a kozottiik fenndllé kapesolatok
kimutatdsahoz hasznalt technikak és meglévé rendszerek, valamint az
adatstruktiurak és -kapcsolatok értelmezésére szolgalé modszerek.

adatelemzés A kiilonbozé forrasokbdl gytijtott nyers adatokon alapul6 elemzés és
dontéshozatal tudomanya. Magaban foglalja az algoritmusokat alkal-
mazo technikak ismeretét, amelyek a dontéshozatali folyamatok ta-
mogatasa érdekében az adatokbol kovetkeztetéseket vonnak le vagy
tendenciakat allapitanak meg.

projekt specifikacidokat készit Projektek altal kovetend6 munkaterv, id6tartam, teljesitések, eréforra-
sok és eljardsok meghatarozasa, a kitlizott célok elérése érdekében.
Projektcélok, eredmények és a végrehajtas menetrendjének ismerte-
tése.

projekt mérészamait kezeli Osszegytijti, jelenti, elemzi és 1étrehozza a projekt sikerét mérd legfon-
tosabb mérészamokat.

Formalis IKT specifikaciokat ellen- Bizonyos formai eldirasoknak valé megfelelés érdekében ellendrzi a

Oriz tervezett algoritmus vagy rendszer képességeit, pontossagat €s haté-
konysagat.
IKT tanacsadast biztosit Tanacsadast biztosit a megfelelé megoldasokrdl az IKT teriiletén az al-

ternativak kivalasztasaval és a dontések optimalizalasaval, mikozben
figyelembe veszi a lehetséges kockazatokat, eldnyoket és a professzio-
nalis tigyfelekre gyakorolt altalanos hatast.

adatbanyaszati modszerek A gazdasag és a marketing kiilonb6z6 elemei kozotti kapcsolat meg-
hatarozasahoz és elemzéséhez hasznalt adatbanyaszati technikak.

szamvitel A pénziigyi tevékenységekre vonatkozo adatok dokumentalasa és fel-
dolgozasa.

elemzi egy vallalat pénziigyi teljesit- = A szamvitel, a nyilvantartasok, a pénziigyi kimutatasok és a kiils6 pi-

ményét aci informdciok alapjan elemzi a vallalat teljesitményét pénziigyi kér-
désekben, hogy azonositani lehessen azokat a javulast célz6 intézke-
déseket, amelyek novelhetik a nyereséget.

adatbazis Adatbazisok besorolasa, amely tartalmazza a rendeltetésiiket, jellem-
z6iket, a terminoldgiat, a modelleket és a felhasznalast: példaul XML
adatbazisok, dokumentumorientalt adatbazisok és teljes szovegii
adatbazisok.

Szamitoégépes programozas A szoftverfejlesztés technikai és alapelvei, igymint elemzés, algorit-
musok, kodolas, tesztelés és a programozasi paradigmak (példaul ob-
jektumorientalt programozas, funkcionalis programozas) és progra-
mozasi nyelvek dsszeallitasa.

JAVA (szamitogépes programozas) Szoftverfejlesztési technikak és elvek, mint példaul elemzés, algorit-

musok, programozasi paradigmak koédirasa, tesztelése és dsszeallitasa
Java kornyezetben.

Phyton (szamitogépes programozas) = Szoftverfejlesztési technikak és elvek, példaul elemzés, algoritmusok,
kédolas, programozasi paradigmak tesztelése és osszeallitasa Python-
ban.
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zés

mesterséges intelligencia alapelvei A mesterséges intelligenciara vonatkozé elméletek, alkalmazott alap-
elvei, architektarai és rendszerei, mint példaul az intelligens berende-
zések, a tobb, egymassal kommunikald intelligens berendezésbdl allo
rendszerek, a szakértdi rendszerek, a szabalyokon alapulé rendszerek,
a neuralis halozatok, az ontoldgidk és a kognitiv elméletek.

IKT biztonsagi kockazatokat azonosit | Olyan modszereket és technikakat alkalmaz, amelyekkel azonosit-
hatja a potencialis biztonsagi fenyegetéseket, a biztonsagi szabalysér-
téseket IKT-eszkozok segitségével az IKT-rendszerek felmérésére, a
kockazatok, a sebezhetdségek és a fenyegetések elemzésére és a ké-
szenléti tervek értékelésére.

mindségbiztositasi médszerek Iranymutatast ad az informaciobiztonsagra vonatkozo dgazati szabva-
nyok, bevalt mdédszerek és jogi el6irasok alkalmazasarol és teljesitésé-
rol.

IKT szoftverspecifikacidk Kiilonbo6z6 szoftvertermékek, példaul szamitégépes programok és al-
kalmazasi szoftverek jellemzdi, hasznalata és mtikodése.

IKT architekturalis kdrnyezetek Az informaciés rendszer architekturdjat leiréd kovetelmények 6sszes-
sége.

2.7. Specializalddas a képzés soran

2.7.1. A specializaciok kozotti valasztas részletes szabdlyai
1. Jelentkezés és annak feltétele

Specializacidra minden hallgatd jelentkezhet. A hallgatdk a jelentkezési id6szakban
a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzataban meghatarozott tanulmanyi nyilvan-
tartd rendszerben (TR) adjak le jelentkezésiiket a valasztott specializaciokra. A hall-
gaténak a jelentkezését a szakon induld valamennyi specializacié megjelolésével
kell leadnia csokkend prioritasi sorrendben. Amennyiben egy hallgaté jelentkezése
nem tartalmazza az adott szak valamennyi specializaciojat, a hallgato vallalja, hogy
a lista hidnyzd része a specializacio besorolas sordn kitoltésre keriil. Amelyik hall-
gatd nem ad le az elSirdsoknak megfeleld specializacidvalasztasi jelentkezést, nem
jogosult besorolasra.

2. Pontszamitas, rangsorolas

Az adott félévre torténd besorolas alapjat képezd rangsoratlagot a specializaciova-
lasztast megel6z6 vizsgaidGszak végét kovetd héten kell meghatdrozni és az érin-
tettek korében kozzétenni.

A rangsoratlagot az elsd 4 félév mintatanterv szerinti tantargyainak eredménye
alapjan kell kiszdmitani. A szdmitds mddja a megszerzett érdemjegyek kreditekkel
sulyozott Osszege osztva a 4. félév végéig mintatanterv szerint megszerezheto kre-
ditek szamaval. A hallgato altal teljesitett helyettesitd tantargyakat a teljesitett tan-
targy kreditértékével veszi figyelembe a besorolasi algoritmus. A kreditekkel st-
lyozott 6sszegben a nem teljesitett tantargyak 0 értékkel szerepelnek.

3. Besorolas a specializacioba
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Specializacioba soroldsra azon hallgatd jogosult, aki a besorolast megel6z6 vizsga-
iddszak végéig legalabb 90 kreditpontot megszerzett a mintatanterv szerint és tel-
jesitette a mintatantervben az elsd 2 szemeszterre eldirt kotelez6 tantargyakat (a
testnevelés kivételével). A feltételt nem teljesitd hallgatdk az adott 8szi szemeszter-
ben nem lesznek specializaciora besorolva.

A specializacioba sorolas egy forduldban torténik, a rangsoratlag alapjan.

Ha a hallgaté korabban mar beosztdsra keriilt valamely specializaciora, de azt
passziv félév, kiilfoldi részképzés vagy egyéb ok miatt nem kezdte meg, a szamara
biztositott helyet nem vesziti el.

4. Specializaciok kozoti valtas szabalyai
A hallgato egy alkalommal, a specializaciora keriilés kezdetétdl szamitott fél éven
beliil, a BME Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzatadban meghatarozott tanulmanyi nyil-
vantarto rendszerben (TR) benyujtott kérvénnyel kérheti a specializacio¢ illetve hoz-
zarendelt tanszék megvaltoztatasat. A kérelem elfogaddsa esetén a hallgaté a ko-
vetkezd félévtdl kikertiil az eredeti specializaciordl, és részt vehet az aktualis beso-
rolason ugyanazokkal a feltételekkel, mint azok a hallgatok, akik még nem voltak
specializacion. A specializacidt valto hallgatonak az eredeti specializacion elvégzett
tantargyai szabadon valaszthato tantargyakka mindsiilnek at.

5. Kiils6 partner részvétele a specializacioban dudlis vagy kooperativ képzés révén

Nincs ilyen.

2.7.2. Uzleti és pénziigyi modellezés specializdcié

L A specializaci6 alapadatai
1. A specializacié megnevezése

a) magyarul: Uzleti és pénziigyi modellezés

b) angolul: Business and Financial Modeling

c) aképzés nyelvén: Uzleti és pénziigyi modellezés
A specializacié képzési nyelve: magyar
A specializacio6 kreditértéke: 40 kredit
A specializacidért felel6s szervezeti egység: Pénziigyek Tanszék
Specializaciofelelds oktatd: Dr. Somogyi Rébert
II. A specializacioba valo belépés feltételei és mddja
6. A specializacioba torténd belépés eldzetes feltétele:

AN

A 2.7.1 pontban leirt dltaldanos szabalyok szerint.

7. A specializaciora jelentkezdk rangsorolasanak részletes szabalyai
A 2.7.1 pontban leirt dltaldanos szabalyok szerint.

III. A specializacio képzési célja és tartalma

8. A specializacid képzési célja:
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A specializacio célja, hogy a hallgatok szamara atfogo képet adjon az adatvezé-
relt tizleti és pénziigyi dontéshozatalrol. Célkitlizés, hogy a hallgatok megta-
nuljak értékelni a pénziigyi eszkdzoket, portfdliokat és piaci trendeket. Fontos

az lizleti teljesitménymérés, a pénziigyi modellezés, és a vallalatértékelési tech-
nikak ismerete. A modulhoz tartozo laborgyakorlat bevezet a pénziigyi elemzé-
sek gyakorlati mdédszeribe, amelyekkel mérhetévé valik a pénziigyi kockazat.
Projektalapu feladatok révén a hallgatok valos adatbazisokon gyakoroljdk az
értékelési és kockazatkezelési modellek felépitését. A modul elvégzésével a

résztvevOk képesek lesznek adatvezérelt befektetési ajanlast adni, vallalatérté-

ket becsiilni és kockazati profilokat optimalizalni.

9. A specializacidban szerezhetd sajatos kompetenciak

a. tudas
1.

ii.

iii.

iv.

Vi.

A hallgatok megismerik a befektetések elemzéséhez, vallalatérté-
keléshez és pénziigyi kockdzatok modellezéséhez sziikséges el-
méleti alapokat.

Részletes ismereteket szereznek a pénziigyi piacok miikddésérd],
a vallalati pénziigyi dontések hatterérdl és a kockazatkezelési
stratégiakrol.

Képet kapnak az adatvezérelt elemzés szerepérdl a modern tizleti
kornyezetben, kiilonos tekintettel a pénziigyi és fenntarthatdsagi
mutatokra.

Megértik a kvantitativ modellek, gépi tanuldsi modszerek és
pénziigyi eszkozok alkalmazasi lehetdségeit és korlatait.
Altalanos attekintést kapnak az {izleti és pénziigyi tervezést tamo-
gatd szoftveres eszk6zokrdl, valamint azok integracids lehetdsé-
geirdl vallalati informdcids rendszerekkel.

Ismereteket szereznek a dontéstdmogatasi rendszerek és pénz-
ugyi szimuldciok tervezésének és fejlesztésének alapelveirdl.

b. képesség

I.

il.

1ii.

iv.

A hallgatok képesek pénziigyi adatokat értelmezni, strukturalni
és elemezni.

Gyakorlati példdkon keresztiil megtanuljak pénziigyi modellek
Osszeallitasat és validalasat vallalati és befektetési dontések tamo-
gatasara.

Hatékonyan tudnak vizualizalni és prezentdlni komplex pénz-
tigyi és tizleti elemzéseket kiilonféle szakmai kozonségek sza-
mara.

Képessé valnak tobbvaltozds kockazati modellek, vallalatértéke-
1ési szamitasok és ESG-elemzések 6nalld elvégzésére.

Képesek kiilonb6z6 pénziigyi szoftverek, adatbazisok és progra-
mozasi eszkozok (pl. Excel) alkalmazdsara iizleti és pénziigyi
problémak megoldasaban.
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Vi.
c. attitad
i.
ii.
iii.

iv.

Vi.

Képesek adatvezérelt dontéstdimogatd rendszerek és pénziigyi
szimulaciok fejlesztésére az tlizleti hatékonysag és a stratégiai ter-
vezés elOsegitése érdekében.

Nyitotta valnak a pénziigyi adatelemzés, a technoldgiai innova-
ciok és az adatvezérelt dontéshozatal irant.

Torekszenek a pontossagra, megalapozottsagra és atlathatosagra
elemzéseik soran.

Elkotelezettek a felelGs, fenntarthatd és etikus tizleti gondolkodas
mellett.

Erdeklédéssel viszonyulnak az 1ij médszerek, szoftverek és esz-
kozok irant, és hajlandoak azok elsajatitasara.

Nyitottak a kiilonboz6 szaktertiletek kozotti egyiittmiikodésre, és
értékelik a multidiszciplinaris megkozelitések szerepét az tizleti
problémak megoldasaban.

Feleldsségteljesen viszonyulnak az adatok kezeléséhez, kiilénos
tekintettel az adatvédelemre, az adatok mindségére é€s azok kon-
textusanak megértésére.

d. autondmia és felelGsség

I.

ii.

iii.

iv.

Vi.

A hallgatok képesek ondlldan azonositani pénziigyi elemzési
problémakat és megoldasi lehetdségeket kidolgozni rajuk.
Véllaljak az elemzéseikbdl szarmazo kovetkeztetések szakmai fe-
leldsségét, és kritikusan reflektalnak sajat munkdjukra.

Onélléan tudnak komplex, valés véllalati adatokon alapulé elem-
zéseket késziteni és azokat dontéstdmogatasra haszndlni.
Feleldsséget vallalnak a pontos, etikus és fenntarthat6é pénziigyi
modellezésért, és készek tudasukat tovabbfejleszteni.

Képesek egytittm(ikddni kiilonbozd szakteriiletek képviseldivel,
mikozben 6ndllé szakmai allaspontot képviselnek pénziigyi és
tizleti kérdésekben.

Onélléan kezdeményeznek j elemzési megkozelitések vagy mo-
dellezési technikdk alkalmazdasat a szervezeti célok hatékonyabb
elérése érdekében.

10. Szakmai gyakorlat sajatos, kiegészitd kovetelményei

Altalanos szabalyok szerint

11. A zardodolgozat sajatos, kiegészitd kovetelményei

Altalanos szabalyok szerint

12. Zarovizsga sajatos kovetelményei

A 2.5.6 pontban leirt dltaldnos szabalyok szerint.

2.7.3. Vallalatiranyitdsi informatika specializdcié

L A specializaci6 alapadatai
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II1.

8.

9.

A specializacio megnevezése

d) magyarul: Vallalatiranyitasi Informatika

e) angolul: Enterprise Systems

f) aképzés nyelvén: Vallalatiranyitasi Informatika
A specializacio képzési nyelve: magyar
A specializacio kreditértéke: 40 kredit
A specializacioért felelGs szervezeti egység: Elektronikai Technoldgia Tanszék
Specializaciofelels oktatd: Dr. Martinek Péter

A specializacioba valo belépés feltételei és modja
A specializacioba torténd belépés eldzetes feltétele:
A 2.7.1 pontban leirt altalanos szabalyok szerint.
A specializaciora jelentkezOk rangsoroldsanak részletes szabalyai
A 2.7.1 pontban leirt altalanos szabalyok szerint.

A specializacio képzési célja és tartalma
A specializacio képzési célja:
A specializacio célja olyan szakemberek képzése, akik alegmodernebb standard
és integralt vallalatirdnyitasi rendszerek fejlesztési, bevezetési és tizemeltetési
folyamatait megtervezik, végrehajtjak, iranyitjdk. A specializacion végzettek
komplex informatikai tudassal rendelkeznek, ugyanakkor ismerik a vallalatok
gazdasagi tevékenységét és a vallalati folyamatok miikodését. A szaktertilet
példaul olyan innovativ technoldgidkat és eszkozoket tanit, mint a

- mesterséges intelligencia (Al), mely lehet6vé teszi a prediktiv elemzéseket, op-
timalizalt dontéshozatalt és a vallalati folyamatok automatizaldsat, novelve ez-
zel a hatékonysagunkat és a versenyképességet.

- felh§ alapt rendszerek, mely biztositja, hogy vallalati adatokhoz barhol és bar-
mikor hozzaférhessiink tovabba rugalmas és skalazhato infrastruktarat kinal.

- mobil rendszerek: mely az {izleti adatok széles kor(i elérhetdségét teszi lehe-
tévé novelve a mobilitast és reagaloképességet.

A specializdcidban szerezhetd sajatos kompetencidk
a. tudas

i. Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakiro-
dalom megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez, feldolgozasa-
hoz, és a szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatokhoz elvég-
zéséhez sziikséges, valamint a folyamatos szakmai 6nképzéshez
sziikséges szintet.

ii. Ismeri és érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az
ellatasi lanc alapvetd fogalmait, a folyamatszemléleti vallalati
miikddés alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevdit.
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1ii.

iv.

Vi.

Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozddasat, valamint az ér-
tékteremt6 folyamatokkal kapcsolatos alapvetd fogalmakat és el-
jarasokat.

Rendelkezik az informdcidrendszerekkel kapcsolatos alapvetd is-
meretekkel, érti az architekttra szervezési elveket, és Osszefliggé-
seiben képes értelmezni a szamitastechnikai és informacié archi-
tektura Osszetevait.

Ismeri az informdcio architektira kiilonbozd rétegeinek (tranzak-
cio-feldolgozas, operativ miikodés tAmogatasa, dontéstamogatas,
csoportmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottiik
levé Osszefiiggéseket.

Altalanos ismeretekkel rendelkezik az informacids tédrsadalom
szabalyozasi kérdéseirdl, problémairol.

b. képesség

1.

ii.

iii.

V.

V1.

Vii.

c. attitad

I.

il.

1ii.

Képes tizleti folyamatok megértésére, elemzésére, a végrehajtast
segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-specifikdcidjanak elké-
szitésére, elvégzésére, egyszerlibb programozasi feladatok végre-
hajtasara.

Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egytittmtikodve,
a leghatékonyabb IT-megolddsok felhasznalasaval gazdasagi
problémak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai
tamogatas, fejlesztés kezdeményezésére, végrehajtasara.
Rendelkezik a gazdasaginformatikdra sajatosan jellemzd proble-
mak feltarasdhoz, kutatdsahoz, valamint a megoldasukhoz, keze-
lésiikhoz sziikséges er6forrasok felkutatdsanak és Osszegytijtéseé-
nek képességével.

Menedzseli a szervezet informatikai részlegét, szolgaltatasi folya-
matokat tizemeltet.

Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.

Egylittm(kodik az informatikai audit kapcsan felmertil felada-
tok ellatasaban.

Képes a gazdasagi kornyezetben felmertild informatikai konflik-
tushelyzetek feloldasara.

Vaéllalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szak-
teriilete (vallalat, kozigazgatadsi vagy kozszolgdlati szervezet)
szakmai alapelveit.

Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos
szakmai, technologiai fejlesztés és innovacié megismerésére és be-
fogadésara.

Elfogadja és alkalmazkodik a kdornyezete munka- és szervezeti
kultardjahoz, betartja a szakma etikai elveit.
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iv.

Vi.

Vii.

Reflektiv modon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékeny-
ségére.

Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos onképzésre.
Torekszik arra, hogy onképzése a szakmai céljai megvaldsitasa-
nak egyik eszkozévé valjon.

Fontosnak tartja a kornyezettudatos magatartas kozvetitését és
megvaldsitasat.

d. autondmia és felelGsség

I
ii.

1ii.

iv.

Vi.

Vii.

Felelds 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.
Vezetdi tevékenységében felel0sséget vallal az irdnyitdsa ala tar-
tozok szakmai munkajaért.

Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett on-
allé véleménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsa-
dalmi, és biztonsagi hatdsaival, vonzataival kapcsolatosan.
Feladatait szakmai szempontok érvényesitése mellett az informa-
tikai rendszerek mtikodésének kornyezettel és fenntarthatosaggal
kapcsolatos hatdsairdl és vonzatairol alkotott 6nalldé véleménye
mindenkori figyelembevételével végzi.

FelelGsséget vallal az altala fejlesztett digitalis rendszerek tarsa-
dalmi és kornyezeti hatasaért.

Tisztdban van a szoftver mindségének jelentdségével és onalldan
képviseli a megvaldsitas soran az ilyen jellegii elvarasok teljesité-
sének fontossagat.

Torekszik a vallalatok miikodésének hatékony tdmogatdsara val-
lalati megolddsok megfeleld hasznalatdval és a modern digitaliza-
cios megkozelitések elényben részesitésével

10. Szakmai gyakorlat sajatos, kiegészitd kovetelményei

Altalanos szabalyok szerint

11. A zarddolgozat sajatos, kiegészitd kovetelményei

Altalanos szabalyok szerint

12. Zarovizsga sajatos kovetelményei

A 2.5.6 pontban leirt dltaldnos szabalyok szerint.

2.8. A mesterképzési szak sajatossagai

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhatd. A képzés alapképzési

szak (BSc).

2.8.1. Bemeneti feltételek
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Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhatd. A képzés alapképzési
szak (BSc).

2.8.2. A képzés megkezdéshez vagy folytatdsahoz sziikséges kompetencidk

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhatd. A képzés alapképzési
szak (BSc).

2.8.3. A hidnyzo kompetencidk megszerzésének modja

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhatd. A képzés alapképzési
szak (BSc).

33



3. Kompetenciamérések

3.1. Bemeneti kompetenciamérés

1.

2.

a bemeneti kompetenciamérés célja: a hallgatok meglévé elGismereteinek és
kompetencidinak feltérképezése a képzés megkezdésekor. Ez magaban foglalja
az alapvetd matematikai fogalmak ismeretét, amelyek a képzés soran tovabb
mélyiilnek és alkalmazasra kertilnek.

a bemeneti kompetenciamérés idépontja: Az elsd félév eleje.

3. amérésre keriil6 kompetencidk leirasa:
Mérési  Mérend6 kompetenciak
pont
Entry- Tudas: Alapfogalmak ismerete: logikai és matematikai alapok
level
Entry- Képesség: Alapvetd problémamegoldd képesség, digitalis készségek
level
Entry- Attit(id: Tanuldsi motivacid, nyitottsag az 11j ismeretekre
level
Entry- Autonodmia és felel0sség: Alapvetd tanuldsszervezési képességek, idégaz-
level dalkodas
4. akompetenciamérés modszertana: Az elsé félév elején a hallgatok egy matema-

tikai tesztet oldanak meg a kozépiskolds anyagbdl, hogy fel lehessen mérni a
bemeneti kompetenciajukat.

3.2. Kdzbenso kompetenciamérés

1.

2.
3

a kozbensd kompetenciamérés célja: annak megvizsgalasa, hogy a hallgatdk el-
sajatitottak-e a gazdasaginformatikai elméleti alapokat, igy képesek-e azokat al-
kalmazni egyszer(i feladatokon és ezek alapjan elkezdhetik-e a gyakorlat-orien-
talt specializacios tantargyakat.

a kozbens6 kompetenciamérés idépontja: A képzés 4. félévének vége.

. amérésre keriild kompetencidk leirasa:

Meérési  Mérend6 kompetenciak

pont

Mid- Tudas: Elméleti (gazdasaginformatikai) modellek megértése é€s alkalma-
term zasa egyszeru feladatokon

Mid- Képesség: Adatértelmezés, Python programozasi nyelv haszndlata

term

Mid- Attitid: Kritikai hozzaallas, egyiittm(ikodési hajlanddsag

term
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» Mid- Autonomia és felelGsség: Egyéni tanulds és kiscsoportos feladatok vallalasa
term

4. a kompetenciamérés modszertana: A specializaciora valo jelentkezés kritériu-
maindl megvizsgaljuk, hogy a hallgatdk elsajatitottak-e a gazdasaginformatikai
elméleti alapokat.

3.3. Kimeneti kompetenciamérés

1. akimeneti kompetenciamérés célja: képzés végén igazoljak a hallgatok az alta-
luk elért tanuldsi eredményeket és szakmai kompetencidkat. Ez a mérés bizto-
sitja, hogy a hallgatok képesek legyenek a valos tizleti folyamatok megértésére
és megolddasdra, az informatikai feladatok menedzselésére, valamint az infor-
maciotechnologia korszer( eszkozeinek alkalmazasara.

2. a kimeneti kompetenciamérés idSpontja: Utolsé félév végén levd vizsgaido-
szakban.

3. amérésre keriil6 kompetencidk leirdsa:

Mérési  Mérend6 kompetenciak

pont

Exit-le- | Tudas: Gazdasagi és informatikai elméletek szintetizalasa, 6sszetett rend-
vel szerek értelmezése

Exit-le- | Képesség: Onallé feladatmegoldds gazdasiginformatikai témakédrben,
vel elemzés

Exit-le- = Attit(id: Felel6s szakmai hozzadllas, etikai érzékenység
vel

Exit-le- | Autondmia és felel0sség: Felel6s dontéshozatal gazdasagi és/vagy infor-
vel matikai szakmai helyzetekben, 6nreflexio

4. a kompetenciamérés mddszertana: A hallgatdknak a szakdolgozat keretében
egy komplex gyakorlati feladatot kell megoldaniuk. A szakdolgozat védésekor
nem csupan az irdsos dokumentumba kérdez bele a Zardévizsga Bizottsag, ha-
nem a kimeneti kompetenciaméréshez tartozé tudast, képességet és feleldsséget
is méri.
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ﬂ 4, Mobilitasi ablak

4.1. A mobilitasi ablak féléve vagy félévei

A képzési program a hallgatoi nemzetk6zi mobilitas tAmogatadsa érdekében mobilitasi
ablakot biztosit, amely olyan félév kijelolését jelenti, ahol a hallgatok kiilfoldi részkép-
zésben vehetnek részt tigy, hogy ez nem eredményez tanulmanyi idéhosszabbitast és
nem okoz elmaraddst a mintatantervhez képest.

A mobilitasi ablak féléve: 7. félév

4.2. A mobilitasi ablakban teljesitett tantargyak elismerése

A mobilitasi ablak a gazdasaginformatikus BSc képzésen két mobilitasi tipust tartal-
maz:

1. tanulmanyi célt mobilitas — kiilfoldi felsdoktatasi intézményben résztanulmanyok
folytatasa,

2. szakdolgozat kiilf6ldon torténo elkészitése.

A hallgato a 7. szemeszterben a Szakdolgozatot, kotelezd szakmai torzsanyag Vallal-
kozasfejlesztés targyat, egy kotelezéen valaszhatd szakmai targyat, valamint 6 kredit-
pont értékben szabadon valaszthato tantargyakat kell, hogy teljesitsen. Utdbbi targyak
befogadhatosdga az eurdpai kreditatviteli és —gyijtési rendszer alapjan trividlis.

A Vallalkozasfejlesztés, valamit a kotelezGen valaszthato tantdrgyak minden tanulma-
nyi cselekménye zart rendszert tavoktatdsi képzésmenedzsment rendszerben megva-
16sulé tavolléti oktatasi formaban (online) is teljesithetd. Az alabbi tablazat tantargyan-
ként tartalmazza az egyenértékiiségi megfeleltetés (kreditelismerés) mddjat.

A szakdolgozat készitésének félévében kevesebb tantargyi kreditszerzési kotelezettség
van, igy a hallgaténak leginkdbb nem a hagyomanyos kurzuslatogatas a feladata, ha-
nem a szakdolgozat elkészitése. Ezt tdmogatando a kiilfoldi oktato feladata — kapcso-
l6dva a magyarorszagi intézményi konzulenshez - a konzultacio, a témavezetés. A té-
mavezetés kozosen torténik a kiildd intézménnyel (co-tutelle képzés).

4.3. A mobilitasi ablakra vonatkozo kiilonds rendelkezések

1. Partnerintézmény kivalasztasara vonatkozo ajanlasok

A partnerintézménynek akkreditalt felsdoktatasi intézménynek kell lennie az
EHEA-n beliil.
Elényt élveznek azok a partnerek, ahol a képzési kinalat tematikusan, modszer-
tanilag vagy profil szerint illeszkedik képzéshez. Ennek megfelel6en az infor-
matikai és gazdasagi fels6foku BSc képzéssel rendelkezd intézmények preferal-
tak.

2. A kilfoldi részképzés mindségbiztositasa

A fogad¢ fél csak olyan intézmény lehet, amely tanulmanyi kovetelményrend-
szere transzparens, a tantargyak tanulasi eredményei dokumentaltak, a kredi-
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tek ECTS szerint strukturaltak. A hallgatok tdmogatasa céljabol az ajanlott kiil-
foldi intézményekrdl listat vezetiink, melyet megosztunk az érdeklédd hallga-
tokkal.

A hallgat¢ kiutazasa el6tt tanulmanyi szerz6dést (Learning Agreement) kot. (A
mobilitdsi szerzédéssel kiilfoldon tanuld hallgaté szamdra kedvezményes ta-
nulmanyi rendet biztositunk, amely a mobilitasi ablakon kiviili félévekben is
lehet6vé teszi a tavoli teljesitést. )

3. Hallgatdi elégedettség vizsgalata

A mobilitast kdvetOen a hallgatok elégedettségét és a tanulmanyi elérehaladas
eredményességét kérddives felméréssel vizsgaljuk. Az eredmények alapjan
sziikség esetén a képzési program mobilitasi lehetdségeit feliilvizsgaljuk és fej-
lesztjiik. Az ajanlott kiilfoldi oktatasi partnerek listajat a visszajelzések alapjan
folyamatosan fejlesztjiik.

4. A kilfoldon teljesitendd tantargyakra vonatkozo irdnymutatasok
A TVSZ erejénél fogva a kiilfoldon teljesitett tantargyakat befogadjuk, és legalabb
50%-o0s kompetenciaegyezés esetén a mintatantervi tantargyat teljesitettnek is-

mertiink el. A kari kreditatviteli bizottsadg tandcsaddst biztosit a kiutazas el6tt a
felveend6 tantargyak megtervezésére.

A mobilitas félévében a Szakdolgozatot, valamint 6 kreditpont értékben szaba-
don valaszthatd tantargyakat kell, hogy teljesitsen kiilf6ldon a hallgato.

A szakdolgozatnal a kiilfoldi oktato feladata — kapcsolddva a magyarorszagi in-
tézményi konzulenshez - a feladat meghatdrozasa, a félév sordn torténd konzul-
tacid és a témavezetés. A feladatot ugy kell meghatarozni, hogy megfeleléen kap-
csolddjon a képzési tematikdhoz. A témavezetés ezutan kozosen torténik a kiildd
intézménnyel (co-tutelle képzés).
A szabadon valaszthat6 targyak befogadhatosaga az eurdpai kreditatviteli és —
gyUjtési rendszer alapjan trivialis.
5. Egyéb informacidk

Nincsenek.

4.4. A mobilitasi ablakban végzett szakmai gyakorlat kiilonds szabalyai

A szakmai gyakorlat a képzésben kiilf6ldon is teljesithetd, a teljesités szabalyai meg-
egyeznek az itthon végzett szakmai gyakorlat szabdlyaival, kiilonbséget csak az idegen
nyelvi kornyezet jelent.

4.5. A mobilitasi ablakban torténé zarodolgozat-készités kiilonos szabadlyai

A szakdolgozat készités és a teljesités szabalyai nagyrészt megegyeznek az itthon vég-
zett szakdolgozat-készités szabalyaival, kiilonbséget csak az idegen nyelvi kornyezet
jelent.
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A mobilitasi szerzédéssel rendelkezd hallgatok esetén a félévkozi és félév végi kote-
lez6 konzultacid az itthoni témavezetdvel online formaban is szervezheto.

Tovabba a szakdolgozat-védés a hallgato kiilfoldi tartézkodasa esetén a hallgatd spe-
cializacidjanak tanszékén kérvény ellenében szintén online is szervezhetd.
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5. Mikrotanusitvanyokkal 6sszefiiggo rendelkezések, modulok

5.1. A képzés moduljai

5.1.1. Uzleti és pénziigyi modellezés modul

1. A modul kodja a tanulmanyi rendszerben: 5N-A10-SPEC1-2025

2. A modul leirasa, célja, sajatossagai
A modul célja, hogy a hallgatok szamara atfogo képet adjon az adatvezérelt tiz-
leti és pénziigyi dontéshozatalrol. Célkitlizés, hogy a hallgatok megtanuljak ér-
tékelni a pénziigyi eszkdzoket, portfolidkat és piaci trendeket. Fontos az tizleti
teljesitménymérés, a pénziigyi modellezés, és a vallalatértékelési technikak is-
merete. A modulhoz tartozo laborgyakorlat bevezet a pénziigyi elemzések gya-
korlati modszeribe, amelyekkel mérhetévé valik a pénziigyi kockdzat. Projekt-
alapu feladatok révén a hallgatok valds adatbazisokon gyakoroljak az értékelési
és kockazatkezelési modellek felépitését. A modul elvégzésével a résztvevok
képesek lesznek adatvezérelt befektetési ajanlast adni, vallalatértéket becsiilni
és kockazati profilokat optimalizalni.

3. A modul 0sszegzett kreditértéke: 40 kredit
4. A modult felépit6 tantargyak

Tantargykod Tantargynév Kredit ‘

Befektetéselemzés 5

Vallalati analitika és értékelés 5
Kotelezden valasztott szakmai targy masik specia- = 5
lizaciorol

Kockazati modellezés 5

Onall6 laboratorium 5
Szakdolgozat-készités 15

5. A modul altal kozvetitett 6sszefoglalt kompetenciak
a. tudas
i. A hallgatok megismerik a befektetések elemzéséhez, vallalatérté-
keléshez és pénziigyi kockdzatok modellezéséhez sziikséges el-
méleti alapokat.
ii. Részletes ismereteket szereznek a pénziigyi piacok mtikodésérdl,
a vallalati pénziigyi dontések hatterérdl és a kockdzatkezelési
stratégiakrol.

iii. Képet kapnak az adatvezérelt elemzés szerepérdl a modern tizleti
kornyezetben, kiilonos tekintettel a pénziigyi és fenntarthatdsagi
mutatokra.

iv. Megértik a kvantitativ modellek, gépi tanuldsi modszerek és
pénziigyi eszkozok alkalmazasi lehetdségeit €s korlatait.

b. képesség
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C.

d.

5.1.2.

i. A hallgatok képesek pénziigyi adatokat értelmezni, strukturalni
és elemezni.

ii. Gyakorlati példakon keresztiil megtanuljdk pénziigyi modellek
Osszeallitasat és validalasat vallalati és befektetési dontések tamo-
gatdsara.

iii. Hatékonyan tudnak vizualizalni és prezentdlni komplex pénz-
tigyi és tiizleti elemzéseket kiilonféle szakmai kozonségek sza-
mara.

iv. Képessé valnak tobbvaltozos kockdzati modellek, vallalatértéke-
1ési szamitasok és ESG-elemzések 6nalld elvégzésére.

attitd

i. Nyitotta valnak a pénziigyi adatelemzés, a technoldgiai innova-
ciok és az adatvezérelt dontéshozatal irant.

ii. Torekszenek a pontossagra, megalapozottsagra és atlathatdsagra
elemzéseik soran.

iii. Elkotelezettek a felelds, fenntarthato és etikus tizleti gondolkodas
mellett.

iv. Erdeklédéssel viszonyulnak az 1ij médszerek, szoftverek és esz-
kozok irdnt, és hajlanddak azok elsajatitasara.

autonomia és felel6sség

i. A hallgatok képesek ondlldan azonositani pénziigyi elemzési
problémaékat és megoldasi lehetdségeket kidolgozni réjuk.

ii. Vallaljak az elemzéseikbdl szarmazo kovetkeztetések szakmai fe-
lel6sségét, és kritikusan reflektalnak sajat munkajukra.

iii. Onalléan tudnak komplex, valds véllalati adatokon alapulé elem-
zéseket késziteni és azokat dontéstamogatdsra hasznalni.

iv. Felel6sséget vallalnak a pontos, etikus és fenntarthatd pénziigyi
modellezésért, és készek tudasukat tovabbfejleszteni.

Vallalatiranyitdsi informatika modul

A modul kédja a tanulmanyi rendszerben: 5N-A10-SPEC2-2025

A modul leirasa, célja, sajatossagai

A modul célja olyan szakemberek képzése, akik a legmodernebb standard és
integralt vallalatiranyitasi rendszerek fejlesztési, bevezetési €s tizemeltetési fo-
lyamatait megtervezik, végrehajtjdk, iranyitjdk. A specializdcion végzettek
komplex informatikai tudassal rendelkeznek, ugyanakkor ismerik a tipikus val-
lalatok gazdasagi és vallalati folyamatainak m{ikodését. A szakteriilet példaul
olyan innovativ technoldgidkat és eszkozoket tanit, mint a

- mesterséges intelligencia (Al), mely lehet6vé teszi a prediktiv elemzéseket, op-
timalizalt dontéshozatalt és a vallalati folyamatok automatizaldsat, novelve ez-
zel a hatékonysagunkat és a versenyképességet.
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- felh6 alapt rendszerek, mely biztositja, hogy vallalati adatokhoz barhol és bar-
mikor hozzaférhessiink tovabba rugalmas és skalazhato infrastruktarat kinal.

- mobil rendszerek: mely az iizleti adatok széles kor(i elérhetdségét teszi lehe-
tévé novelve a mobilitast és reagaloképességet.

3. A modul 6sszegzett kreditértéke: 40 kredit
4. A modult felépitd tantargyak

Tantargykéd Tantargynév Kredit ‘

Standard vallalatiranyitasi rendszerek 5
Termelésinformatika 5
Kotelezden valasztott szakmai targy masik specia- = 5
lizaciorol

Fejlesztés SAP rendszerben 5

Onallo laboratorium 5
Szakdolgozat-készités 15

5. A modul altal kozvetitett 6sszefoglalt kompetencidk
a. tudas
i.  Ismeriés érti a vallalat tevékenységi rendszerét, az értéklanc, az ella-
tasi lanc alapvet6 fogalmait, a folyamatszemléletti vallalati mkodés
alapelveit, a vallalati stratégia fogalmat és Osszetevait.

ii.  Ismeri és érti a vallalat funkciondlis tagozodasat, valamint az értékte-
remtd folyamatokkal kapcsolatos alapvetd fogalmakat és eljarasokat.

iii. ~ Rendelkezik az informacidérendszerekkel kapcsolatos alapvetd isme-
retekkel, érti az architektura szervezési elveket, és Osszefiiggéseiben
képes értelmezni a szadmitastechnikai és informdcio6 architektura 6sz-
szetevdit.

iv.  Ismeri az informacié architekttra kiilonboz6 rétegeinek (tranzakcio-
feldolgozas, operativ mikodés tdmogatasa, dontéstamogatas, cso-
portmunka, munkafolyamat) alapvetd jellemzdit és a kozottiik levd
Osszefiiggéseket.

b. képesség

i. Képes a gazdasagi kornyezetben felmeriil§ informatikai konfliktus-
helyzetek felolddsara.Képes iizleti folyamatok megértésére, elemzé-
sére, a végrehajtast segitd szoftveralkalmazasok kovetelmény-speci-
fikaciojanak elkészitésére, elvégzésére, egyszerlibb programozasi fel-
adatok végrehajtasara.

ii. Képes az tizleti és informatikai szakemberekkel egytittmtikddve, a
leghatékonyabb IT-megoldasok felhasznaldsaval gazdasagi problé-
mak megoldasi valtozatainak elkészitésére, informatikai tdmogatas,
fejlesztés kezdeményezésére, végrehajtasara.

iii.  Kisebb fejlesztési projekteket tervez és iranyit.
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iv.  Egytittmkodik az informatikai audit kapcsan felmertil6 feladatok el-
latasaban.
c. attitGd
i. ~ Vallalja és hitelesen képviseli az informatikai és alkalmazasi szakte-
riilete (vallalat, kozigazgatasi vagy kozszolgalati szervezet) szakmai
alapelveit.

ii.  Nyitott az informatikaval és alkalmazasi teriiletével kapcsolatos szak-
mai, technoldgiai fejlesztés és innovacio megismerésére és befogada-
sara.

iii. = Reflektiv mddon tekint sajat szakmai kompetencidira és tevékenysé-
gére.

iv.  Torekszik a folyamatos szakmai képzésre és altalanos dnképzésre.

d. autonomia és feleldsség

i.  FelelGs 6nallo és csoportban végzett szakmai tevékenységéért.

ii.  Feladatvégzéskor szakmai szempontok érvényesitése mellett 6nalld
véleménye van az informatikai rendszerek gazdasagi, tarsadalmi, és
biztonsagi hatdsaival, vonzataival kapcsolatosan.

iii.  Tisztdban van a szoftver mindségének jelentdségével és onalldan kép-
viseli a megvaldsitds sordn az ilyen jellegli elvardsok teljesitésének
fontossagat.

iv.  Torekszik a vallalatok mikodésének hatékony tdmogatasara vallalati
megoldasok megfeleld hasznalataval és a modern digitalizacios meg-
kozelitések elényben részesitésével

5.2. Az egyes modulok sajdtos tudasmérési modjai

Nincsenek

5.3. A modulok belso mindségbiztositisanak modja

A modulok elvégzését kovetden a hallgatok elégedettségét és a tanulmanyi elérehala-
das eredményességét kérddives felméréssel vizsgaljuk. Felhasznaljuk tovabba a BME
OHV a modul tantargyaira adott hallgatdi értékeléseket is. Az eredmények alapjan
sziikség esetén a modul felépitését és egyes tantargyait feltilvizsgaljuk és fejlesztjiik. A
felmérés és feliilvizsgalat a Gazdasaginformatikus Szakbizottsag, mig a fejlesztés a
tantargyfelel6sok bevonasaval a modul (specializacio) felel6sének a feladata.
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6. A képzés mintatanterve

6.1. A képzés mintatanterve

A képzés mintatanterve:

Erté-
Eldtanulmanyi kelés Tandra ti- Tantargy | -
Tantargy neve Targyfelel6s | mddja 7 Oraszam ([Kredit
feltétel . pusa besorolasa
(8Yj,
koll.)
ELSO FELEV
B t6 matema- Dr. N No- 16adas +
.eveze © MAMaT | ines , r. agy o gyj. cloadas kotelezo 2+1/hét 3
tika émi gyakorlat
nincs Dr. N No- 16adss + | kotelezd
Kalkulus r Y N o, | 02998 243/hét | 6
émi gyakorlat
Al{;oritmusok és | Mincs D.r. Csima Ju- Koll. el6adas + Ktelezd 242/hét 5
grafok dit gyakorlat
. oo nincs fLRA “o s
Vallalatgazdasag I?r. Molnar B4 Koll. eléadds + Kotelezd 34+1/hét 5
tan lint gyakorlat
nincs Dr. Horvath el6adas +
IT architekturak j- kotelez 3+1/hét 4
architektara Gébor gvij ayakorlat Otelezd /hé
A . Programozés nincs Dr. R,ess ,Sén— Lol | €l6adds + 1 o seahst |7
alapjai dor Laszld gyakorlat
Dr. Ki
Testnevelés nincs r Sl IPY1 gyakorlat | kritérium 2/hét 0
Gabor
Ossz. 6raszam | 28/hét
Ossz. kredit | 30
MASODIK FELEV
Valdszinfisdesz Bevezet6 mate- b Pinté |6ads
- . +
a, c?szmusegsza matika, Kalku- r, nter koll. cloadas kotelezd 2+2/hét 5
mitas 1 Marta Barbara gyakorlat
us
M{kro— , e§ mak- nincs Dr. Gilanyi ayi. eldadds + Kotelezd 3+1/hét 5
rodkondmia Zsolt gyakorlat
P— Py kotelezd
Men.ec.lzsment nincs Dr. Szabo Ti Koll. el6adas + 3+1/hét 5
alapjai bor gyakorlat
Dr. Iva i Ta- 16 4 kotelezd
Marketing nincs r, vanyl la koll. eldadds  + 3+1/hét 5
mas gyakorlat
Bevez?tes 6,12 objek- A programozés Dr. . . cléadss + | kotelezd ,
tumorientalt prog- .. Goldschmidt gyj. 2+3/hét 6
, alapjai , gyakorlat
ramozasba Balazs
FmTech,- ?fenzugyl nincs Dr. Simon Koll. el6adas + Kotelezd 2+1/hét 4
technologiak Csaba gyakorlat
Testnevelés nincs D]E' Kincses ai gyakorlat | kritérium 2/hét 0
Gébor
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Ossz. 6raszam | 26/hét

Ossz. kredit | 30
HARMADIK FELEV
Gazdasagstatisz- . Dr. Benedek . cléadas + | kotelezd .
- nincs gyj. 1+1/hét 3
tika Petra gyakorlat
- - T Y. kotelezd
Szamvitel alapjai nincs D_r' Bocskei El koll. elbadas  + 3+1/hét 5
vira gyakorlat
. . o . B 5o 1z kotelezd
Yallala’a PNz | s Dr,. Kovacs Ta ayi. el6adas + 1+1/hét 3
iigyek alapjai mas gyakorlat
Bevezetés az ob- o ”
Eseményvezérelt . . Dr. Csorba . el6adds + kotelezé ,
| jektumorientalt o, gvij. 2+2/hét 5
programozas , Kristof gyakorlat
programozdasba
Adatelemzés a , , 1 kitelezd
A Dr. F At- 1 otelezo
gyakorlatban p'r(?gramozas r rar:ko t ol | © Sbadas + 242/hét 5
alapjai tila Ern6 gyakorlat
Python alapokon
A izisok keze- | Algoritmusok Dr. Maté Mik- 16ad4 kotelez6
,datba21so eze , g , ’r Maté Mik: Koll. el6adas + 242/hét 5
lése és grafok 16s gyakorlat
] . i 1x kotelezb
Szoft - Dr. H fi 16ad +
z.o verergond nincs r erczeg - el6adas 1+1/hét 3
mia Karoly gyakorlat
Ossz. braszam 22/hét
Ossz. kredit | 29
NEGYEDIK FELEV
L ) Bevezet6 mate- ) o Kotelezd
;)ll;)erzicwkutatas matika, Esr.sgolumban ayi. elo:liioislat + 12/hét 3
Z
P Kalkulus &Y
C e kotelez6
Jogi és etikai alap- . Dr. Grad- . L ,
. 16ad 4/hét 5
ismeretek fnes Gyenge Aniké & loadas /hé
, Bevezetés az ob- . Py kotelezd
Szoftvertechnold- . L, Dr. Somogyi eléadas + ]
L, ] jektumorientalt . koll. 2+4/hét 7
gia és -modellezés , Ferenc Attila gyakorlat
programozasba
Digitalis {izleti mo- . Dr. Nemeslaki . el6adas + kételezd 1+1/hét 3
nincs . é
dellek Andras &Y gyakorlat
.. . .. — X1 kotelezd
Kontrolling .Sz.amwtel alap D.r. Bocskei El ayi. eldadds + 1+1/hét 3
jai vira gyakorlat
. 51z kotelez6
Dr.  Dmit 16ad +
IT tzleti elemzés nincs ' ey koll. gloadas 2+1/hét 4
Dunaev gyakorlat
Vallalati fol - 5 4
ala a. 1o yaI.na. . Dr. Martinek eléadas + kételezd 3
tok  informatikai | nincs i koll. 2+2/hét 5
, , Péter gyakorlat
tamogatasa
Ossz. braszam 24/hét
Ossz. kredit | 30
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OTODIK FELEV

Algoritmusok
Alkalmazott mes- | i L
i . . és grafok, A | Dr. Strausz eldadas + B . ,
terséges intelligen- , B koll. kotelez6 2+2/hét 5
. programozas Gyorgy gyakorlat
cia
alapjai
D/emgngond’olko’— ' Dr. Logd ' cléadas + | kotelezd ’
das - szolgaltatas- | nincs gyj. 1+1/hét 3
) Emma gyakorlat
tervezes
Minéségmenedzs- . Dr. Surman Vi- . el6adds + kételezd ,
nincs ; gyj. 2+2/hét 5
ment vien gyakorlat
KOTELEZOEN VALASZTHATO GAZDASAGI ES HUMAN TANTARGYAK***
éff}nntarthaté f/ej— . Dr. Bartus Ga- . eléadas K(t')telezc'ie}n 2/hét 3
16dés  gazdasag- | nincs b gyj- valaszhato
or
tana
A kh’mavrélrto.zés . Dr. Buzdsi At- . el6adds Kf‘)telezée? 2/hét 3
fenntarthatdésagi nincs l gyj- valaszhato
ila
kihivasai
Személykozi kom- . Dr. Rajké And- . eléadas KételezGen 2/hét 3
nin . . .
munikéacié cs rea &yl valaszhatd
SPECIALIZACIO* A - Uzleti és pénziigyi modellezés
Specializacio Dr. Bethlendi 16adds +
Befektetéselemzés p,eafi 1za”(:10 r ,e endt koll. cloadas kotelezd 2+2/hét 5
mérfoldké** Andras gyakorlat
\,/él,lal,ati ,analitika Sp,eci.élizé\”cié Dr,. Kovacs Ta- Kol el6adas + Kotelezé 242/hét 5
és értékelés mérfoldké** mas gyakorlat
Specializacié tan-
targy 3*: valaszt-
haté a ,Standard
véllalatiranyitasi Specializacié eléadas +
koll. kotelez6 2+2/hét
rendszerek” és a | mérfoldké** © gyakorlat oelezo /hé >
,Jermelésinforma-
tika”  tantargyak
koziil
SPECIALIZACIO* B - Villalatiranyitasi informatika
Standard vallalat-
. fan ’a1’r . vataia Specializacié Dr. Martinek el6adas + . . ,
irdnyitasi rendsze- S , koll. kotelez6 2+2/hét 5
mérfoldké™* Péter gyakorlat
rek
Termelésinforma- | Specializacié Dr.  Villanyi el6adas +
koll. kotelez6 2+2/hét 5
tika mérfoldké™ Balazs Janos © gyakorlat oreiezo /hé
Specializacié tan-
targy 3* valaszt-
hato a ,Befektetés- Specializacid 16adas  +
ecializacié el6adas
elemzés , ésa Val- | Pe o2 kolL. kotelezd 242/hét |5
. . .| mérfoldké** gyakorlat
lalati analitika és
értékelés ,, tantar-
gyak koziil
Ossz. braszam 24/hét
Ossz. kredit | 31
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HATODIK FELEV

Projekt dzs- Dr. Sebestyé 186adéds +
rojextimeneczs nincs t ) cbestyen koll. cloadas kotelez6 1+1/hét 3
ment Zoltan gyakorlat
Eseményvezé-
1t - | Dr.  Buttya 16adéds +
IT biztonség relt programon p OL BHEYAR | yon, | 009 T kstelezs 3+1/hét |5
zas, Levente gyakorlat
IT architekturak
Szabadon valaszt- lasd szabadon
haté tantargy | nincs valaszhato tan- | gyj. | el6adas valaszthaté | 4/hét 5
1***** ta’rgyak*****
SPECIALIZACIO* A - Uzleti és pénziigyi modellezés
Kockazati model- | Befektetéselem- | Dr. Bethlendi . Korlat Kotelezd 3/hét 5
. akorla Z
lezés 2és Andrés &) | &Y
Ondllé  laboraté- | Befektetéselem- | Dr. S i
.na o aborato (? eieteselem r omogy! gyj- gyakorlat kotelez6 3/hét 5
rium z€s Roébert
SPECIALIZACIO* B - Vallalatiranyitasi informatika
) ) Standard vallal- e
Fejlesztés SAP | ., ,,. Dr. Villanyi . B . ,
tirdnyitasi rend- . gyj- gyakorlat | kotelezd 3/hét 5
rendszerben Balazs Janos
szerek
. Standard valla-
Onalls  laborato- | T oo ore VA D Martinek | o ,
. latiranyitasi i gyj. gyakorlat kotelezd 3/hét 5
rium Péter
rendszerek
KOTELEZOEN VALASZTHATO SZAKMAI TANTARGYAK****
Kapcsolati  halék | Specializacié Dr. Heszber- .| el8adas Kotelez8en .
. (ot 1 ) gyj- ) ] 2+2/hét 5
logikaja mérfoldkd ger Zalan + gyakorlat valaszhato
Specializacié
mérfoldks**, Dr. Bocskei El- el6adés Kotelezd
Szémvitel I1. T POSKEL B o, OWeZO et | 5
Szamvitel alap- | vira + gyakorlat | vélaszhato
jai
Termelésmenedzs- | Specializacié Dr. Koltai Ta- . el6adas Kotelezben )
(e A1 K [ gyj- ) , 2+2/hét 5
ment mérfoldké** mas + gyakorlat valaszhato
KOTELEZOEN VALASZTHATO GAZDASAGI ES HUMAN TANTARGYAK***
Kérforgdsos gaz- | Dr. Bartus G4- . el6adas Kotelezéen 2/hét 3
nincs . : :
dasdg bor gy] valaszhaté
Gazdasdg és kul- | | Dr. Janky Béla . eléadas KételezGen 2/hét 3
nincs . . : :
thra Arpad gy] valaszhaté
) . . Dr. Rajké And- . el6adés Kotelezéen 2/hét 3
Tarsadalmi terek nincs gyj. vélaszhaté
rea
Ossz. braszam 22/hét
Ossz. kredit | 31
HETEDIK FELEV
Vallalkozasfejlesz- Dr. N laki
’a AROZASITESZ™ | nincs i ’emes ad gyj. | el6adas kotelezd 2/hét 3
tés Andras
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Szabadon valaszt- lasd szabadon

hato tantargy | nincs valaszhatd tan- | gyj. | el6adés valaszthaté | 3/hét 3
2***** ta’rgyak*****
Szabadon valaszt- lasd szabadon
hato tantargy | nincs vélaszhaté tan- | gyj. | el6adés vélaszthaté | 3/hét 3
3***** ta’rgyak*****

. . Dr. Martinek | . i
Szakmai gyakorlat | nincs Péter ai gyakorlat | kritérium 320 ora 0

KOTELEZOEN VALASZTHATO SZAKMAI TANTARGYAK*##**

Mobil és webes | Specializaci6 eladas Kotelezben

Dr. Ekler Pét j. 2+2/hét 5
szoftverek meérfoldké** ' erreter | 8y + gyakorlat valaszhat6 /hé
Decentralizalt tiz-
leti egyiittm(ikodé- | Specializacio Dr. Kocsis ) eléadas Kotelezéen 242/hét 5
sek és szolgaltata- | mérfoldko™ Imre 8Y)- + gyakorlat valaszhaté
sok
Kvantuminforma- | Specializacié Dr. Bacsardi . eldadas Kotelezden 242/hét 5
tikai alkalmazasok | mérfoldks* Lasz16 8| 4 gyakorlat | vélaszhatd
Globalis  ellatasi | Specializacié Dr. Sebestyén ) el6adas Kotelezben 242/hét 5
lanc menedzsment | mérfoldké** Zoltan Y- + gyakorlat valaszhaté ¢
Felhasznaléi  él- | Specializ4cid Dr. Szabd Ba- . eléadds Kotelezden 242/hét 5
mény tervezése mérfoldké** lint 8Y)- + gyakorlat valaszhat6
SPECIALIZACIO* A - Uzleti és pénziigyi modellezés
Szakdolgozat-ké- Szakdolgozat Dr. Somogyi . . . B
szités mérfsldke™ | Rébert gyj. gyakorlat kotelezd 8/hét 15
SPECIALIZACIO* B - Villalatiranyitasi informatika
Szakdolgozat-ké- Szakdolgozat Dr. Martinek . . . i
szités mérfoldké™* | Péter gyj. gyakorlat | kotelezd 8/hét 15

Ossz. 6raszam 20/hét

Ossz. kredit | 29

*A valasztott specializaciotdl fiiggden két tantargy (Specializaci6 tantargy 1 és 2) és a specializaci6 laboratérium kotelezd és
tovabbi egy tantargy (Specializacio6 tantargy 3) kotelezéen valaszthatd masik specializaci6 tantargyai koziil.

**A specializacié mérfoldké a képzés minimum 90 kreditpontnyi mintatantervi tantargyanak, de a mintatantervének elsé két
félévében szerepld valamennyi kotelez6 tantargy teljesitésével érhetd el.

** Kotelez8en valaszhato gazdasagi is human tantargyakbol kett6t kell valasztani a lent bemutatott listabdl.
% KotelezGen valaszhatd szakmai tantargyakbol kett6t kell valasztani a lent bemutatott listabol.

*x% A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem altal alapképzési szinten meghirdetett szabadon valaszthato targyak
koziil 11 kreditnyi valasztandd. A hallgatdknak felkinalt szabadon valaszthatd targyak kreditértéke folyamatosan meghaladja a
42 kreditet (210 kredit 20%).

et A szakdolgozat mérfoldké a képzés mintatantervének elsé négy félévében szerepld kotelez tantargyak és a hallgatd altal
vélasztott specializaci6 Osszes tantargyanak teljesitésével érhetd el.

6.2. Tantargyi megfeleltetés a kordbbi mintatantervovel

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhatd - a képzés alapitdsa most
torténik.
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