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1. A képzés alapvetd adatai

1.1. A szak és a szakképzettség
A szak megnevezése
magyarul: mesterséges intelligencia informatikus mesterképzési szak
angolul: Master Programme in Artificial Intelligence
A szakképzettség megnevezése
magyarul: okleveles mesterséges intelligencia informatikus
angolul: Master in Artificial Intelligence
Végzettségi szint
magyarul: mesterfokozat

angolul: master of science

1.2. A képzés profilja

Képzési szint: mesterképzés

A képzés
Europai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerinti besorolasa: 7
Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerinti besorolasa: 7
ISCED 2011 szerinti besorolasa: 7
ISCED-F 2013 szerinti besorolasa: 0688
képzési teriilet szerinti besoroldsa: informatika
orientacidja: kiegyensulyozott [~40-60%]

FIRgraf! elérhet6sége:

1.3. Dudlis, kooperativ képzés

Ezen képzés esetében nem relevans, illetve nem alkalmazhato.

1.4. Képzési ido és krediterték
Képzési ido: 4 félév
Megszerzend6 kreditek szama: 120 kredit

1 Az Oktatasi Hivatal kozponti képzésnyilvantartasi feliiletén (https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-
kepzesek/) az adott képzés adatlapja (pl. vegyészmérnoki alapképzés esetén
https://firgraf.oh.gov.hu/felsooktatasi-kepzesek/kepzes/BSZKVEMY/)
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1.5. A képzés munkarendje, képzésszervezés

A képzés munkarendje: nappali

A képzés megszervezésének részletes leirasa: az oktatas jelenléti formaban torténik.
A nappali képzésben a jelenléti és a tavolléti formaban biztositott oktatasi formak
hozzavetdleges aranya 2/3, 1/3. Az 6rarend blokkositott, amelyben a képzés heti harom
napon jelenléti oktatds, mig a tovabbi idében lehet&ség szerint tavolléti oktatds
formajaban valdsul meg.

1.6. A képzés nyelve
A képzés nyelve: angol
A magyar nyelven folyo képzés sajatossagai: nincsenek

A nem magyar nyelven folyo képzés sajatossagai: Az angol nyelvii képzésben csak
magyarul elérhetd szabadon valaszthato targyak is valaszthatdak, a kotelezden
valaszthato targyak keretében ez kari és MI szakbizottsagi engedélyhez kotott.

1.7. A képzés felelosei
A képzésért felel6s kar: Villamosmérnoki és Informatikai Kar
Szakfelel6s: Dr. Antal Péter

1.8. A felvétel feltételei

Jogszabalyban, Felvételi szabdlyzatban és a felsGoktatasi felvételi tdjékoztatdéban
meghatarozott feltételek a kovetkezdk szerint:

Mesterképzésre kizardlag az a jelentkezd vehet6 fel, aki legalabb alapképzésben (vagy
korabban legaldabb fdiskolai képzésben) fokozatot és szakképzettséget tanusito
oklevelet szerzett, vagy ezekkel egyenértéki kiilfoldon szerzett oklevéllel rendelkezik
és megfelel a jogszabdlyban és a BME Felvételi szabdlyzatdban foglalt
rendelkezéseknek. A szak egészének képzési és kimeneti kovetelményeit meghatarozo
miniszteri kozlemény elérhetdsége:

https://kormany.hu/dokumentumtar/kepzesi-es-kimeneti-kovetelmenyek-2

2. A képzés tartalma, sajatossagai és kovetelményei

2.1. A képzés célja, minoségbiztositdsi rendszere

A képzés célja mesterséges intelligencia rendszereket megértd, fejlesztd és alkalmazo
szakemberek képzése, akik a tudasuk fejlesztését hosszui tavon biztositd elméleti
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alapokra épitve, a mesterséges intelligencia megoldasok fejlesztési, létrehozasi,
bevezetési, miikodtetési, szervizelési tevékenységét onalléan és csoportmunkaban
képesek magas szinten ellatni. A képzés sordn a hallgatok megismerkednek mindazon
eszkozokkel, amelyek képesek az ipari igényeket maximalisan kielégiteni.
Rendelkeznek tovabba az alkalmazasi teriiletiik fejlesztési feladatainak megoldasahoz
sziikséges egylittm(ikodési és modellalkotdsi készségekkel, képesek mesterséges
intelligencia céla kutatasi feladatok ellatasara, koordinaldsara. A szakon végzettek
felkeésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténo folytatasara.

A képzési igények felmérését és a program elinditdsat szamos elemzdi tevékenység
el6zte meg, amely a hazai és multinacionalis vallalatokkal val6 konzultacid, a HunRen
halézattal vald egyeztetések, illetve a Mesterséges Intelligencia Nemzeti
Laboratériumban torténd egyiittmtkodések alapjan tortént. A BME-vel MI
fejlesztésekben kooperald multinaciondlis vallalatoktdl fontos informdciokat kaptunk
a szak altal nyujtott kompetencidkat illetden. Ezeket figyelembe véve gondosan
meérlegeltiik, hogy az 1j szak célkit(izéseiben mennyiben jelent tobbletet és mennyire
garantdl atlapolédds mentességet a hagyomanyos mérnokinformatikus képzéshez
képest. Mind a nemzetkdzi példak tanulmanyozasa (Carnegie Mellon, Northwestern
University, University of Bath (UK), Maastricht University (NL), Radboud University
(NL), University of Pisa (IT), University of Swiss Italian (SUI)), mind az ipari partnerek
(Continental, aiMotive/Stellantis, E-Group) azt erdsitették meg, hogy sziikség van egy
MI-re orientalddo, a teriilet specidlis algoritmusait, eljarasait és ezeket a megfelel6 SW
és HW platformon implementdlni tudé onallé diplomds szakértelemre. Hasonld
impulzusokat kaptunk a Mesterséges Intelligencia Koalicié részérdl, illetve a tertilet
fontossagat Magyarorszag Mesterséges Intelligencidja c. dokumentum (amelynek
frissitésében az egyetem is kozremiikoddik) is kihangsulyozza. A kapott informacidkat
a szak el6zetesen felallitott szakbizottsdga feldolgozta és egy szakértdi csapat mar
2022-tdl dolgozott a megfeleld tantervi program Osszeallitasan.

A fentiek elOsegitésére a képzés sulyt helyez a legtijabb szakirodalom és a szakmai
rendezvények nemzetkozi szinti kovetésére €s a teriilet informatikai sulypontjanak
megtartdsa mellett az interdiszciplindris, illetve multidiszciplindris szemlélet
elsajatitasara, egyetemkozi egyiittmiikodések és kutato-fejlesztd szervezetekkel
kialakitott kapcsolatok apoldsara, a hallgatok szakmai rendezvényeken és kozos
kutatas-fejlesztési tevékenységekben vald részvételének biztositasara. Fontos
célkit(izés a programban részt vevok MI-hez kapcsolddo innovacids képességeinek
fokozasa, illetve az ehhez kapcsolédd vallalkozasi hajlam noveléséhez sziikséges
ismeretek atadasa.

A mesterképzés fontos célja tovabba, hogy az elméleti megalapozas igényességével és
a szakirdnyu képzés szakmai mélységével felkészitsen a magas szintli kutatd-fejlesztd
mérnoki tevékenységre és a legtehetségesebbek szamadra a doktori képzésre. Az
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elméleti alapozasban megjelend matematikai, szamitastudomanyi,
természettudomanyi és rendszerelméleti tananyag a legkorszerlibb szakmai
ismereteket foglalja Ossze ¢és alkalmassa teszi a hallgatokat a mesterséges
intelligencidhoz kapcsolddd magas elméleti igényl nemzetkozi kutatdsokba valo
bekapcsolodasra. A szak egyuttal, nagy hangsulyt fektet a gyakorlati aspektusokra is,
amely sordn a végzettek modern alkalmazdsok fejlesztésére és élenjard ipari KFI
tevékenységbe vald bekapcsolodasba valnak alkalmassa. A program tudomanyos
igényl alapozdsa lehet6vé teszi, hogy a hallgatok aktivan bekapcsolodhassanak a
szakteriilet élenjaré hazai és nemzetkozi kutatasi feladataiba és a doktori képzésre
késziil6k azokban érdemi kutatasi feladatokat oldhassanak meg. A VIK-en m(ik6dd
doktori iskoldk képesek befogadni a mesterséges Intelligencia mesterszakon
végzetteket PhD hallgatok gyanant, szdmukra szinvonalas és perspektivikus kutatasi
témakat kiirni, azok konzultdcidjat vezetni, hiszen az Egyetem mesterséges
intelligencidhoz kapcsolodo nemzetkozi kutatasi és vallalati kapcsolatai miatt mar
jelenleg is sok MI-hez kapcsoldédo doktori témakiiras jelenik meg.

A képzés célrendszere és szerkezete Osszhangban van az Eurdpai Fels6oktatasi
Térség MinGségbiztositasi Standardjaival és Iranyelveivel (ESG 2015), kiilondsen az
alabbi tertileteken:

1.1 — A mindségbiztositdsi politika: A képzési célok illeszkednek az intézmény
mindségbiztositasi politikdjahoz, és hozzajarulnak a képzési kindlat folyamatos
fejlesztéséhez, stratégiai prioritdsok mentén.

1.2 — Képzési programok tervezése és jovahagydsa: A képzést a relevans szakmai
és tarsadalmi igényeket figyelembe vevl, egyeztetésen alapuld folyamatban
terveztiik meg.

A képzés tervezését a BME-VIK a Mesterséges intelligencia Szakbizottsag (MISZB)
szakmai irdnyitasaval végezte. A MISZB tagjai az aldbbi tanszékeket képviselik:
Automatizalasi és Alkalmazott Informatikai Tanszék, Haldzati Rendszerek és
Szolgaltatdsok Tanszék, Iranyitdstechnika és Informatika Tanszék, Mesterséges
Intelligencia és Rendszertervezés Tanszék, Tavkozlési és Mesterséges Intelligencia
Tanszék. Tovabba tag még 2 hallgatoi képviseld.

Ezt kovetéen a Kari Oktatési Bizottsag és Kari Tandcs is targyalta és elfogadta a
képzés leirasat, tantervét, programjat. Ezt kovetéen az Egyetem Szendtusa targyalja
a javaslatot. A fentiek eredményeként a célok vildgosan megfogalmazott tanulasi
eredményeken keresztiil keriiltek meghatarozasra.

1.3 — Hallgatokozpontii tanulds, oktatds és értékelés:

A képzési célok tAmogatjdk az aktiv tanuldst és a hallgatok autondmidjat, a szakmai
feleldsségvallalast és a kompetenciaalapt fejlodést.

1.4 — Hallgatoi el6menetel, elismerés és oklevélkiadds:

A célrendszer és a tantervi struktira biztositja az atlathaté elémeneteli szabalyokat,
a kordbban megszerzett tudas elismerését, valamint a kovetkezetes és igazsagos
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oklevélkiadast. Figyelembe vessziikk az alapképzésrél érkezé hallgatok
sokszintségét ¢és elOképzettségbeli kiilonbségeket. A legjobb hallgatok

osztondijakban és jutalmakban részestilnek.
1.9 — Programok folyamatos nyomon kévetése és iddszakos feliilvizsgalata:

A képzés céljait és a szaktertileti orientdciot rendszeres feliilvizsgalatnak vetik ala
a hallgatdi visszajelzések, végzett hallgatok nyomon kovetése és munkaadoi
konzultaciok alapjan.

1.10 - Ciklikus kiils6 mindségbiztositds:

A képzési célok meghatarozasa és iddszakos feliilvizsgalata beépiil az intézményes
akkreditacios és kiils6 mindségbiztositasi eljarasok rendszerébe.

2.2. Altaldnos kompetencidk
Az Nftv. 11. § (2) bekezdés, 114/P. § (2) bekezdés b) pont és a KKK altal meghatarozott

altalanos kompetencidk megszerzését biztosito tantargyak:

Altaldnos kompetencia

Tantargyak [tantargykdd, tantargynév]

digitalis kompetencidk (digitdlis kompetencidk és
szakmaspecifikus digitdlis készségek, a médiatudatossig, a
biztonsdgos  internethaszndlat, — valamint  digitdlis
technoldgia hatékony alkalmazdsa tanuldsi célok elérését
szolgald digitdlis megolddsok ismerete)

mesterséges intelligencia (MI alapti eszkozok és
eljardsok, valamint ezek ismerete és alkalmazisa a képzéshez
kapcsolédéan)

a tudasalapu gazdasaghoz kapcsolodo pénziigyi- és
vallalkozoéi ismeretek fejlesztése

egészségfejlesztési ismeretek, testnevelés [Nftv. 11. §
(2) A felséoktatisi intézménynek az alaptevékenységéhez
igazoddan biztositania kell testi és lelki egészségfejlesztést is
beleértve a rendszeres testmozgds és sporttevékenység
megszervezését (...)]

fenntarthaté fejlédési alapismeretek (az SDG?

megualdsitdsdt szolgdld ismeretek és képességek)

kornyezet-, baleset-, munka- és fogyasztovédelemi
ismeretek

korrupcidmegel6zési alapismeretek

az Ipar 4.0 alapt miikodés és technoldgiai tudas, a

kiber-fizikai rendszerek, onszervezo
mechanizmusok, valamint a digitalizacié és
automatizacio munkaerdpiacon strukturalis

valtozasokat indukalé kovetkezményeinek ismerete
(csak a miiszaki, az informatika képzési teriilet alap- és
mesterképzési szakjain, a gazdasdgtudomdnyok képzési
teriilet iizleti szakjain, és a természettudomdny képzési
teriilet szakjain)

2 Lasd részletesen: https://sdgs.un.org/coals

BMEVITMMSMAOQ01-00,  Alkalmazott ~ MI a

gyakorlatban (TMIT-Varga Pal), Al in practice

BMEVIMIMSMAO001-00, MI alapjai (MIT-Antal Péter)
Foundation of Al

TBA, Ml-alapt {iizleti modellek (Kiss Gergely), Al-
based business models

GT701007, Physical Education A

BMEGT41V105, Az MI etikaja (Héder Mihaly), Al
and ethics

BMEGT55V106, Az MI és a jog

TBA, Ml-alapt iizleti modellek

BMEVITMMSMAQ01-00,  Alkalmazott
gyakorlatban (TMIT-Varga Pal), Al in practice

MI a
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2.3. Szakmai kompetencidk

2.3.1. Képzési és kimeneti kovetelmények

A képzést elvégzd hallgatd kompetenciai (a KKK szerint):

a) tudas

Ismeri a mesterséges intelligencia szakteriiletének innovativ, kutatdi szint
miveléséhez sziikséges adatelemzési, matematikai, statisztikai, etikai
fogalmakat, kiilonosen a gépi tanulds, mély gépi tanulds, megerdsitéses
tanulds, generativ modellek, multi-dgens rendszerek, kognici6, emberi
egyuttm(ikodés teriiletein, amelyek megalapozzdk az élethosszig tartd
tanulast és a tudasadaptaciot a valtozd ipari kornyezetekben;

Kimagaslo ismeretekkel rendelkezik a mesterséges intelligencia aktudlis
fogalmairdl, mddszereirdl és elméleteirdl. Tudatdban van a kiilonb6z6
peremfeltételek (mint valds kortilmények, nagy mennyiségti adat, emberek
specifikus tdmogatdsara kifejlesztett alkalmazdsok) modellezésre és
tanitdsra gyakorolt hatdsaival, amelyek segitik a kiilonb6z6 ipari,
kozigazgatasi é€s egyéb szerepl6kkel valé kommunikaciét. Tovabba
megismeri a tdrsteriiletek, sziikség szerint valasztott hatarteriiletek
alapvet6 fogalmait az iparral és a tarsadalom egyéb szegmenseivel valo
hatékony egytittm{ikodés érdekében;

Magas szintli ismereteket szerez a mesterséges intelligencia fObb
alkalmazasi teriiletein, mint felismerd, ajanlo-, generald-, kisegito- és
hasonld rendszerek. Megismeri az ezen teriiletekhez k6t6dd problémakat
és a megoldasi lehetéségek fébb irdnyait, a kapcsolodd technikak
alkalmazasi korlatait. Megfelel6 tudassal rendelkezik 1j mddszerek
kidolgozasara, és a modern modszerek implementaldsara, alkalmazasara;

Elsajatitja az olyan szoftverfejlesztési folyamatok és technoldgidk mester
szint(i alkalmazdsat, amelyek a mesterséges intelligencia moddszerek
megbizhatd és hatékony létrehozasat, iizembe helyezését, karbantartasat és
bdvitését célozzak ipari kornyezetben, ezzel lefedve a szoftverek teljes
életciklusat;

Tudataban van az emberi kommunikacio, érzékelés, viselkedés és
gondolkodds alapelveinek, és ennek megfeleléen ismeri a mesterséges
intelligencia nyujtotta lehet6ségeket a hatékony és természetes ember-gép
interakcids rendszerek megvaldsitasahoz, amelyek a technoldgia széleskori
felhasznaldsat biztositjak;

Ismereteket szerez a megmagyarazhaté és biztonsagos mesterséges
intelligencia fejlesztésének maoddszereir6l és lehetdségeirdl, egyes
modszerek eldényeirdl és hatranyairdl, amely lehetévé teszi a mesterséges
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intelligencia alkalmazasat biztonsag kritikus rendszerek esetén is;

e Az angol nyelvtudasa eléri a képzéshez, az angol nyelvii szakirodalom
megismeréséhez, a szakszoveg megértéshez, feldolgozdsahoz és a
szakképzettséggel ellathatd szakmai feladatok elvégzéséhez, valamint a
folyamatos szakmai 6nképzéshez sziikséges szintet;

e Tisztdban van a mesterséges intelligencia alaptu szoftverekhez, adatok
kezeléséhez és autonom rendszerek témakoréhez kapcsolodo alapvetd jogi
ismeretekkel és torvényekkel;

e Ismeri a mesterséges intelligencia azon moddszereit, amelyek segitik az
etikus haszndlatot és az elditéletesség lekiizdését, tovabba az ember-
centrikus mesterséges intelligencia céljait és modszertanat

b) képesség

e Képes a mesterséges intelligencia megoldasok, modellek tervezésére,
implementaldsdra, analizisére, validaciojara, értékelésére, a muikodésiik
atlatasara;

e Képes a mesterséges intelligencia rendszereket érintd kiilonféle
adat/kiber/etikai/lizemeltetési biztonsagi kihivasokat felismerni és
értékelni, valamint képes a biztonsdgos rendszertervezés alapelveinek
alkalmazasara;

o Képes a kiilonboz6 ipari kornyezetekben és egyes tudomdnydgakban
megjelené komplex feladatok értelmezésére, felbontdsara az ismert
maodszerek mentén, feladatok tudomany teriilet szerinti elkiilonitésére, és a
megoldds megtervezésére;

e Képes a mesterséges intelligencia teriiletéhez szorosan kapcsolédd
felismerd, ajanld, generdld és kisegitd rutinfeladatokat felismerni és
elvégezni, amelyek lehetové teszik a gyors alkalmazasfejlesztést és
prototipus gyartast;

e Képes az eldirt feladathoz tartozo nyers adatok el6készit6 feladatait, mint
adatgytijtés, adatel6készités, adatelemzés, adatfeldolgozas,
adatreprezentdcio feladatkorét atlatni és sziikség esetén elvégezni;

e Képes a mesterséges intelligencia felhaszndldsdval tamogatni a
szoftverfejlesztési életciklust, figyelembe véve a létesités, betanitas,
tizemeltetés, b&vités, fejlesztési, lecserélési é€s kivezetési lehetOségeket.

o Képes specidlis igényeket kielégitd fejlddd, gondolkodd személyre szabo és
kooperacidt segitd rendszerek kifejlesztésére. Munkajaval képes megfelelni
az erkolcsi és ipari megbizhatosagi kritériumoknak, valamint a hatalyos
jogszabalyi kereteknek;

e Képes hatékonyan egyiittmiikodni a mesterséges intelligencia széles
felhasznaldi korével, mind az el6készitési, mind az alkalmazasi lehetéségek
és modszerek terén. Specidlis teriileten is képes alkalmazni a megszerzett
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tudast, pl. az egészségligyi, pénziigyi, ipari, oktatdsi vagy szolgaltatas
szektorokban;

o Képes az eredmények konnyen értelmezhet6 interpretalasara szoveges,
vizudlis és verbalis modon is. Képes személyre szabhato rendszerek
megvaldsitasara, igy segitve az  atlathatosagot és  tobbréth
felhasznalhatosagot;

e Anyanyelvén kiviil legalabb angol nyelven képes szoban és irdsban szakmai
eszmecserét folytatni, eredményeket bemutatni és értelmezni, jelentéseket
késziteni, szakmai anyagokat feldolgozni, prezentalni;

e Egyénileg képes a tudasat kiterjeszteni még nem latott feladatokra a korabbi
tapasztalatai alapjan a mar ismert modszerek segitségével. Képes kutatasi
fejlesztési és innovacids irdnyok felismerésére, ahhoz kapcsolodo
mérfoldkovek meghatdrozasara és azok végrehajtasara, megfelelé kutatoi
hattér mellett.

¢) attitad

e Figyelemmel kiséri a mesterséges intelligencia és a kapcsolddd
szakteriiletek  elsGsorban  matematikai, statisztikai, informatikai
vonatkozast, valamint specidlis teriiletéhez kapcsolédo legujabb
eredmeényeit, és torekszik arra, hogy ezeket sajat fejlodésének szolgalataba
allitsa;

o Tiszteletben tartja és munkdja soran figyelembe veszi az 6vétdl eltérd
véleményeket, kizdrdlag a szakmai érvekkel torténé meggydzést tartja
elfogadhatonak;

e Hitelesen képviseli szakmadjat és mutatja be munkdjanak eredményeit;

e FElkotelezett a kornyezettudatos és fenntarthaté magatartas kozvetitése és
megvaldsitdsa irant.

e FElkotelezett a mesterséges intelligencia etikus haszndlata, az elditéletesség
lekiizdése irant az  ember-centrikus mesterséges intelligencia
célkitizéseinek megfelelden.

d) autonomia és felel6sség

e Nagy figyelmet fordit feladatainak preciz elvégzésére és a hatarid6k pontos
betartasara, illetve betartatasara;

e Alkalmas mind egyénileg, mind pedig egy csoport tagjaként vagy
vezetdjeként rutin felismerd, ajanld, generald és kisegitd rendszer tervezési
feladatainak elvégzésére;

o Felel6sséget véllal a vele egyiitt dolgozok vagy irdnyitdsa alatt allok
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munkdjaért;

e Felel6sen, az aktudlis szabdlyozdsnak megfeleléen kezeli a ra bizott
érzékeny, esetlegesen bizalmas adatokat;

e Munkajat a szakmai és tudomanyos etika kovetelményeinek maximalis
figyelembevételével végzi.

2.3.2. A képzés sajdtos kompetencidi

Az Egyetem altal biztositott képzés sajatossagainak megfelelden a képzést elvégzo
hallgato6 a KKK-ban meghatarozott kompetencidkon talmenden a kovetkezd
kompetenciakkal is rendelkezni fog:
Tudas Ismeri az MI rendszerek és fizikai realizidldsuk elméleti hitterét.
Ismeri és érti a MI rendszerek fejlesztésének folyamatdt.

Ismeretekkel rendelkezik a kiberbiztonsigi modellek, protokollok és kockdzatkezelési stratégidk
terén.

Ismeri az MI technoldgidk tarsadalmi, etikai és jogi vetiileteit.

Képesség Képes az iizleti és informatikai szakemberekkel egyiittmiikodve, a leghatékonyabb IT-megolddsok
felhasznaldsdval komplex MI problémdik megoldasdra.

Képes M1 rendszerek bevezetésére, és alkalmazdsira a digitalizdlt vdllalatirdnyitdsban.

Képes multidiszciplindris ismeretek (pl. gazdasag, biolégia, mérndktudomanyok) integrdldsira
informatikai megolddsokban.

Onalléan végez kutatdsi tevékenységet, eredményeit tudomdnyos formdaban publikdlja (pl. cikk,
poszter, forrdskéd).

Attitiid Nyitott az 1ij MI technoldgidk megismerésére és kezdeményezd azok alkalmazdsdban.

Elkételezett a tudomdnyos és szakmai integritds, valamint a nyilt tudomdny és felelds innovdcié
mellett.

A digitalizdlt vdllalati mitkodés magas foki wvillalatirdnyitdsi rendszerekkel —torténd
tamogatdsira torekszik a termelési hatékonysig novelésének érdekében.

Erzékenyen kezeli a kulturdlis és tarsadalmi soksziniiséget az Ml-rendszerek fejlesztése és
alkalmazdsa sordn.

Onillésig és | Ondlléan menedzsel dsszetett projektfeladatokat (feladattervezés, iitemezés, mindségbiztositds).
felelGsség

Feleldsséget vdllal az dltala fejlesztett MI rendszerek tdrsadalmi és kornyezeti hatdsdért.

Torekszik a wvdllalatok miikodésének hatékony timogatdsdra vdllalati megoldisok megfeleld
haszndlatdval és a modern MI megkozelitések el6nyben részesitésével.

Képes megalapozott dontéseket hozni bizonytalan, nagy kockdzatii IT-kérnyezetben (pl.
biztonsdg, egészségiigy, infrastruktiira).

2.4. A kepzés alapveto szerkezeti elemei

2.4.1. A szakmai gyakorlat

A szakmai gyakorlat kreditértéke: kreditérték nélkiili kritérium kovetelmény
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A szakmai gyakorlat ajanlott teljesitési féléve: 3

A szakmai gyakorlat id6tartama: 6 hét

2.4.2. Szakdolgozat, diplomamunka

A szakon készitend6 diplomamunka kreditértéke: 30

2.4.3. Szabadon valaszthaté tantdargyak

A szabadon valaszthato tantargyakhoz rendelt kreditérték: 6

2.4.4. Ismeretkorok

A KKK-ban meghatdrozott ismeretkorok és az egyes tantargyak ismeretkorokbe

sorolasa, az ismeretkor felelGse:

Ismeretkor elnevezése;
(kredittartomanya a

KKK szerint)

Tantargyak
megnevezései, kddjai;
kreditértékei

Ismeretkor 6sszegzett
kreditértéke

Ismeretkor felelGs

Matematikai és
természettudomanyi
ismeretek: 10-20 kredit

1) A mesterséges
intelligencia matematikai
alapjai (TBA,5 kr)

) Haladé
valoszintiségszamitas
(TBA, 5 kr)

10 kredit

Antal Péter

Informatika és
mesterséges
intelligencia
torzsanyag:

kredit

20-30

3) A mesterséges
intelligencia alapjai
(BMEVIMIMSMA(001-00,
5 kr)

4) Mesterséges
intelligencia technologiak
(BMEVIAUMSMAO001-00,
5 kr)

(5) Gépi tanulas

(VIMIMA?27, 5 kr)

6) Mélytanulas
(VITMMAT19, 5 kr)

(7) Alkalmazott MI a
gyakorlatban
(BMEVITMMSMAO001-00,
5 kr)

8 A gépi tanulds
biztonsaga (VIHIMBO09, 5
kr)

30 kredit

Levendovszky Jdnos

A mesterséges
intelligenciahoz

) A mesterséges
intelligencia etikaja
(BMEGT41V105, 3 kr)

44 kredit
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Ismeretkor elnevezése;
(kredittartomanya a

KKK szerint)

kapcsolodo

kompetenciat
eredményezd
ismeretek: 40-50 kredit

specialis

Tantargyak
megnevezései, kodjai;
kreditértékei
(10) A mesterséges
intelligencia és a jog

(BMEGT55V106, 3 kr)

(11) Ml-alapu fiizleti
modellek (TBA, 3 kr)

(12)* Szoftverfejlesztés MI
tamogatassal
(BMEVIAUMSMA087-00,
5 kr)

(13)* MI alaptr szoftverek
és szolgaltatasok
fejlesztése
(VIAUBXAV081-00, 5 kr)

(14)* Nagyteljesitményt
beagyazott szamitdgépek
(VIAUMSXAO018-00, 5 kr)

(15)* Intelligens robotok
(BMEVIIIMSMA247-00, 5
kr)

(16)* Deep learning a

vizualis informatikaban
(VIIIMB10, 5 kr)

17)* Szamitogépes
latorendszerek
(VIIIMA19, 5 kr)

(18)* MI alapui iranyitas és
multidgensi robot
koordinacié

(BMEVIIIMSMAO001-00, 5
kr)

(19)* Oksagi elemzés és
dontéstamogatas
(BMEVIMIMSMB001-00,
5 kr)

(20)* Megbizhatd
mesterséges intelligencia
és adatelemzés
(VIMIMB10, 5 kr)

(21)* Integralt nagy nyelvi
modellek
(BMEVIMIMSMB002-00,
5 kr)

(22)* Adattudomany
alkalmazasa strukturalt
és szoveges adatokon
(BMEVITMMSMA002-00,
5 kr)
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Ismeretkor elnevezése; Tantargyak Ismeretkor dsszegzett Ismeretkor felelds
(kredittartomanya a megnevezései, kodjai; kreditértéke

KKK szerint) kreditértékei

(23 UX é MI
(BMEVITMMSMA003-00,
5 kr)

(24)* Halad6 gépi tanulasi
algoritmusok
(BMEVITMMSMB001-00,
5 kr)

(25)* MI alapu
optimalizalds és anomalia
detekcid
(BMEVIHIMSMB001-00,
5 kr)

(26)* Hardver és szoftver
rendszerek az MI alapu
képfeldolgozasban (TBA,
5 kr)

@27)* MI a
gyartastechnologiaban
(TBA, 5 kr)

*: Kotelez8en valaszthato targyak, amelyekbdl 25 kredit teljesitendd.

2.4.5. Specializaciok

A képzésben nincsen specializacidk, ez a rész nem relevans..

2.5. Ertékelési és ellenorzési modszerek

Az egyes tantargyak vonatkozasdban az értékelési és ellendrzési moddszereket,
eljarasokat és szabalyokat a tantargyleirdsok (tantdrgyi adatlapok) tartalmazzak
részletesen, 0sszhangban a hatalyos Tanulmanyi és vizsgaszabalyzattal, valamint jelen
képzési programmal. Az egyes tantargyakban kizardlag olyan értékelési és ellendrzési
maodszereket alkalmazunk, amelyeket e képzési program meghataroz.

A képzés soran szintfelméréseket, részteljesités értékeléseket és 0sszegzd értékeléseket
egyarant alkalmazunk.

A tantargyak teljesitésének mindségét érdemjeggyel jelezziik, amelynek tipusai:
(fél)évkozi jegy;
vizsgajegy;

alairas.

Alairassal a kritériumtargyak (Szakmai gyakorlat) zarulnak. Félévkozi jegyet a
szaktargyak koziil a tobb gyakorlatot, illetve laboratériumi gyakorlatot igényld
targyak  alkalmaznak  tipikusan a  szorgalmi id6szakban  végrehajtott
teljesitményértékelések alapjan. Az oktato attekinti és a félév soran folyamatosan
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értékeli a hallgatéi munkat (hazifeladatok, beadandok) igy jobban tudja megitélni a
munka eredményét és szinvonalat. Tovabba ez a megkozelités ad lehetdséget a
csoportos munkak, hallgatdi projektek és prezentdciok értékelésére.

Az értékelési modszerek altalanos leirasa, célrendszere

A képzési program a tanuldsi eredmények kozponta el6rehaladast tdamogatja. A
kimeneti kovetelmények 4 kompetencia kategéridban minden targy szintjén
meghatdrozasra kertiilnek, ehhez igazodik az adott tanegység oktatasi mdodszertana és
értekelési

rendszere. A teljesitményértékelés modja (és idOpontja) egy adott kompetenciacsoport

ellendrzésére rendelve jelenik meg a tantargyi adatlapokon.

2.5.1. Tanulmanyi teljesitményértékelési modszerek

A képzés soran alkalmazott tanulmanyi teljesitményértékelési modszerek tipus
szerinti részletes leirdsat a kovetkez6 tablazat tartalmazza. A tantargyak értékelési
modszerei ezektdl érdemben nem térhetnek el, a képzésben egységesen és
kovetkezetesen alkalmazanddk.

Ertékelési modszer Modszertani leiras, Az értékelés Az  értékelésre valo
tipikus  megvaldsitasi teljesitésének  atlagos hallgatéi felkésziilés

mddok id6tartama, vagy tipikus atlagos idétartama, ora
idékerete, perc vagy ora

szobeli vizsga vizsgaztato bizottsag | 15-30 perc 45 éra
elott, felkésziilési id6 (5-
10  perc)  biztositasa
mellett megvalositott,
részben vagy egészében
parbeszédes jellegti
szobeli értékelés, amely
alapulhat strukturalt
kérdésekre adott (tételsor,
témakor-lista)  feleleten
(0sszefiiggd kifejtés) vagy
kérdések és valaszok nem
strukturalt sorozatan (pl.
alkalmazasi  problémak

megoldasa)
irasbeli vizsga Elmélet és/vagy | 30-240 perc 45 6ra
gyakorlati  fékuszu a
vizsga. Lehetséges
elemei: rovidebb beugréd
melynek sikeres

teljesitése a  tovabbi
részen valdé részvétel
feltétele lehet. Lehetséges
tartalmi elemek: kifejtds

(esszé) kérdések,
feleletvalasztos  tesztek,
szamitasi feladatok,
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Félévkozi teljesitmény
értékelés -  zarthelyi
dolgozat
részteljesitmény
értékelés

féléves  projektfeladat
(projekttantargyban)

tanult
modszerek/algoritmusok
gyakorlati alkalmazasara

vonatkozé feladatok,
megoldandé  gyakorlati
problémalk, stb.

A hallgatdé  elméleti
és/vagy gyakorlati
felkésziiltségét mérd
elméleti kérdések,
megoldandé  gyakorlati

feladatok. Felkésziilés az
elére kiadott tananyag
alapjan - konyv-konyvek
megjelolt fejezetei,
(mint
el6adas diak), megjeldlt

el6adds anyagai

és elérhet6 internetes
forrasok, weboldalak, a
tantargyhoz kiadott
jegyzet stb.
alapjan lehetséges.

egyetemi

Csoportmunkaban vagy
egyénileg elkészitett hazi
feladatok, miniprojektek,
esszék, elemzések
Elképzelhetd

az eredmények személyes

értékelése.
konzultacio keretében
torténé  megvédésének
kotelezd elbirasa is, mely
biztositja, hogy a
hallgato(k) a sajat
munkaj(ukat)at  adta(k)
be.

A projektfeladatok
altalanos célja a hallgatok
6nallé
képességének kialakitasa:
a hallgaté képes a kiadott

munkavégzo

feladatot értelmezni,
kapcsolodo
irodalomkutatast
elvégezni, a megoldandd
problémat  részletesen
elemezni, a megoldast
megtervezni,
megvalositani és
értékelni.

A feladathoz elvart
terjedelmii (20-60 oldal a

megadott sablonban)
beszamold elkészitése
kotelezd.

30-120 perc

10-20 perc (a bemutatas),
1-2 6ra a teljes hallgatoi
beszamolo idGtartama)
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10 6ra

— rendszeres
(legfeljebb egy hetes
hataridGvel) hazi

feladat: 2 ora;

- komplex hazi feladat
(két-harom hetes
hataridével): 10 6ra;

- atfogo hazi feladat
(legalabb egy
hoénapos
hatéridével): 36 dra;

- féléves, kvazi projekt
tipusu hazi feladat:
72 6ra

legalabb 120 6ra



=)

diagnosztikus értékelés
(ellendrzé dolgozat)

Gyakorlati foglalkozasra

elére kiadott
felkésziilésic.  utmutatd
alapjan tortént
felkésziiltséget mérd

rovid irasbeli ellenérzési
forma. A gyakorlaton
valo részvétel feltétele a
sikeres teljesités - pl.
Laborgyakorlati beugrd
dolgozat.

2.5.2. Szaknyelvi kompetencidk

2-10 perc 4 Ora

A képzés angol nyelven folyik, igy ez a rész nem relevans.

2.5.3. Szakmai gyakorlat

1. A szakmai gyakorlattal 6sszefiigg6 kovetelmények
a) elbzetes feltételek (pl. megszerzett kredit, teljesitett tantargyak):
A szakmai gyakorlat altaldnos célja alapvetd ismereteket megszerzése a

hallgatd

specializaciojanak

megfeleld  gyakorlati ~ mesterséges

intelligenciahoz k6t6d6 feladatokbol.
b) gyakorlohellyel szembeni kovetelmények:
A szakmai gyakorlati befogadohely lehet hazai es kiilfoldi vallalat,

intézmény, valamint non-profit szervezet (kis- vagy kozépvallalat,

nagyvallalat, multinacionalis vallalat, koltségvetési szerv, dnkormanyzat,

egyéb kormdnyzati szerv, kamara, kiilfoldi képviselet, nemzetkozi
szervezet, kutatdintézet, non-profit szervezet) ahol:

e ahallgatdt tanulmdnyainak megfeleld szaktertileten foglalkoztatja;

e biztositja a gyakorlat lebonyolitdsahoz sziikséges helyet, eszkozoket,

valamint a sziikséges szakmai feliigyeletet, iranyitast;
e a hallgatd részére foglalkoztatdsa megkezdése el6tt munkavédelmi
oktatast tart;
o foglalkoztatds idGtartama a heti 40 6rat nem haladja meg, de a kotelez6

szakmai gyakorlat alatt eléri az el6irt munkadra mennyiséget.

Az

iskolaszovetkezet

atjdn  megszervezett

szakmai gyakorlatot az

iskolaszovetkezet igazolhatja, feltéve, hogy az iskolaszdvetkezettel szerz6déses
jogviszonyban 4ll6 munkaltatdé megfelel a szakmai gyakorlohellyel, a
munkavégzés tartalma pedig a szakmai gyakorlattal szemben a jogszabalyok

altal tdmasztott kovetelményeknek.

2. A szakmai gyakorlat szervezése
a) felelds szervezeti egység:
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» A képzés szakmai gyakorlatért felel0s szervezi egysége a Villamosmérnoki és
Informatikai Kar, intézményi felel6se a mindenkori kari szakmai gyakorlat
felelds.
b) kapcsolattartas rendje:
Szakmai gyakorlat csak a karral egyiittm(kodési megallapodast kotott
vallalkozasndl végezhetd. Az egyiittmiikodés megkotése, kapcsolattartas
vallalkozasokkal a mindenkori kari szakmai gyakorlat felelds feladata.
A szakmai gyakorlat tamogatasara elektronikus portal rendszer miikodik a
karon, mely tamogatja a kapcsolodd dokumentumok kezelését és az
egyetem és a szakmai gyakorldhely kozotti kollaboraciot a szakmai
gyakorlat teljes id6tartama alatt. A szakmai gyakorlat soran elvégzendd
munkdkat a tanszéki felelGs és a gyakorlohelyi konzulens kozosen allitja
Ossze, melyet a portalra kell feltlteni és jovahagyni. A hallgatok a szakmai
gyakorlat alatt a gyakorldhelyi konzulens feliigyelete és irdnyitadsa mellett
dolgoznak. A félév végén a szakmai gyakorlohelyi konzulens értékeli a
hallgatdé munkdjat, jévdhagyja a hallgat6 munkanapldjat - igazolja a
ledolgozott munkaorakat, értékeli a hallgatd altal készitett irdsos
beszamolot. Valamennyi kapcsolédé dokumentum a szakmai gyakorlat
portalra kertil feltoltésre és az egyetemi témavezetd altali jovahagyasra.
3. Beszamolasi kotelezettség
a) abeszamolora vonatkozo tartalmi és formai el6irdsok:
A szakmai gyakorlat végén a hallgatok 15-20 oldalas irdsos beszamolot
készitenek. A beszamold esszé jellegli dolgozat, mely részletesen bemutatja
a hallgat¢ altal elvégzett munkat és annak eredményeit.
b) abeszdmold benyujtasdnak modja:
A beszamolot a szakmai gyakorlat portalra kell feltoltenie a hallgatonak.
c) abeszdmold benyujtasanak hatarideje:
A feltoltést legkésObb annak a szorgalmi id6szaknak a végéig kell megtenni,
amikor a hallgatd a szakmai gyakorlat targyat az oktatdsi rendszerben
telvette.
4. A szakmai gyakorlat értékelési modja és szempontjai
a) a teljesités feltételei:
A hallgatok a szakmai gyakorlat alatt napra lebontott munkanaplot
vezetnek. A munkanaplé hitelességét a szakmai gyakorlat végén a
gyakorlohelyi konzulens aldirasaval igazolja. A szakmai gyakorlat végén a
hallgatok 15-20 oldalas irdsos beszdmoldt készitenek. A beszamolot a
gyakorlohelyi konzulens aldirdsaval igazolja, a munkardl rovid értékelést
készit. A munkanapldt, a beszamoldt és az értékelést a hallgato
anyatanszékére kell benyujtani. A beszdmold - és egyben a szakmai
gyakorlat - elfogadasarol a tanszéki felel6s dont.

b) az el nem fogadott beszamold javitasa:
El nem fogadott beszamolo a hatalyos TVSZ rendelkezései szerint potolhato.
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d)

az el nem fogadott gyakorlat ismételt teljesitése:
El nem fogadott gyakorlat a hatdlyos TVSZ rendelkezései szerint teljesithetd
ismételten.

A munkatapasztalat szakmai gyakorlatként torténd elismerésének tartalmi-
szakmai feltételeirdl az Nftv. 49. § (6) bekezdésében foglaltak alapjan hozott
kreditatviteli bizottsagi dontés szerint kell eljarni. Az eljaras figyelembe veszi,
hogy milyen foglalkozasi korben (FEOR szerint) vagy milyen kornyezetben,
milyen foglalkoztaténal (TEAOR szerint) szerzett milyen id6tartamut
munkatapasztalat kérelmezett elfogaddsra szakmai gyakorlatként.

2.5.4. Kritériumkovetelmények

A képzés soran teljesitendd kritériumkovetelmények, amelyek teljesitettsége a

végbizonyitvany megszerzésének feltétele:

1.

2.
3.
4

2.5.5.

Szakmai gyakorlat: 6 hetes kotelez6 szakmai gyakorlat.

Specialis szaknyelvi kovetelmények: nincsenek.

Egészségligyi alkalmassagi feltétel(ek): nincsenek.

Munka-, baleset-, kornyezet- és tlizvédelmi oktatdsban vald részvétel: A
hallgatok kotelessége a munka- és tizvédelmi ismeretek elsajatitdsa és
évenkénti felfrissitése. A tananyag online tekintendd at, a hallgato
elektronikusan igazolja ennek megtorténtét az erre szolgald oktatasi
rendszerben.

Egyéb, képzésspecifikus kritériumkovetelmények: nincsenek.

Diplomamunka-készités

A zarddolgozat-készitést  szolgdld  tantargy felvételének eldzetes
kovetelményei:

A Diplomatervezés tantargy akkor veheté fel, ha a hallgaté az Onélld
laboratérium 1 és az Onallé laboratérium 2 tantargyakat mér teljesitette.

A zéardédolgozat tartalmi és formai kdvetelményei:

A diplomaterv a Villamosmérnoki és Informatikai Karon mtik6dd Diplomaterv
portalon megtaldlhatd sablon szerint kell elkésziteni. A diplomatervvel azt kell
igazolni, hogy a hallgaté 6nall6 munkara alkalmas, ismeri és alkalmazni tudja
a mesterséges intelligencia munkamadszereit, képes a feladatkiirast értelmezni,
tovabba a valasztott megoldadst megtervezni, megvalositani, ellendrizni és
értékelni. Ennek megfelelen a diplomaterv kotelezden tartalmazza a valasztott
témateriilet bemutatasat, az elvégzett irodalomkutatds eredményeit, az
elkészitett megoldas terveit, specifikacidjat, a megvaldsitas modjat és részleteit,
az elért eredmények részletes bemutatdsat és értékelését, tovabba a
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tovabbfejlesztési lehetdségeket. A dolgozat tovabbi kotelezd elemei a tartalmi
kivonat (magyar és angol nyelven), a hallgatéi nyilatkozat az onallo
munkavégzésrOl és sajat eredményekrdl és a dolgozat tartalmat leird
legfontosabb szakmai kulcsszavak-kifejezések.

A zarodolgozatot képzés nyelvén, angolul kell elkésziteni.

A zarddolgozat-készités folyamata:

A Diplomatervezés folyamatat a hallgato a Diplomatervezés tantargy
felvételének félévében a Diplomaterv portdlon (a tovabbiakban: portal) a
témavezetd altal neki kiirt téma felvételével és az elektronikus adatlap
kitoltésével inditja el. A téma megnyitdsa a szorgalmi idészak 3. hetének végéig
megtorténik, melyhez a témadra jelentkezett hallgatét hozzarendelik. A
témavezet6 az 5. hét végéig feltolti a feladatkiirast, melyet a témat meghirdetd
tanszék vezetdje hagy jova. A dolgozat elkészitését tanszéki témavezetd vagy
kiils6 konzulens irdnyitja. A kiils6 konzulens mellett tanszéki témavezetdt is
biztositani kell. Kiilsé konzulens — tanszékvezetdi jovahagyassal — legalabb
mesterszakos (MSc), vagy azzal egyenértéki fokozattal rendelkezd kiilsd
szakember lehet. A dolgozat készithet6 a kiils6 konzulens iranyitasaval kiilsé
vallalat (gazdasagi szervezet) telephelyén is. A dolgozat elérehaladdsarol,
eredményeirdl a hallgatd az egyetemi témavezetdvel a félév soran igény szerint
konzultal. Minimum egy félévkozi - a munka sikeres megkezdését és az azota
elért részeredményeket - és egy félév végi - az elért eredményeket bemutaté -
konzultacio kotelezd. A dolgozatot elektronikus formdban kell a portalra
feltolteni, beadasi hatarid6 a szorgalmi id&szak utolso napja.

A zardédolgozat-készités értékelésének szempontjai:

A Diplomatervezés tantargy kovetelménye a szorgalmi iddszakban félévkozi
jegy. A Diplomatervezést két félév alatt kell elvégezni. A tantargy elvégzésének
sziikséges, de nem elégséges feltétele, hogy a hallgatd elkészitse és beadja a
szakdolgozatot, vagy annak hidnyaban a tantargy keretében elvégzett munka
részletes irdsos dokumentaciojat. A dolgozatot elektronikus formaban kell a
portalra feltolteni, beadasi hatdrideje a szorgalmi iddszak utolso napija.

A zarddolgozat tartalmi (szakmai) értékelésének szempontjai:

A Diplomatervezés tantargyhoz rendelt érdemjegyet a hallgato féléves munkaja
alapjan a témavezetd allapitja meg. A dolgozatot a témat gondozo tanszék altal
felkért szakértd birdld is értékeli. Az értékelés f6bb szempontjai: a
témavalasztast idGszerlisége és komplexitdasa, mennyire felel meg az elkésziilt
dolgozat a témakiirasnak, megoldotta-e a hallgatd feladatkiirdsban kit(izott
feladatokat. Tovabba értékelésre keriil az elvégzett irodalomkutatds, a
munkaterv szakmai és mddszertani kidolgozasa és az elért eredmények. A
dolgozatot formai és stilisztikai szempontbdl is értékelni kell. A biralat
ismeretében a dolgozatot zardvizsga-bizottsdg el6tt kell a hallgatonak
megvédeni. A zardvizsga-bizottsdg Otfokozati mindsitéssel birdlja el a
dolgozatot, kiilon érdemjegyet ad arra.
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2.5.6. Zarovizsga
A képzést lezard zarovizsga a kovetkezd elemekbdl all:
— zarodolgozat védés:

A diplomatervet a témat gondozd tanszék altal felkért szakértd biralo értékeli
és azt a zarovizsga-bizottsag eldtt kell megvédeni. A zardvizsgazo hallgaté 10-
20 perces szabad el6addsban részletesen bemutatja az altala a feladatkiirasban
meghatarozott feladat vagy probléma megoldasat, kiemeli az 6nall6 munkajat
és érdemben valaszol a birdld felvetéseire kérdéseire, valamint a zardvizsga-
bizottsag tagjai altal feltett kérdésekre. A zardvizsga-bizottsag oOtfokozatu
mindsitéssel biralja el a dolgozatot, kiilon érdemjegyet ad arra.

— szobeli felelés a hallgato altal valasztott tantargybol:
A vizsgaztato oktatd 6tfokozatti mindsitéssel biralja el a szobeli feleletet, kiilon
érdemjegyet ad arra.

A szobeli feleléshez valasztott tantargy: kizardlag a hallgato altal teljesitett, a
természettudomanyos alapismeretek, gazdasagi és human, szakmai targycsoportokba
tartozo, illetve véalaszthato és legalabb 4 kreditesnek kell lennie.

A zdrdvizsga tantdrgycsoportjai

Zarovizsga tantargycsoport kddja  Zardvizsga tantargycsoport Zarovizsga tantargycsoportba
megnevezése sorolt mintatantervi tantargyak

(tantargynév, tantargykod)

ZVE... Komplex irasbeli zarévizsga A mesterséges intelligencia
matematikai alapjai, TBA
A mesterséges intelligencia alapjai,
BMEVIMIMSMAO001-00
Gépi tanulas, VIMIMA27

Mélytanulas, VITMMA19
A gépi tanulds biztonsaga,
VIHIMB09

Nagyteljesitményti beagyazott
szamitogépek, VIAUMSXA018-00

Intelligens robotok,
BMEVIIIMSMA247-00
Szamitogépes latérendszerek,
VIIIMA19

MI alapt iranyitas és multidagensti
robot koordinacio,
BMEVIIIMSMA001-00
Adattudomany alkalmazasa

strukturalt és szoveges adatokon,
BMEVITMMSMA002-00
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Zarévizsga tantargycsoport kddja  Zardvizsga tantargycsoport Zarévizsga tantargycsoportba
megnevezése sorolt mintatantervi tantargyak

(tantargynév, tantargykdd)

MI alapt optimalizalas és anomalia
detekcié, BMEVIHIMSMB001-00

Az egyes zdrovizsga tantdrgycsoportok részletes kovetelményei (tételsor,
kompetencialista)

Annyi szamban ismételendd, ahany zarovizsga tantargycsoport van
1. Zardvizsga tantargycsoport név [ZVE...]

tartalmi kovetelmények tételsor (nagyobb tematikus egységek felsorolasa
vagy konkrét atfogd kérdések megadasa) VAGY kompetencialista
formajaban

2. Zardvizsga tantargycsoport név [ZVE...]
tartalmi kovetelmények tételsor (nagyobb tematikus egységek felsorolasa
vagy konkrét atfogd kérdések megadasa) VAGY kompetencialista
formajaban

2.6. Munkaerdpiaci kapcsolodasok

A képzés a kovetkezd — az ESCO!! kategorizalds szerint megadott — munkaerdpiaci
kompetenciak fejlesztését szolgalja:

Rovid ESCO kompetencia ESCO kompetencia részletes leirasa

megnevezeés

, Képes statisztikai és szdmitdsi moddszerek
Adat elemzés -

http://data.europa.eu/esco/
skill/4216e465-7baa-4884-
a241-54b197bb9278

alkalmazdsdra nagy adathalmazok gytijtése,
rendszerezése, elemzése €s értelmezése céljabodl,
hogy betekintést nyujtson, tdmogassa a
dontéshozatalt és értéket teremtsen.

Képes algoritmusok tervezésére, megvalositasara
és validalasara oly mdédon, hogy a szamitogépek
mintdkat  tanuljanak az  adatokbdl  és
elérejelzéseket vagy dontéseket hozzanak
explicit programozas nélkiil minden helyzetben.

Gépi tanulas -
http://data.europa.eu/esco/
skill/19a8293b-8e95-4de3-
983£-77484079c389
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http://data.europa.eu/esco/skill/4216e465-7baa-4884-a241-54b197bb9278
http://data.europa.eu/esco/skill/4216e465-7baa-4884-a241-54b197bb9278
http://data.europa.eu/esco/skill/4216e465-7baa-4884-a241-54b197bb9278
http://data.europa.eu/esco/skill/19a8293b-8e95-4de3-983f-77484079c389
http://data.europa.eu/esco/skill/19a8293b-8e95-4de3-983f-77484079c389
http://data.europa.eu/esco/skill/19a8293b-8e95-4de3-983f-77484079c389

Mesterséges intelligencia —
http://data.europa.eu/esco/
skill/ae4f0cc6-e0b9-47£5-
b901-96344886dce

Kiberbiztonsag -
http://data.europa.eu/esco/
skill/88e2a8f2-b4ba-4d05-
8c61-6c549a8fa2ec
Szoftverfejlesztés -
http://data.europa.eu/esco/
skill/95e9f724-f2a4-4f5e-
a33d-fa0e0£2384d1
Autonom rendszerek
fejlesztése -
http://data.europa.eu/esco/
skill/05£820c0-0f2d-4b24-
8d22-a3b1£69336d5

Etika a mesterséges
intelligenciaban -
http://data.europa.eu/esco/
skill/2flaae76-a760-4d97-
8£73-3b2b0c7ebc29
Innovaciomenedzsment -
http://data.europa.eu/esco/
skill/117d1db8-6b9£-4c88-
a632-18a3fcbf3f67

Nagy adatelemzés (Big
Data analitika) -
http://data.europa.eu/esco/
skill/d885d63£-1399-4611-
9b47-8a6c4d343f6a
Kockazatértékelés és -
kezelés -
http://data.europa.eu/esco/
skill/3cbe8b8d-69ba-4faa-
9a7¢-4cb95769d£88
Alkalmazott
adatvizualizacio -
nem igazolt)

(URI

Képes rendszerek
bevezetésére és nyomon kovetésére, amelyek az

emberi kognitiv funkcidkat, példaul az érveleést,

olyan fejlesztésére,

tanulast, érzékelést és kornyezettel vald
interakciot szimulaljak.
Képes informacids rendszerek és digitalis

eszkozok védelmére az illetéktelen hozzaféréssel,

hasznalattal, kozzététellel, zavarassal,
modositassal vagy megsemmisitéssel szemben.

szoftveralkalmazasok és -rendszerek
megvaldsitasara,
karbantartdsara a felhasznaloi kovetelmények és

specifikaciok alapjan.

Képes

tervezésére, tesztelésére és

Képes olyan rendszerek fejlesztésére, amelyek
emberi beavatkozds nélkiil képesek érzékelni,
dontést hozni és cselekedni, azaz Onallo

feladatvégzésre.

Képes felismerni, értékelni és kezelni az etikai,
jogi, tarsadalmi és emberkozpontt aspektusokat
az MI-rendszerek
hasznalata soran.

tervezése, bevezetése ¢és

Képes az innovacids folyamatok menedzselésére,
koordindldsara és tamogatdsara, beleértve az
Otletgeneralast, modell fejlesztést és
szolgaltatas/termék megvaldsitast.

uzleti

Képes rendkiviil nagy és Osszetett adathalmazok
feldolgozasara és elemzésére (big data) mintak,
korrelaciok és insights felderitése céljabol a
stratégiai dontések tdmogatasara.

Képes azonositani, értékelni és meérsékelni
potencidlis kockazatokat rendszerekben,
folyamatokban vagy szervezetekben, ideértve az
4j technologidk altal bevezetett kockdzatokat is.

Képes adatokat vizualisan
grafikonokat, interaktiv eszkozoket haszndalni az

adatok megértéséhez és kommunikalasahoz.

megjeleniteni,
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http://data.europa.eu/esco/skill/ae4f0cc6-e0b9-47f5-b901-96344886dce
http://data.europa.eu/esco/skill/ae4f0cc6-e0b9-47f5-b901-96344886dce
http://data.europa.eu/esco/skill/ae4f0cc6-e0b9-47f5-b901-96344886dce
http://data.europa.eu/esco/skill/88e2a8f2-b4ba-4d05-8c61-6c549a8fa2ec
http://data.europa.eu/esco/skill/88e2a8f2-b4ba-4d05-8c61-6c549a8fa2ec
http://data.europa.eu/esco/skill/88e2a8f2-b4ba-4d05-8c61-6c549a8fa2ec
http://data.europa.eu/esco/skill/95e9f724-f2a4-4f5e-a33d-fa0e0f2384d1
http://data.europa.eu/esco/skill/95e9f724-f2a4-4f5e-a33d-fa0e0f2384d1
http://data.europa.eu/esco/skill/95e9f724-f2a4-4f5e-a33d-fa0e0f2384d1
http://data.europa.eu/esco/skill/05f820c0-0f2d-4b24-8d22-a3b1f69336d5
http://data.europa.eu/esco/skill/05f820c0-0f2d-4b24-8d22-a3b1f69336d5
http://data.europa.eu/esco/skill/05f820c0-0f2d-4b24-8d22-a3b1f69336d5
http://data.europa.eu/esco/skill/2f1aae76-a760-4d97-8f73-3b2b0c7ebc29
http://data.europa.eu/esco/skill/2f1aae76-a760-4d97-8f73-3b2b0c7ebc29
http://data.europa.eu/esco/skill/2f1aae76-a760-4d97-8f73-3b2b0c7ebc29
http://data.europa.eu/esco/skill/117d1db8-6b9f-4c88-a632-18a3fcbf3f67
http://data.europa.eu/esco/skill/117d1db8-6b9f-4c88-a632-18a3fcbf3f67
http://data.europa.eu/esco/skill/117d1db8-6b9f-4c88-a632-18a3fcbf3f67
http://data.europa.eu/esco/skill/d885d63f-1399-4611-9b47-8a6c4d343f6a
http://data.europa.eu/esco/skill/d885d63f-1399-4611-9b47-8a6c4d343f6a
http://data.europa.eu/esco/skill/d885d63f-1399-4611-9b47-8a6c4d343f6a
http://data.europa.eu/esco/skill/3cbe8b8d-69ba-4faa-9a7c-4cb95769df88
http://data.europa.eu/esco/skill/3cbe8b8d-69ba-4faa-9a7c-4cb95769df88
http://data.europa.eu/esco/skill/3cbe8b8d-69ba-4faa-9a7c-4cb95769df88

Neuralis halozati
architekturak - (URI nem
igazolt)

Természetes
nyelvfeldolgozas (NLP) -
(URI nem igazolt)

Megerésitéses tanulas -
(URI nem igazolt)

Multi-iigyndk rendszerek

— (URI nem igazolt)
Oksagi kutatas és
modellezés — (URI nem
igazolt)

Ember-gép hibrid
rendszerek - (URI nem
igazolt)

Nagy nyelvi modellek -

(URI nem igazolt)
Alapmodelles MI-
iigynokok - (URI nem
igazolt)

Etikus  adatkezelés és

adatvédelem - (URI nem
igazolt)

Képes kiilonb6z6 neuralis haldzati modellek (pl.

CNN, RNN, GNN) tervezésére,
implementaldsara és értékelésére specifikus
problémakra.

Képes emberi nyelvli szovegek automatikus
feldolgozasara, értelemezésére, generalasara és
alkalmazasara MI-rendszerekben.
Képes algoritmusokat tervezni és

alkalmazni, ahol az iigynok interakcié alapjan

olyan

tanul és optimalizdl dontéseket jutalék vagy
biintetés révén.
Képes tobb
tervezni, koordindlni és miikodtetni komplex
dinamikus kornyezetekben.

autondm ligynok rendszereit

Képes oksagi 0Osszefiiggéseket azonositani,
modellezni és

rendszerekben az adatokkal egytitt.

értelmezni MlI-alapt
Képes olyan rendszereket tervezni, amelyek
szabdlyozzdk és integraljdk az emberi és gépi
intelligenciat egytittmiikodve.

Képes nagymeéretli elGre-betanitott
modellek (LLM) alkalmazasara,
finomhangoldsdra és bevezetésére kiilonféle
alkalmazasokban.

nyelvi

Képes olyan MI-iigynokok létrehozasara és
alkalmazasdra, amelyek egy alapmodellen
alapulnak és kiilonféle feladatokat latnak el
adaptivan.

Képes adatkezelési és adatvédelmi
gyakorlatokat alkalmazni, amelyek biztositjdk a
megfelelést  jogi, tarsadalmi és  etikai
kovetelményekkel az MI-projektek soran.

olyan

[l Az ESCO adatbazis elérhetdsége: https://esco.ec.europa.eu/hu/classification/skill main

2.7. Specializalddas a képzés soran

A képzésben nincsen specializacio, igy ez a rész nem relevans.
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” 2.8. A mesterképzési szak sajatossagai

2.8.1. Bemeneti feltételek

65/2021. ITM rendelet 2. mellékletében foglalt szaklista (szakképzettség lista)
alapjan a KKK-val dsszhangban, illetve a 87/2015. Korm. rendelet 21/F. §-a
alapjan intézményi hataskorben [az Nftv. 15. § (1a) bekezdése alapjan) létesitett
mesterképzési szakok esetében az Oktatdsi Hivatal altal nyilvantartasba vett
KKK-val 6sszhangban:
1. Feltétel nélkiil elfogadott alapképzésben szerezhetd szakképzettségek:
a) mérnokinformatikus alapképzési (BSc) szak
b) programtervezd informatikus alapképzési (BSc) szak
2. gazdasdginformatikus alapképzési (BSc) szak.Részlegesen elfogadott
alapképzésben szerezhetd szakképzettségek:
a) lizemmérnok-informatikus alapképzési (BSc) szak
b) kiberbiztonsagi mérnoki (BSc) szak
c) valamint azokon az alapképzési és mesterképzési szakokon, illetve a fels6-
oktatdsrol sz6lo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakokon megszerezhetd
szakképzettségek, amelyeket a kredit megallapitdsanak alapjaul szolgalo
ismeretek Osszevetése alapjan a kar kreditatviteli bizottsaga elfogad.
3. A mindenképpen kizart alapképzésben szerezhetd szakképzettségeket,
amelyekrdl a mesterszakra torténo felvétel kizart: -

2.8.2. A képzés megkezdéshez vagy folytatasdhoz sziikséges kompetencidk

A felvétel feltétele, hogy a szakteriileti elStanulmdnyok soran megszerzett
kreditpontok Osszege elérje a 50 kreditpontot, amib6él minimum 30 kredittel
rendelkezni kell a mesterfokozat megszerzésére irdnyuld tanulmanyok
megkezdésekor.

A részlegesen elfogadott szakképzettségek esetén egyenként, szakonként (lasd 2.8.1
alfejezet, 2. pont) a képzésbe torténd belépéshez vagy a képzés folytatdsahoz
mindenképpen minimadlis sziikséges kompetencidk vagy ismeretkorok és azokbdl
minimalisan sziikséges kreditek az alabbi tablazat alapjan szamitandok.

A belépéshez vagy a képzés folytatasahoz sziikséges kulcskompetencidk VAGY  Kreditértékek

ismeretkorok
-  lizemmérndk-informatikus alapképzési (BSc) szak Matematika és
- kiberbiztonsagi mérnoki (BSc) szak szamitastudomany

— valamint azokon az alapképzési és mesterképzési szakokon, illetve a fels6- @ teriiletérdl
oktatasrol szolo 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakokon megszerezhetd = o0 kredit
szakképzettségek, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo
ismeretek dsszevetése alapjan a kar kreditatviteli bizottsaga elfogad.

- tizemmérnodk-informatikus alapképzési (BSc) szak Informatikai
—  kiberbiztonsagi mérnoki (BSc) szak teriiletérdl
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— valamint azokon az alapképzési és mesterképzési szakokon, illetve a felsé- | 30 kredit
oktatasrol szolé 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakokon megszerezhet6
szakképzettségek, amelyeket a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo
ismeretek Osszevetése alapjan a kar kreditatviteli bizottsaga elfogad.

2.8.3. A hianyzo kompetencidk megszerzésének modja

Amennyiben a 2.8.2. pontban megadott kreditpontok 0sszege legalabb 30, de nem éri
el az 50 kreditpontot, akkor a hidnyzé (legfeljebb 20) kreditet a mesterképzéssel
parhuzamosan meg kell szerezni a felvételtdl szamitott két féléven beliil, a BME
Tanulmanyi és vizsgaszabalyzataban meghatarozottak szerint.

2.8.4. A hianyzo6 kompetencidik megszerzését biztosito tantargyak

A hidnyzé kompetencidk megszerzését biztositd tantdrgyakat az aldbbi tdblazat
mutatja.

Uzemmérnok-informatikus képzésbél Mérnokinformatikus BSc képzéshdl
Targykod Targynév Félév Targykod Targynév Félév
A programozas alapjai B A programozas alapjai 1 .
VIEEBAD1 (2/0/4/v/7) Gsz VIEEAAOQO (2/2/2/%/7) Gsz
A programozas alapjai 2
VIIIAAO3 tavasz
(2/0/2/1/6)
Objektumorientalt . -
) A programozas alapjai 3 .
VIIIBAD2 programozas tavasz | VIIIABOO 0Osz
(2/0/3/t/7) CIORIT)
VIMIBAOL Operacios rendszerek B tavasz | VIMIABO3 Operécios rendszerek bss
(2/0/3/v/6) (3/0/1/5/5)
VITMBBO1 | Adatkezelés (2/0/2/v/6) | Gsz VITMABO4 | Adatbazisok (2/1/1/v/5) sz
Szoftvertechnologia .
VIAUBBO2 Szoftvertechnolégia és - 52 VIMIABO4 (3/0/1/v/5) Gsz
technikak (2/0/4/v/7) VIAUABOO Szoftvertechnikak tavasz
(2/0/2/v/5)
Alkalmazott

. o Mesterséges intelligencia )
VIMIBBO1 mesterséeges 0sz VIMIAC16 & & Gsz

intelligencia (2/0/2/v/5) (3/0/1/v/5)

3. Kompetenciamérések

3.1. Bemeneti kompetenciamérés

1. a bemeneti kompetenciamérés célja: a hallgatok meglévs eldismereteinek és
kompetencidinak feltérképezése a képzés megkezdésekor. Ez magaban foglalja az
alapvetd fogalmak ismeretét, amelyek a képzés soran tovabb mélyiilnek és
alkalmazasra kertilnek.
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2. a bemeneti kompetenciamérés idépontja: felvételikor

3. a mérésre keriild kompetencidk leirasa:

Meérési pont Meérendd példakompetencidk

Entry-level | Tudds: Alapfogalmak ismerete: matematikai alapok, logikai alapok, szdmitdstudomdnyi alapok,
programozisi alapok

Entry-level | Képesség: Alapvetd problémamegoldo képesség, digitalis készségek, programozdsi képességek

Entry-level | Attitiid: Tanuldsi motivdcio, nyitottsig az 1ij ismeretekre

Entry-level | Autondmia és felel6sség: Alapvetd tanuldsszervezési képességek, idogazddlkodds

4. a kompetenciamérés modszertana: A felvételikor a hallgatok egy tesztet oldanak
meg az alapképzési anyagbdl, hogy fel lehessen mérni a bemeneti kompetenciajukat.

3.2. Kdzbenso kompetenciamérés(ek)

1. a kozbensé kompetenciamérés célja: annak megvizsgaldsa, hogy a hallgatok
elsajatitottak-e a mesterséges intelligencia elméleti alapjait, igy képesek-e azokat
alkalmazni a gyakorlatban és ezek alapjan elkezdhetik-e a diplomatervezést.

2. a kozbensd kompetenciamérés idépontja: A képzés 2. félévének vége.

3. a mérésre keriil6 kompetencidk leirasa:

Meérési pont Mérendd példakompetenciik

Mid-term Tudds: Elméleti modellek megértése és alkalmazisa egyszerii feladatokon

Mid-term Képesség: Adatértelmezés, kivetkeztetés-alkotds, eszkzhaszndlat (pl. szoftverek)

Mid-term Attitiid: Kritikai hozzddllds, egyiittmiikodési hajlanddsig

Mid-term Autondmia és felelésség: Ondllé tanulds, feladatodllalds csoportban

4. a kompetenciamérés modszertana: Csak azok kezdhetik el a diplomatervezést, akik
az “Onallé laboratérium 17 és “Ondllé laboratérium 2” targyakat elvégezték
bemutatva ezzel, hogy elsajatitottdk a mesterséges intelligencia alapjait.

3.3. Kimeneti kompetenciamérés

1. a kimeneti kompetenciamérés célja: képzés végén igazoljdk a hallgatok az altaluk
elért tanuldsi eredményeket €s szakmai kompetencidkat. Ez a mérés biztositja, hogy a
hallgatok képesek legyenek MI problémdk megoldasara, az informatikai feladatok
menedzselésére, valamint az informdcidtechnologia korszerli eszkozeinek
alkalmazasara.

2. a kimeneti kompetenciamérés idSpontja: Utolso félév végén levd vizsgaiddszakban.

3. a mérésre keriil6 kompetencidk leirdsa:

Meérési pont Mérendo példakompetencidak

Exit-level Tudds: MI elméletek szintetizildsa, sszetett rendszerek értelmezése

Exit-level Képesség: Ondllé feladatmegoldds MI témakorben, elemzés, kutatdsalapii gondolkodds

Exit-level Attitiid: Felelds szakmai hozzddllds, etikai érzékenység

Exit-level Autondmia és feleldsség: Felelds dontéshozatal MI szakmai helyzetekben, onreflexio
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4. a kompetenciamérés moddszertana: A hallgatoknak a diplomaterv keretében egy
komplex gyakorlati feladatot kell megoldaniuk. A dolgozat védésekor nem csupan az
irdsos dokumentumba kérdez bele a Zardvizsga Bizottsag, hanem a kimeneti
kompetenciaméréshez tartozé tudast, képességet és feleldsséget is méri.
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4, Mobilitasi ablak

4.1. A mobilitasi ablak féléve vagy félévei

A képzési program a hallgatoi nemzetk6zi mobilitas tAmogatadsa érdekében mobilitasi
ablakot biztosit, amely olyan félév kijelolését jelenti, ahol a hallgatok kiilfoldi
részképzésben vehetnek részt ugy, hogy ez nem eredményez tanulmanyi
id6hosszabbitast és nem okoz elmaradast a mintatantervhez képest.

A mobilitasi ablak féléve: 3. félév

4.2. A mobilitasi ablakban teljesitett tantargyak elismerése

A mobilitasi ablak a mesterséges intelligencia MSc képzésen két mobilitasi tipust
tartalmaz:

1. tanulmanyi célt mobilitas — kiilfoldi felsdoktatasi intézményben résztanulmanyok
folytatasa,

2. diplomaterv kiilfoldon torténd elkészitése.

A diplomaterv készitésének félévében kevesebb tantargyi kreditszerzési kotelezettség
van, igy a hallgaténak leginkdbb nem a hagyomanyos kurzuslatogatds a feladata,
hanem a diplomaterv elkészitése. Ezt tamogatandd a kiilfoldi oktato feladata —
kapcsolddva a magyarorszagi intézményi konzulenshez - a konzultacio, a
témavezetés. A témavezetés kozosen torténik a kiildo intézménnyel (co-tutelle
képzés).

4.3. A mobilitasi ablakra vonatkozo kiilonds rendelkezések

1. Partnerintézmény kivalasztasdra vonatkozo ajanlasok
A partnerintézménynek akkreditalt felsfoktatasi intézménynek kell lennie az
EHEA-n beliil. Elényt élveznek azok a partnerek, ahol a képzési kindlat
tematikusan, modszertanilag vagy profil szerint illeszkedik képzéshez. Ennek
megfeleléen az informatikai fels6fokt1 MSc képzéssel rendelkezd intézmények
preferaltak.

2. A kilfoldi részképzés mindségbiztositasa

A fogado fél csak olyan intézmény lehet, amely tanulmanyi
kovetelményrendszere transzparens, a tantargyak tanuldsi eredményei
dokumentaltak, a kreditek ECTS szerint strukturaltak. A hallgatok tdmogatasa
céljabol az ajanlott kiilfoldi intézményekrdl listat vezetiink, melyet megosztunk
az érdekl6dd hallgatokkal. A hallgatd kiutazdsa el6tt tanulmanyi szerzddést
(Learning Agreement) kot. (A mobilitasi szerzédéssel kiilfoldon tanuld hallgato
szamara kedvezményes tanulmanyi rendet biztositunk, amely a mobilitasi
ablakon kiviili félévekben is lehet6vé teszi a tavoli teljesitést.)

3. Hallgatoi elégedettség vizsgalata
A mobilitast kovetden a hallgatok elégedettségét és a tanulmanyi elérehaladas
eredményességét kérddives felméréssel vizsgaljuk. Az eredmények alapjan
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sziikség esetén a képzési program mobilitdsi lehetdségeit feliilvizsgaljuk és
fejlesztjiik. Az ajanlott kilfoldi oktatasi partnerek listijat a visszajelzések
alapjan folyamatosan fejlesztjiik.

4. A kiilfoldon teljesitendd tantargyakra vonatkozo irdnymutatasok
A TVSZ erejénél fogva a kiilfoldon teljesitett tantargyakat befogadjuk, és legalabb
50%-0s kompetenciaegyezés esetén a mintatantervi tantargyat teljesitettnek
ismertink el. A kari kreditatviteli bizottsag tandcsadast biztosit a kiutazas el6tt a
felveendd tantdrgyak megtervezésére. A diplomatervnél a kulfoldi oktatd
feladata — kapcsolodva a magyarorszagi intézményi konzulenshez - a feladat
meghatdrozasa, a félév soran torténd konzultacio és a témavezetés. A feladatot
ugy kell meghatarozni, hogy megfeleléen kapcsolodjon a képzési tematikdhoz.
A témavezetés ezutdn kozosen torténik a kiildd intézménnyel (co-tutelle képzés).
A szabadon valaszthato targyak befogadhatosdga az eurdpai kreditatviteli és —
gytijtési rendszer alapjan trividlis.

5. Egyéb informacidok
Nincsenek.

4.4. A mobilitdsi ablakban végzett szakmai gyakorlat kiilonds szabalyai

A szakmai gyakorlat a képzésben kiilfoldon is teljesithetd, a teljesités szabdlyai
megegyeznek az itthon végzett szakmai gyakorlat szabalyaival.

4.5. A mobilitasi ablakban torténé zdrodolgozat-készités kiilonos szabdlyai

Diplomaterv készités és a teljesités szabdlyai nagyrészt megegyeznek az itthon végzett
Diplomatervezés szabalyaival.

A mobilitasi szerzddéssel rendelkezd hallgatok esetén a félévkozi és félév végi
kotelez6 konzultdcid az itthoni témavezetével online formaban is szervezhetd.

Tovabba a védés a hallgato kiilfoldi tartdzkodasa esetén a hallgato specializacidjanak
tanszékén kérvény ellenében szintén online is szervezhetd.
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5. Mikrotanusitvanyokkal 6sszefiiggo rendelkezések, modulok

5.1. A képzés moduljai
5.1.1. Job roles? Kutato/fejleszto/szervezd?

5.2. Az egyes modulok sajdtos tudasmérési modjai

Nincsenek.

5.3. A modulok belso mindségbiztositisinak modja

A modulok elvégzését kovetéen a hallgatok elégedettségét és a tanulmanyi
elérehaladds eredményességét kérddives felméréssel vizsgaljuk. Felhasznaljuk
tovabba a BME OHV a modul tantargyaira adott hallgatdi értékeléseket is. Az
eredmények alapjan sziikség esetén a modul felépitését és egyes tantargyait
teliilvizsgaljuk és fejlesztjiik. A felmérés és feliilvizsgalat a Mesterséges intelligencia
Szakbizottsag, mig a fejlesztés a tantargyfelel6sok bevondsaval a modul (specializacid)
felel6sének a feladata.

5.4. A képzés moduljai

Az Nftv. 108. § 28b. pontja [, modul: a tanulmanyi rendszerben egyedi azonositoval rogzitett,
meghatdrozott tantirgyak vagy tanegységek Osszessége;”] szerint a képzésben modulokat
sziikséges kialakitani. Minden kotelezo és kotelezoen vilaszthato tantdrgyat modulba kell
sorolni. A specializdcié egyben modul is, de a specializdcio tantdrgyai is tovabbi modulokba
szervezhetok. Mivel a modul teljesitésérol az EQyetem a hallgato kérésére mikrotantisitvanyt
koteles kidllitani (ami az oklevéllel azonos jogi megitélés ald esd kozokirat), ezért minden
modulra vonatkozéan meg kell adni a kidllitdsdhoz sziikséges, a Vhr. 10. mellékletében
meghatdrozott adatokat.

Az 5.1.x szakasz annyi szamban ismételendd, ahdany modul van a képzésben.
Példaul a gépészmérnoki alapképzési szakon kialakithato , Mechanika” modul, ami magdban
foglalja a Statika, a Szildrdsigtan, a Dinamika, a Rezgéstan, valamint a Végeselem modszerei

tantargyakat. Hasonloképpen létrehozhatd a legtobb alapképzésben , Matematika” modul, ami
a matematikai tartalmii — minden hallgato dltal teljesitendd — tantdrqyakat foglalja magdban.

5.4.1. {modul neve} modul

1. A modul kddja a tanulmanyi rendszerben: ...
2. A modul leirdsa, célja, sajatossagai

3. A modul 0sszegzett kreditértéke: ... kredit
4. A modult felépitd tantargyak
Tantargykéd Tantargynév Kredit
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5. A modul altal kozvetitett 6sszefoglalt kompetencidk
a) tudas
i. legalabb 3
ii. legfeljebb 6 kompetenciamondat
1ii.
b) képesség
i. legalabb 3
. legfeljebb 6 kompetenciamondat
iii.

—o
ey

c) attitad

i. legalabb 3

i. legfeljebb 6 kompetenciamondat
iii.

[

d) autondmia és felelGsség
i. legalabb 3
ii. legfeljebb 6 kompetenciamondat
iii.
5.5. Az egyes modulok sajatos tudasmérési modjai

(ha a 2.5.1 pontban foglaltakrol eltér):

5.6. A modulok belso mindségbiztositisinak modja
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» 6. A képzés mintatanterve

6.1

. A képzés mintatanterve

a) Kezdés a tavaszi félévben (1)
Tavaszi kezdés

Targynév

Szemeszter

1

3

Matematikai és természettudomanyi ismeretek:

10-20 kred

it

—_

A mesterséges intelligencia
matematikai alapjai (Matint, Lovas
Attila), Mathematical principles of Al

300v5

Haladé valoszinliségszamitas
(SZIT, Pintéer Marta) Advanced
probability theory

300v35

Informatika és mesterséges intelligencia térzsanyag:

20-30 kred

it

Ml alapjai  (MIT-Antal
Foundation of Al

Péter)

210v5

Gépi tanulas (MIT-Gézsi Andras)
Machine learning

2 10v5

[¢)]

MI technolégiak (AUT, Ekler Péter),
Al technologies

201 f5

(e2)

Alkalmazott MI a gyakorlatban
(TMIT-Varga Pal), Al in practice

201f5

7Mé|ytanulés (TMIT-Gyires),

Deep
learning

2 10v5

©

Adatbiztonsag a gépi tanulasban
(HIT-Acs Gerg6), Security in

machine learning

210v 5

A mesterséges intelligenciahoz kapcsolédé specia
ismeretek:

40-50 kredit

lis kompetenciat eredményezd

©

Mi-alapu
Gergely),
models

uzleti modellek (Kiss
Al-based business

200 f 3

10

Az Ml etikaja (Héder Mihaly), Al and
ethics

200f 3

11

12

Az Ml és a jog
Aniko), Al and Law

(Grad-Gyenge

200 f 3

Kotelez6en valaszthato tantargy 1.*

210v5

13

Koételezéen valaszthaté tantargy 2.*

210v5

14

Koételezbéen valaszthaté tantargy 3.*

210v 5

15

Koételezbéen valaszthaté tantargy 4.*

210v 5

16

Kotelez6en valaszthato tantargy 5.*

210v 5

17

Onallé laboratorium

003 Tf5

003 f5

Diplomamunka:

30 kredit

18

Diplomatervezés

030 f10

070f20
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|Szabadon valaszthaté tantargyak: 6 kredit

19(Szabadon valaszthato tantargy 1. 2 00 f 2
20[Szabadon valaszthato tantargy 2. 200 f 2
21|Szabadon vélaszthato tantargy 3. 200 f 2
Kritérium tantargy (0 kredit)
22[Szakmai gyakorlat 6 hét/a/0
Osszes heti 6raszam 18 19 16 14
Eléadas/gyakorlat/labor 6raszam|12|2(4 (30[{12(3(4 303 6|0 (30|6(8]0 (30
Osszes kredit-pontszam 30 30 30 30
Vizsgaszam 4 3 3 1

Jelmagyarazat: el6adas/gyakorlat/laboratérium/v=vizsga, f=félévkozi jegy, a=alairas/kreditpont

b) Kezdés az 6szi félévben (0)

Oszi kezdés

Targynév

Szemeszter

1

3

Matematikai és természettudomanyi ismeretek:

10-20 kredit

—_

A mesterséges intelligencia
matematikai alapjai (Matint, Lovas
Attila), Mathematical principles of Al

300v5

Haladé valoszinlségszamitas
(SZIT, Pintér Marta) Advanced
probability theory

300v5

Informatika és mesterséges intelligencia térzsanyag:

20-30 kredit

Ml alapjai  (MIT-Antal
Foundation of Al

Péter)

210v5

Gépi tanulas (MIT-Gézsi Andras)
Machine learning

210v5

MI technolégidk (AUT, Ekler Péter),
Al technologies

201f5

()

Alkalmazott MI a gyakorlatban
(TMIT-Varga Pal), Al in practice

201 f5

7Mélytanulés (TMIT-Gyires),

Deep
learning

210v 5

8

Adatbiztonsag a gépi tanulasban
(HIT-Acs  Gerg6), Security in
machine learning

210v5

ism

eretek:

A mesterséges intelligenciahoz kapcsol6dé specia

40-50 kredit

lis kompetenciat eredményezd

©

Uzleti modellek
Al-based

Mi-alapu
Gergely),
models

(Kiss
business

200 f 3

10

Az Ml etikaja (Héder Mihaly), Al and
ethics

200 f 3
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ﬂ | 11ﬁﬁikc’,:/)l,l A(Iézsanda L;(\)A? (Grac-Gyenge 20073
12|Kotelezben valaszthato tantargy 1.*12 1 0 v 5
13[K6telez6en valaszthaté tantargy 2.* 2 10v 5
14[Kotelez6en valaszthaté tantérgy 3.* 210v5
15[K6telezéen valaszthaté tantargy 4.* 210v 5
16[Kotelezben valaszthaté tantargy 5.* 210v 5
17|0Onall6 laboratérium 003 f5/003f5
Diplomamunka: 30 kredit
18|Diplomatervezés 030 f10/07 0 f 20
Szabadon valaszthato tantargyak: 6 kredit
19|Szabadon valaszthato tantargy 1. 2 00 f 2
20[Szabadon valaszthato tantargy 2. 200 f 2
21|Szabadon valaszthato tantargy 3. 200 f 2
Kritérium tantargy (0 kredit)
22|Szakmai gyakorlat 6 hét/a/0
Osszes heti 6raszam 18 19 16 14
El6adas/gyakorlat/labor 6raszam(11(2(5 [30{13|3(3 30; 6(0 |30|6|8[(0 (30
Osszes kredit-pontszam 30 30 30 30
Vizsgaszam 3 4 3 1

Jelmagyarazat: el6adas/gyakorlat/laboratérium/v=vizsga, f=félévkozi jegy, a=alairas/kreditpont

*: A kotelezden valaszthato targyak kovetkezd listajabol 25 kredit értékii targyat kell

teljesiteni.
Szoftverfejlesztés MI | Al Assisted Software | AUT Dr. Kévari Bence
tdmogatassal Development
MI  alapu  szoftverek és | Development of Al based | AUT Dr. Csorba Kristof
szolgaltatasok fejlesztése software and services
Nagyteljesitményl bedgyazott | High performance embedded | AUT Dr. Nagy Akos
szamitogépek computing
Intelligens robotok Intelligent robots T Szddeczky-Kardoss

Emese

Deep learning a vizualis | Deep learning in visual computing nT Szemenyei Mdrton
informatikaban
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Szamitégépes latérendszerek

Ml alapu iranyitas és multidgensu
robot koordinacid

Oksagi elemzés és
dontéstamogatas
Megbizhato mesterséges

intelligencia és adatelemzés
Integralt nagy nyelvi modellek

Adattudomany alkalmazésa
strukturalt és szoveges
adatokon

UX és Ml

Haladé gépi tanuldsi
algoritmusok

Ml alapud optimalizadlas és

anomalia detekcio
Hardwer és Szofter Rendszerek
az Al alapu Képfeldolgozasban

Ml a gyartastechnolégidban

Computer Vision Systems

Al-based control and multiagent
robot coordination

Causal analysis and decision
support

Trustworthy Al

Integrated large language
models

Data science on structured and
textual data

UX&AI

Advanced machine learning
Al-based  optimization and
anomaly detection
Hardware-in-the-loop Al Image
Processing

Al in Manufacturing

6.2. Tantargyi megfeleltetés a kordbbi mintatantervovel

Ezen képzés esetében nem relevans.
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T
T

MIT
MIT

MIT-
T™IT
T™IT

T™IT

TMIT-
MIT
HIT

gépész
mérno
ki kar
gépész
mérno
ki kar

Szemenyei Marton

Harmati Istvan

Antal Péter
Gonczy Laszlé
Mészaros Tamas

Szlics Gabor

Zainko Csaba

Gyires-Toth Balint

Levendovszky Janos,
Horvath Gabor

Dr. Nagy Baldzs
Vince

Jacsé Adam



